LIETUVOS ADMINISTRACINIU GINCU KOMISIJOS
SIAULIU APYGARDOS SKYRIUS

SPRENDIMAS

2026 m. balandZio 30 d.er. 21RE3-157 (AG3-77/26-2026)
Siauliai

Lietuvos administraciniy ginéy komisijos Siauliy apygardos skyrius (toliau — Komisija),
susidedantis i§ Komisijos nariy Giedriaus Jakubéno (posédzio pirmininkas), Vaidos Jokubauskaités,
Danutés Kulikauskienés (pranes¢ja), ir Svetlanos Sinkevicienés,

Komisijos posédyje rasytinio proceso tvarka iSnagrinéjo administracinj ginfa pagal
pareiskéjos Asmens X skundg atsakovei Uzimtumo tarnybai prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos dél sprendimo panaikinimo ir jpareigojimo atlikti veiksmus.

Komisija
nustateé:

pareiskéja Asmuo X (toliau — ir pareiskéja) 2026 m. kovo 12 d. kreipési | Komisija su skundu,
praSydama panaikinti UZimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — atsakové, Tarnyba) 2026 m. vasario 18 d. sprendimg iSbraukti pareiskéja is
darbo ieskanciy asmeny registro ir jpareigoti atsakove atkurti pareiSkéjai darbo ieSkancio asmens
statusg.

PareiSkéja skunde nurodo, kad ji buvo registruota Tarnyboje kaip darbo ieSkantis asmuo. 2026
m. vasario 18 d. gavo atsakovés sprendimg iSbraukti jg 1§ darbo ieSkanciy asmeny registro, nurodant,
kad nepateiké darbo paieskos ataskaity uz 2026 m. sausio mén., 2025 m. gruodzio mén. ir 2025 m.
lapkri¢io mén. Su Siuo sprendimu nesutinka ir mano, kad jis yra nepagristas bei neproporcingas.

PaaiSkina, kad darbo paieskos ataskaitas uz 2025 m. lapkricio ir 2025 m. gruodZio ménesius
pateiké laiku per Tarnybos savitarnos sistemg, taciau dél galimy techniniy savitarnos sistemos
veikimo sutrikimy Sios ataskaitos sistemoje nebuvo i§saugotos arba nebuvo tinkamai uzregistruotos.

Pareiskéja teigia, kad saziningai vykde darbo paieskos pareigas ir aktyviai ieSkojo darbo. Tai
patvirtina jos atlikti veiksmai — siun¢iami gyvenimo apraSymai (CV) darbdaviams ir dalyvavimas
darbo paieskos procesuose.

Sutinka, kad darbo paieskos ataskaitos uz 2026 m. sausio meénesj nepateiké ir paaiskina, kad
tai lémé aplinkybé, kad pastebéjo, jog anksciau pateiktos ataskaitos sistemoje néra i§saugotos, todél
kilo abejoniy dél savitarnos sistemos veikimo ir pateikty duomeny registravimo. Pazymeéjo, kad
faktiSkai vykdé darbo paieSkos pareigas, tod¢l vien techninis duomeny neiSsaugojimas sistemoje
neturéty biti laikomas pakankamu pagrindu taikyti griez¢iausig sankcija — iSbraukima i§ darbo
ieSkanciy asmeny registro.

Atsizvelgiant | iSdéstytas aplinkybes mano, kad priimtas sprendimas neatitinka
proporcingumo ir teisingumo principy.

Atsakové atsiliepime j skundg nurodé, kad su juo nesutinka ir praso ji atmesti kaip nepagristq.
Nurode, kad pareiskéja Tarnyboje registravosi internetu ir jai nuo 2025 m. rugpjucio 5 d.
suteiktas bedarbio statusas. PareiSkéja pasirinko nuotolin] paslaugy teikimo biidg. Pareiskéjos
registravimosi Tarnyboje tikslas — jsidarbinti, kartu su pareiskéja 2025 m. rugpjiicio 19 d. nuotoliniu
budu sudarytas ir patvirtintas Individualus uzimtumo veiklos planas (toliau — I[UVP), numatyta



jsidarbinti ir dirbti administratoriaus arba pagalbinio apdirbimo pramonés darbininko darba,
suplanuota savarankiSkos darbo paieSkos priemoné (vykdymas nuo 2025 m. rugs¢jo 1 d.). T pacia
dieng pareisSkéja supazindinta su savarankiSskos darbo paieskos vykdymo tvarka, informuota, kad
reikalinga atlikti 4 veiksmus (kreiptis bent | keturis (4) darbdavius) per ménesj, informuota apie
savarankiskos darbo paieSkos ataskaitos (toliau — SDPA) pateikimo tvarka. Suderinta, kad
savarankiskos darbo paieskos vykdymo ataskaita bus pateikiama per atsakovés elektroniniy paslaugy
vartotojo paskyrg. PareiSkéja informuota, kad ataskaitas privalo teikti nuo 2025 m. rugs¢jo 1 d.
Suteikta informacija, kad atsiskaityti uz vykdyta savarankiska darbo paieska turi iki sekanc¢io ménesio
15 d. Informuota apie statuso panaikinimg netinkamai vykdant savarankiskos darbo paieskos
ataskaity teikima.

Pareiskéja tinkamai pateiké SDPA uZz rugséjo ir spalio meénesius. Ataskaita uz lapkricio
ménes]j buvo pateikta netinkamai: pareiskéja paspaudé ,,Pateikti nejrasiusi nei vieno darbo paieskos
veiksmo. Si ataskaita pazyméta kaip nepateikta. Uz 2025 m. gruodZio ménesj pareiskéja SDPA
nepildé ir nepaspaude ,,Pateikti®, t. y. Tarnybos informacingje sistemoje matyti, kad ji nebuvo nei
prisijungusi, nei pildziusi ataskaitos. Uz 2026 m. sausio ménesj pareiskéja SDPA nepildé¢ ir taip pat
nepaspaudé ,,Pateikti®, t. y. sistemoje matyti, kad ji nebuvo nei prisijungusi, nei pildziusi ataskaitos.

Atsizvelgiant ] tai, kad antrg karta per 6 ménesiy laikotarpj nuo pirmojo atsiskaitymo uz
savarankiska darbo paieska pazeidimo dienos (pirmas pazeidimas fiksuotas pateikiant ataskaitg uz
lapkri¢io ménesj 2025 m. gruodzio 15 d., antras pazeidimas fiksuotas pateikiant ataskaitg uz gruodzio
ménesj 2026 m. sausio 15 d., treias — pateikiant ataskaita uz sausio meénesj) pareiskéja pazeidé
atsiskaitymo tvarka, jai statusas buvo panaikintas Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo (toliau —
Istatymas) 24 straipsnio 4 dalies 7 punkto pagrindu. Apie tai pareiskéja buvo informuota, iSsiunciant
2026 m. vasario 18 d. sprendimo ,,Dé¢l veiksmy su statusais ir registracija UZimtumo tarnyboje* Nr.
SS(KAD)-3866 israsa.

PareiSkéjos teiginiai, jog ji nevengé teikti ataskaity ir atsiskaityti uz savarankiSka darbo
paieska, neatitinka tikrovés. Jei pareiskéja teigia, kad SDPA pildé, bet jos neissisaugojo, ji gali gincyti
nebent nepateikta 2025 m. lapkri¢io ménesio ataskaita, kur matyti, kad ,,Pateikta“ tus¢ia, neturinti nei
vieno jra$o, ataskaita, bet kity dviejy ménesiy (2025 m. gruodzio ménesio ir 2026 m. sausio ménesio)
SDPA ji nepildé — tai Tarnybos informacingje sistemoje matyti.

Jei pareiSkéja teigia, kad pildé ataskaitas, bet dél Tarnybos informacinés sistemos klaidy ar
sutrikimy jos neiSsisaugojo, turéjo apie sistemos sutrikimus informuoti aptarnaujantj specialista, bet
to nepadaré. Specialistas kiekvieng ménesj vertina apie 50-70 SDPA — nei vienas klientas nepranese,
kad bty sistemos sutrikimai.

Atsakoveé pabréze, kad suteikus bedarbio statusg, asmeniui atsiranda ne tik teis€s, bet ir
pareigos, kurias privalo vykdyti. Pareiskéjos netinkami veiksmai aiskiai rodo, kad asmuo nebuvo
motyvuotas tinkamai vykdyti savo, kaip bedarbio, pareigas, nors su pareigomis registruodamasi buvo
supazindinta. Atkreipé démesj ir | tai, jog pareiSkéjai tai ne pirma registracija Tarnyboje, o jau
septinta, tod¢l bedarbio teisés ir pareigos pareiskéjai buvo tikrai Zinomos.

Siuo atveju pareiskéja nejvykdé savo, kaip bedarbio, pareigos ir per nustatyta laikotarpj
tinkamai nepateike ataskaity be svarbiy priezasc¢iy, nurodyty Jstatyme (Istatymo 24 straipsnio 7 dalis),
todél uz paZeidimus buvo iSregistruota ir neteko bedarbio statuso Jstatymo 24 straipsnio 4 dalies 7
punkto pagrindu.

Skundas atmestinas.

Byloje gincas kilo atsakovés 2026 m. vasario 18 d. sprendimo ,,Dé¢l veiksmy su statusais ir
registracija Uzimtumo tarnyboje* Nr. SS(KAD)-3866 dalies (toliau — Sprendimas), kuria pareiskéjai
buvo panaikintas bedarbio statusas, teisé€tumo.

Byloje nustatyta, kad pareiskéjai 2025 m. rugpjii¢io 5 d. uzsiregistravus Tarnyboje, nuo 2025
m. rugpjiucio 5 d. jai suteiktas bedarbio statusas. Su pareiskéja 2025 m. rugpjiicio 19 d. nuotoliniu
budu sudarytas ir patvirtintas [UVP, numatyta jsidarbinti ir dirbti administratoriaus arba pagalbinio
apdirbimo pramonés darbininko darba, suplanuota savarankiSkos darbo paieskos priemoné
(vykdymas nuo 2025 m. rugs¢jo 1 d.).



Pareiské¢ja informuota, kad vadovaujantis Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2022 m. liepos 4 d. isakymu Nr. V-196 ,.Dél
darbo rinkos paslaugy teikimo darbo ieSkantiems asmenims ir darbdaviams tvarkos apraso
patvirtinimo* patvirtinto Darbo rinkos paslaugy teikimo darbo ieSkantiems asmenims ir darbdaviams
tvarkos apraso (toliau — Aprasas) 83 punktu ji turés atlikti 4 veiksmus (kreiptis bent | keturis
darbdavius) per ménesj bei kas ménesj pateikti atsakovei SDPA.

Atsakové nustaté, kad pareiSkéja SDPA uz 2025 m. rugséjo ir spalio ménesius pateiké laiku,
ataskaita uz lapkri¢io ménesj buvo pateikta netinkamai — pareiskéja paspaudé ,,Pateikti* nejraSiusi
nei vieno darbo paieskos veiksmo, o SDPA uz 2025 m. gruodzio ménesj ir uz 2026 m. sausio meénesj
neteike.

Nustacius, kad pareiskéja pazeidé atsiskaitymo tvarka (ApraSo 87 punktas), jai bedarbio
statusas buvo panaikintas, vadovaujantis Istatymo 24 straipsnio 4 dalies 7 punktu, ir apie tai
pareiskéja buvo informuota, pateikiant jai Sprendima.

Sprendimo grafoje ,,Faktinés aplinkybés ir teisinis sprendimo priémimo pagrindas* nurodyta,
kad pareiskéja ,,be svarbiy priezas¢iy savarankiskai neiesko darbo ir nevykdo veiklos pagal paslaugy
kvitus ir antrg karta per 6 meén. pazeidzia atsiskaitymo uz savarankiSka darbo paieska tvarka
(Uzimtumo jstatymo 24 str. 4 d.7 p.); be svarbiy priezas¢iy antrg kartg per 6 meén. laikotarpj pazeidé
SavarankiSkos darbo paieskos atsiskaitymo tvarka: per paskyrg iki 2026-02-15 nepateiké SDPA uz
2026 m. sausj; per paskyra iki 2026-01-15 nepateiké SDPA uz 2025 m. gruodj; per paskyra iki 2025-
12-15 nepateiké SDPA uz 2025 m. lapkritj.*

PareiSkéja, nesutikdama su Sprendimu, kuriuo jai buvo panaikintas bedarbio statusas, kreipési
1 Komisija, praSydama ja panaikinti.

Atsakoves veiklai taikytinos Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymo (toliau —
VAI) nuostatos, kurios nustato vie$ojo administravimo principus, vieSojo administravimo sritis,
vieSojo administravimo subjekty sistemg ir administracinés procediiros organizavimo pagrindus;
garantuoja asmeny teise¢ apskysti vieSojo administravimo subjekty veiksmus, neveikimg ar
administracinius sprendimus, taip pat teise ] istatymais pagrista ir objektyvy asmeny praSymy ir
skundy nagrinéjimg; jtvirtina kitas asmeny ir vie$ojo administravimo subjekty teises ir pareigas
vieSojo administravimo srityje (VAI 1 straipsnio 1 dalis). Tarnybos sprendimams taikytini ir VA] 10
straipsnyje jtvirtinti reikalavimai administraciniy sprendimy turiniui.

Komisija pazymi, kad Lietuvos vyriausiasis administracinis teismas (toliau — LVAT) ne karta
yra konstataves, jog VAI 10 straipsnio nuostatos reiSkia, kad akte turi buti nurodomi pagrindiniai
faktai, argumentai ir jrodymai, pateikiamas teisinis pagrindas, kuriuo vieSojo administravimo
subjektas rémési pritmdamas administracinj akta; motyvy iSdéstymas turi biiti adekvatus, aiskus ir
pakankamas; $i teisés norma siejama su teiseétumo principu, pagal kurj reikalaujama, kad vieSojo
administravimo subjektai savo veikla nepaZeisty teisés akty, jog jy sprendimai biity pagristi, o
sprendimy turinys atitikty teisés normy reikalavimus (Zr., pvz., LVAT 2022 m. rugpjucio 31 d. nutartj
administracinéje byloje Nr. eA-367-502/2022). Tikrinant vieSojo administravimo subjekto sprendima
(bendrine prasme) VA] 10 straipsnio aspektu turi biiti nustatyta, ar asmuo, kuriam adresuotas aktas,
1§ esmes gal¢jo ir tur¢jo suvokti (suprasti) priimto sprendimo faktinius ir teisinius pagrindus, jo
priémimo motyvus, ar nebuvo atimta galimybé pareiskéjui suprasti bei apsibrézti bylos nagrinéjimo
ribas, o teismui visapusiskai bei objektyviai iSnagrinéti ginca (zr. pvz., LVAT 2023 m. vasario 22 d.
sprendima administracingje byloje Nr. eA-105-502/2023).

Ginco santykius reglamentuoja Jstatymas bei Aprasas.

Istatymo 1 straipsnio 1 dalyje jtvirtina, kad [statymas nustato pagrindines uzimtumo formas
ir jy sistema, darbo ieSkanciy asmeny uZimtumo rémimo sistemos teisinius pagrindus, jos tiksla,
uzdavinius, uzimtumo rémimo politikg igyvendinanciy subjekty funkcijas, darbo rinkos paslaugy
teikimo ir uZimtumo rémimo priemoniy jgyvendinimo organizavimg ir finansavima, atsakomybg uz
nelegaly darba, uZsienieCiy jdarbinimo tvarkos pazeidimus, nedeklaruota darba ir nedeklaruota
savarankiska veiklg. Pagal Istatymo 20 straipsnio 2 dalies 1 punkty, bedarbiai — vieni i§ darbo
ieSkanciy asmeny, registruoty Tarnyboje, kuriems taikomos [statyme nustatytos aktyvios darbo
rinkos politikos priemonés ir uzimtumo didinimo programos. Pagal [statymo 22 straipsnio 1 dalies 6
punkta, viena i§ bitiny salygy bedarbio statusui yra tiek savarankiskai, tiek naudojantis Tarnybos



teikiamomis darbo rinkos paslaugomis ieskoti darbo Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos
jgaliotos institucijos nustatyta tvarka.

Istatymo 16 straipsnio 3 dalies 1 punktas nustato, kad Tarnyba teikia Siame jstatyme nustatytas
darbo rinkos paslaugas ir jgyvendina Siame jstatyme nustatytas aktyvios darbo rinkos politikos
priemones ir uzimtumo didinimo programas. Jstatymo 31 straipsnio 1 dalies 1 punktas nustato, kad
bedarbiams ir darbo rinkai besirengiantiems asmenims, jsiregistravusiems Tarnyboje, sudaromi
individualiis uZimtumo veiklos planai (minéta, TUVP). Siuose planuose nurodomi bedarbio
(nurodomas vardas, pavardé, gimimo data) ir Tarnybos jsipareigojimai dél darbo rinkos paslaugy
bedarbiui teikimo, aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy ir uzimtumo didinimo programy
jgyvendinimo bei bedarbio atsiskaitymo uz savarankiska darbo paieska ir Sio jstatymo 5 straipsnio 3
punkte nurodytos veiklos vykdyma tvarka.

Istatymo 24 straipsnio 4 dalies 7 punktas nustato, kad bedarbio statusas panaikinamas, kai
bedarbis be svarbiy priezas¢iy Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos
nustatyta tvarka savarankiSkai neiesko darbo ir nevykdo Sio jstatymo 5 straipsnio 3 punkte nurodytos
veiklos ar (ir) antrg kartg per 6 ménesiy laikotarpj nuo pirmojo atsiskaitymo uz savarankiska darbo
paieska pazeidimo dienos pazeidzia atsiskaitymo uz savarankiska darbo paieska tvarka.

Istatymo 24 straipsnio 6 dalis nustato svarbias priezastis, dél kuriy bedarbio statusas
nepanaikinamas atsiradus §io straipsnio 4 dalies 6 punkte nurodytoms aplinkybéms: stichiné nelaimé
arba nelaimingas atsitikimas (1 punktas), artimyjy giminaiciy (tévy ir vaiky, seneliy ir vaikaiciy,
broliy ir sesery), sutuoktinio, sugyventinio, jtéviy, jvaikiy mirtis (2 punktas), vaiko iki 14 mety liga,
Seimos nariy prieziiira ar slaugymas (3 punktas), praneSimas ar Saukimas bedarbiui vykti  teismag
arba teisésaugos ar kontrolés (prieziuros) funkcijas atlickancias institucijas ar jstaigas, laisvés
atémimas dé¢l administracinio areSto, sulaikymo, suémimo (4 punktas), Sio straipsnio 5 dalyje
nurodytos priezastys (5 punktas). Istatymo 24 straipsnio 5 dalyje nurodytos svarbios priezastys yra:
liga, suzalojimas, néStumas, likus 70 kalendoriniy dieny iki gimdymo, gimdymas ir 56 kalendorinés
dienos po gimdymo (komplikuoto gimdymo atveju arba gimus dviem ir daugiau vaiky — 70
kalendoriniy dieny) (1 punktas); Uzimtumo tarnybos struktiirinio padalinio aptarnaujamoje
teritorijoje paskelbta epidemija (2 punktas); uzsiémimas $io jstatymo 9 straipsnio 1, 5, 6 ir 7
punktuose nurodyta neatlygintinio uzimtumo veikla (3 punktas).

ApraSo 85 punkte nurodyta, kad bedarbis uz savarankiskos darbo paieSkos rezultatus pagal
IUVP nustatytus darbo paieskos veiksmus atsiskaito kiekvieng ménesj uz pra¢jusi ménesj iki
einamojo menesio 15 dienos, pateikdamas SDPA S$iais biidais: per savo UZimtumo tarnybos
elektroniniy paslaugy vartotojo paskyra (85.1. papunktis); elektroniniu pastu KAS specialistui 1§
darbo 1eskancio asmens registracijos korteléje nurodyto elektroninio pasto (85.2.papunktis); atvykes
1 UZimtumo tarnyba, kai néra galimybiy savarankiSkos darbo paieskos vykdymo ataskaitg pateikti
ApraSo 85.1 ar 85.2 papunkc¢iuose nustatytais biidais (85.3. papunktis).

Pagal Apraso 86 punkto nuostatas, SDPA ataskaita yra laikoma tinkamai pateikta, kai atitinka
visas §ias sglygas: yra pateikiama ne véliau kaip Apraso 85 punkte numatytu terminu, yra jvykdyti
visi privalomi IUVP nustatyti atlikti savarankiSkos darbo paieSkos veiksmai ir yra pateikiama ApraSo
85.1-85.3 papunkciuose nustatytais budais.

ApraSo 87 punkte apibrézta, kad atsiskaitymo uz savarankiS$ka darbo paieska tvarkos
pazeidimu yra laikoma bent vieno 1§ Apraso 85 ir 86 punktuose nurodyty reikalavimy nevykdymas
arba netinkamas vykdymas.

Pareiskéja nesutikimg su Tarnybos Sprendimu (jo dalimi) grindzia teiginiais, kad pareigos
teikti SDPA uz 2025 m. lapkri¢io, gruodzio bei 2026 m. sausio ménesius nejvykdé dél aplinkybiy,
nepriklausiusiy nuo jos valios, todél laiko, kad bedarbio statusas jai panaikintas neteisétai. PareiSkéja
nurodo, kad SDPA pateike, taciau ,,dél galimy techniniy savitarnos sistemos veikimo sutrikimy §ios
ataskaitos sistemoje nebuvo iSsaugotos arba nebuvo tinkamai uzregistruotos.

Irodinéjimo nasta pagal bendrajg taisykle tenka visiems byloje dalyvaujantiems asmenims,
todé¢l kiekviena gin€o Salis turi pagristi aplinkybes, kuriomis remiasi kaip savo reikalavimy ar
atsikirtimy pagrindu, t. y. pareiSkéjas, paduodamas skunda Komisijai, turi nurodyti aplinkybes,
kuriomis grindzia savo reikalavima, ir pateikti tai patvirtinancius jrodymus, o atsakovas,
atsikirsdamas j skunda, turi pateikti jrodymus, kuriais grindZia savo atsikirtimus.



Su skundu pareiSkéja nepateiké jokiy jrodymy, patvirtinanciy jos teiginius, kad Tarnybos
informaciné sistema neveike tinkamai ir dél to jos teiktos ataskaitos nebuvo iSsaugotos. Pareiskeja
nepateiké jrodymy, kad SDPA jteiké atsakovei kitais Apraso 85 punkte nurodytais biidais; i$ skundo
galima suprasti, kad pareiSkéja tokiy alternatyvy net nesvarsté (pareiskéja skunde nurodo: ,,<..>
ataskaitos uz 2026 m. sausio ménes] nepateikiau. Taciau tai lémé aplinkybé, kad pastebéjau, jog
anksciau pateiktos ataskaitos sistemoje néra iSsaugotos, tod¢l kilo abejoniy dél savitarnos sistemos
veikimo ir pateikty duomeny registravimo*).

Atsakove su atsiliepimu pateiké iSrasus i§ Tarnybos informacinés sistemos, i§ kuriy matyti,
kad pareiskéja 2025 m. gruodzio 14 d. per sistemag pateiké SPDA, kurioje nenurodé nei vienos
ivykdytos priemonés, o ataskaitos uz 2025 m. gruodzio ménesj bei 2026 m. sausio ménesj
nepateiktos. Pareiskéja Siy aplinkybiy negincija.

IStyrusi byloje surinktus raSytinius jrodymus, Komisija sutinka su skundziamame Sprendime
bei atsakovés atsiliepime pateiktu teisiniu situacijos vertinimu — pareiskéja du kartus per 6 ménesiy
laikotarpj nuo pirmojo atsiskaitymo uz savarankiska darbo paieska pazeidimo dienos pazeidé
atsiskaitymo uz savarankiska darbo paieska tvarkg. Sprendimo formuluoté néra visiskai tiksli —
Sprendime nurodomas teisinis pagrindas ,,be svarbiy priezasCiy savarankiskai neiesko darbo ir
nevykdo veiklos pagal paslaugy kvitus ir antrg karta per 6 mén. pazeidzia atsiskaitymo uz
savarankiska darbo paieska tvarka (Uzimtumo jstatymo 24 str. 4 d. 7 p.)”, nors pagal Istatymo 24
straipsnio 4 dalies 7 punkto nuostatas pagrindas panaikinti bedarbio statusg yra vienos i§ Sioje
normoje nurodyty aplinkybiy atsiradimas. Tai reiSkia, kad pakanka nustatyti, kad asmuo arba be
svarbiy priezas¢iy Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka
savarankiskai neieSko darbo ir nevykdo Istatymo 5 straipsnio 3 punkte nurodytos veiklos, arba antra
kartg per 6 ménesiy laikotarpi nuo pirmojo atsiskaitymo uz savarankiska darbo paieska pazeidimo
dienos pazeidzia atsiskaitymo uz savarankiska darbo paieska tvarka ir nebitina, kad Sios aplinkybés
egzistuoty abi kartu. Byloje surinkti jrodymai patvirtina, kad Tarnyba, priimdama skundziama
Sprendima, veiké pagal jai teisés aktais suteikta kompetencija ir pagristai panaikino pareiskéjai
suteikta bedarbio statusa, o netiksliai pacituotas Istatymo tekstas (nors nuoroda j teisés akta pateikta
teisingai) nesukliudé pareiskéjai suvokti Sprendimo pagrindy ir motyvy, nes Sprendime nurodytos
aplinkybés pareiskéjai buvo Zinomos.

Skundziamame Sprendime yra visi biitinieji VAI 10 straipsnio 5 dalyje nurodyti
administracinio sprendimo turinio elementai — aptartos administraciniam sprendimui priimti
reikSmingos aplinkybés, teisiniai bei faktiniai pagrindai, nurodyti sprendimo motyvai, todél Komisija
sprendZia, kad Sprendimas yra teisétas ir néra pagrindo jj naikinti. Netenkinus pagrindinio pareiskéjos
reikalavimo panaikinti skundziamg Sprendimg, néra pagrindo tenkinti ir iSvestinius pareiSkéjos
reikalavimus dél jpareigojimy atsakovei nustatymo.

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gincy nagrinéjimo
tvarkos jstatymo 20 straipsnio 1 dalies I punktu, 22 straipsnio I dalimi, Komisija

nusprendzia:

pareiSkéjos Asmens X skundg atmesti kaip nepagrista.

Sprendimg per vieng ménesj nuo sprendimo priémimo bylos Salys gali apskysti Regiony
administraciniam teismui Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta
tvarka.

Posédzio pirmininkas Giedrius Jakubénas

Komisijos narés Vaida Jokubauskaité
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Svetlana Sinkeviciené



