LIETUVOS ADMINISTRACINIU GINCU KOMISIJA

SPRENDIMAS

2025 m. geguzés 30 d. Nr. 21RE-
(AG-344/05-2025)
Vilnius

Lietuvos administraciniy gincy komisija (toliau — Komisija), susidedanti i§ Komisijos nariy
Edvardo Juciaus, Vytauto Kurpuveso (pranes¢jas), Ingos Lipnickienés (Komisijos posédzio
pirminink¢) ir Ingos Morkvénienés,

raSytinio proceso tvarka iSnagrin¢jo administracinj gin¢g pagal pareiskéjo skundg atsakovui
Uzimtumo tarnybai prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos dél sprendimo
panaikinimo ir jpareigojimo atlikti veiksmus.

Komisija
nustateé:

Pareiskéjas praso panaikinti UzZimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — ir Tarnyba) sprendimq, kuriuo atmesta paraiska Nr.
PAK(19.1)-403 [Komisijos pastaba — 2025 m. balandzio 7 d. sprendimq SD(19.1)-3273 ,, Dél paramos
verslui kurti paraiskos atmetimo “] (toliau — ir Sprendimas); jpareigoti Tarnybq pakartotinai jvertinti
paraiskq, atsizvelgiant j faktines veiklos aplinkybes ir paaiskintus netikslumus. Paaiskino, kad 2025
m. vasario 6 d. pateiké Tarnybai paraiskg paramai verslui kurti (toliau — PVK) gauti, siekdamas
Jsteigti darbo vietg sporto treneriui. Sprendimu ParaiSka buvo atmesta, nurodant, kad dokumentuose
apraSoma veikla priskiriama kitai profesijai — sporto instruktoriui. Su Sprendimu pareiSkejas
nesutinka dé¢l toliau nurodomy priezasciy.

Pirma, sporto trenerio ir sporto instruktoriaus profesijos yra giminingos. Abi profesijos
priklauso sporto ir sveikatingumo sri¢iai, jy veiklos pobiidis turi esminiy panasumy. Lietuvos
profesijy klasifikatoriuje jos iSskiriamos atskirais kodais (342201 ir 342202), taciau praktikoje juy
funkcijos neretai persidengia, ypa¢ mazos apimties versluose, kur vienas asmuo vykdo kompleksines
sveikatingumo paslaugas.

Antra, jvyko zmogiskoji klaida apraSymuose. ParaiSkoje nurodyta steigti sporto trenerio darbo
vieta, taiau dokumentuose aprasant technologinj procesa bei pareigybes pavartotas terminas ,,sporto
instruktorius®“. Tai nebuvo sgmoningas siekis jsteigti darbo vietg skirtingoms profesijoms — tai
paprasta redakciné klaida, kuri nelemia esmés. Veiklos pobudis, jranga ir tikslai atitinka sporto
trenerio funkcijas.

Trecia, pateikta jranga yra tinkama naudoti pagal paskirtj. Jranga, kurig planuojama naudoti,
yra aktuali ir tinkama tiek sporto trenerio, tiek sporto instruktoriaus veiklai, tad néra pagrindo teigti,
kad biity steigiama viena darbo vieta kelioms profesijoms.

Ketvirta, Sprendimas prieStarauja proporcingumo principui. Tarnyba turéjo galimybe
papraSyti patikslinti netikslumus dokumentuose, o ne atmesti visg paraiska dél techninio apraSymo
formuluotés neatitikimy.

Tarnyba praso skundg atmesti kaip nepagristq. PaaiSkino, kad 2025 m. vasario 6 d.
pareiSkéjas pateiké PVK paraiSka subsidijai gauti su priedais (registracijos Nr. PAK (19.1)-403;
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(toliau — Paraiska). Priemoniy organizavimo departamento Priemoniy organizavimo 2-asis skyrius
(toliau — POS) atlikes Paraiskos ir jos priedy vertinima, 2025 m. balandzio 7 d. priéme Sprendimg ir
informavo pareiskéja, jog Paraiska atmesta ir toliau nenagrinéjama.

PVK priemoné organizuojama Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatyme (toliau — ir UJ)
nustatyta tvarka, o PVK paraisky pateikimo, nagrin€jimo ir vertinimo tvarka yra nustatyta Uzimtumo
rémimo priemoniy jgyvendinimo salygy ir tvarkos aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. birzelio 30 d. jsakymu Nr. A1-348 (toliau — Uzimtumo
aprasas) ir Aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy taikymo tvarkos aprase, patvirtintame Tarnybos
direktoriaus 2022 m. liepos 4 d. jsakymu Nr. V-197 ,,D¢l Aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy
taikymo tvarkos apraSo patvirtinimo* (toliau — Priemoniy aprasas).

Uzimtumo apraso 59.1 papunktyje nustatyta, kad Tarnyba, jvertinusi PVK paraiskas, jas
atmeta, jei PVK paraiskos teikéjas neatitinka U] 44 straipsnio 3 (iSskyrus Apraso 59.3 papunktyje
nurodytg atvejj) ir 4 dalyse, 47 straipsnio 1 ir 2 dalyse, Apraso 49 punkte nustatyty reikalavimy ir
Apraso 48 bei 50 punktuose nustatyty salygy.

Tarnyba jvykdé visus aukS¢iau paminéty teisés akty reikalavimus, t. y. vadovaudamasi
Priemoniy apraso 201 punktu, atliko ParaiSkos vertinimo procediiras, uzpildé $io apraso 41 prieda bei
priimdama Sprendimg aiskiai, i§samiai ir tiksliai nurod¢, kad Paraiska neatitinka 41 priedo 3 punkto
ir 3.1 papunktyje nurodyty kritiniy vertinimo kriterijy, t. y. ParaiSka neatitiko Uzimtumo apraSo 49
punkte nurodyto reikalavimo ,,Viena darbo vieta negali buiti steigiama ar pritaikoma skirtingy
profesijy atstovams®. Nustacius paraiSkos neatitikt] vertinant kritinius apraso 41 priede numatytus
atitikties vertinimo kriterijus numatyta teisiné pasekmé — paraiSka atmetama ir toliau
nebenagrinéjama.

Priemoniy apraso 41 priedo 3 punkte nurodyta, kad PVK paraiskos teikéjas turi atitikti
reikalavimus, jtvirtintus Uzimtumo apraso 49 punkte. Tiek ParaiSkos forma, tiek joje privalomas
nurodyti turinys aiSkiai jtvirtintas PVK priemon¢ reglamentuojanciuose teisés aktuose, taip pat
Priemoniy apraso 196 punktas nustato PVK paraiSkos teikéjy pareiga paraiskas pateikti pagal
Tarnybos direktoriaus patvirtinta formg. Darytina i§vada, jog asmuo, siekiantis jgyti teis¢ pasinaudoti
valstybés teikiama socialine ir ekonomine pagalba steigiant darbo vieta, turi pareigg pateikti Paraiska,
atitinkancig turiniui ir formai keliamus reikalavimus. Vienas i§ Paraiskos kritiniy vertinimo kriterijy
yra aplinkybe¢, kad viena darbo vieta turi biiti steigiama ar pritaikoma neskirtingy profesijy atstovams
(Priemoniy apraso 41 priedo 3.1 papunktis).

Nagrin¢jamu atveju POS jvertino Paraiska ir nustaté, jog vieng darbo vietg planuojama steigti
skirtingy profesijy atstovams, t. y. sporto treneriui ir sporto instruktoriui. ParaiSkos 10 punkte
pareiskejas prie ,,Technologinio proceso aprasymas“ nurodo: ,,Sporto instruktoriaus pareigybeé.
Sporto instruktorius atsakingas uZ fizinio aktyvumo programy kiirimg ir jgyvendinima, pritaikyty
klienty poreikiams. Siame aprasyme detalizuojamas darbo procesas nuo klienty paieskos iki ilgalaikiy
darbo rezultaty uZtikrinimo, jtraukiant technologijas, kurios prisideda prie skaitmenizavimo bei
tvarumo <...> Instruktorius skelbia informacijg apie sitilomas paslaugas, dalinasi klienty s¢kmés
istorijomis ir treniruociy vaizdo jrasais, uZfiksuotais su fotoaparatu/kamera. <...> Instruktorius stebi
technikg ir uZtikrina, kad pratimai atlieckami teisingai. <...> Sporto instruktorius reguliariai atnaujina
treniruo¢iy programa, remdamasis kliento tikslais ir pazanga, fiksuojama per treniruotes®. Tuo paciu
prie paraiSkos prideda sporto instruktoriaus pareigybinj apra§yma ir sporto instruktoriaus pareigybés
technologinio darbo proceso apraSyma, kuriuose apraSoma veikla ir funkcijos jvardinant ne
planuojamg steigti sporto trenerio darbo vieta, bet sporto instruktoriaus profesijg. Pateiktame sporto
instruktoriaus pareigybés Technologinio darbo proceso apraSyme nurodoma: ,,Sporto instruktorius
atsakingas uZ fizinio aktyvumo programy kiirimg ir jgyvendinima, pritaikyty klienty poreikiams.

Be to, U] 47 straipsnio 1 dalyje nurodyta, kad parama verslui kurti teikiama §io straipsnio 2
dalyje nurodytiems asmenims, o 2 dalies 1 punktas reglamentuoja, kad subsidija darbo vietai
(vietoms) steigti mokama, jeigu ,,1) darbo vietg sau arba sau ir Uzimtumo tarnybos siystam bedarbiui
(siystiems bedarbiams) steigia asmuo, kuriam teikiant paramg darbo vietoms steigti Lietuvos
Respublikos Vyriausybés ar jos igaliotos institucijos nustatyta tvarka naudojamos Ekonomikos
gaivinimo ir atsparumo didinimo priemonés 1éSos, atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos Vyriausybés
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ar jos jgaliotos institucijos kalendoriniams metams nustatytus prioritetus, kurie padeda jgyvendinti
skaitmeninés ir zaliosios transformacijos tikslus, skatinti zieding ekonomikg ir (ar) mazinti COVID-
19 ligos (koronaviruso infekcijos) poveikj*“. Uzimtumo apraSo 48 punkte nurodyta, kad ,,Parama
verslui kurti teikiama, jei <...> steigiama darbo vieta (-os) atitinka paramos verslui kurti priemonés
prioritetus®.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro, ekonomikos ir inovacijy
ministro, aplinkos ministro 2024 m. gruodzio 4 d. jsakymu Nr. A1-835/4-642/D1-426 ,,Dél paramos
verslui kurti (darbo vietoms steigti) teikimo 2025 metais prioritety nustatymo* (toliau — Prioritety
jsakymas) patvirtinti PVK (darbo vietoms steigti) teikimo 2025 m. prioritetai, kurie padeda
jgyvendinti skaitmeninés ir Zaliosios transformacijos tikslus ir (arba) skatinti zieding ekonomika.
Prioritety jsakymo 1.1 papunktyje aiskiai ir nedviprasmiskai nurodyta, kad steigiama (-os) darbo vieta
(-os) turi atitikti bent vieng 18 $iy tiksly.

Pareiskéjas Paraiskoje nurodé, kad planuojamoje steigti darbo vietoje ir veikloje aktualiis
prioritetai, susije tiek su skaitmeninés ir zaliosios transformacijos tiksly jgyvendinimu, tiek su
ziedinés ekonomikos skatinimu. Numatyty ParaisSkoje prioritety jgyvendinimas grindziamas sporto
instruktoriaus veikloje. ParaiSkos 7 punkte ,,ISsamus ParaiSkos 6 punkte nurodyto Prioriteto (-ty)
pagrindimas* nurodoma, kad ,,Sporto instruktoriaus veikloje skaitmeniné transformacija atsispindi
per <..>“,  Sporto instruktoriaus darbe Zalioji transformacija atsispindi per <...>“. Akivaizdu, kad
pareiskejas planavo atlikti tiek sporto trenerio, tiek sporto instruktoriaus darbo funkcijas, tokiu biidu
planavo steigti darbo vieta skirtingy profesijy atstovams, t. y. sporto treneriui ir sporto instruktoriui.

Priemoniy apraso 39 priedu yra patvirtinta PVK paraiskos forma, jos 8 punkte nurodyta, kad
steigiamos darbo vietos pavadinimg reikia nurodyti pagal Lietuvos profesijy klasifikatoriy (toliau —
LPK), tuo paciu nurodyti ir profesijos koda. LPK yra patvirtintas 2023 m. lapkric¢io 30 d. Lietuvos
Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministro jsakymu Nr. 4-672 ,Dél Lietuvos profesijy
klasifikatoriaus patvirtinimo®. Pagal LPK yra dvi, t. y. sporto trenerio ir sporto instruktoriaus
profesijos, kurios turi du atskirus kodus (atitinkamai 342201 ir 342202). Taigi pareiskéjas privaléjo
pasirinkti vieng i§ profesijy, t. y. nors ParaiSkos 8 punkte nurodo tik vieng sporto trenerio koda
(342201), bet Paraiskos ir priedy aprasSymuose, tarp jy ir pareigy, technologinio darbo proceso
aprasymuose profesijas nurodo ir pasirenka dvi, tuo paciu planuoja vykdyti abiejy profesijy atstovy
darbo funkecijas.

LPK sporto trenerio profesijos (kodas 342201) apraSyme ir sporto instruktoriaus profesijos
(kodas 342202) aprasyme aiskiai nurodytos ir iSdéstytos funkcijos ir atlickamos uzduotys. Akivaizdu,
kad sporto treneris ir sporto instruktorius yra dvi skirtingos profesijos, t. y. turi atskirus LPK kodus,
atlickamas funkcijas. Tai tik patvirtina tg fakta, kad asmuo steigiamoje darbo vietoje turés atlikti
skirtingas darbo funkcijas, o tai prieStarauja UZimtumo apraSo 49 punkto reikalavimams. Pareiskéjas
skunde nepateike jokio argumentuoto pagrindimo, kodél sporto instruktoriaus profesijg reikéty laikyti
viena sporto trenerio profesija.

Biitent pareiSkéjo pareiga yra uZzpildyti Paraiska taip, kad ji biity tiksli, aiSki, suprantama ir,
kad vertinant ja nekilty jokiy abejoniy, t. y. ten, kur ParaiSkoje yra darbo vietos pavadinimas — jis
visur turi biiti vienodas ir aiskus, atitikti LPK nurodytg koda. IS UZimtumo apraSo 59.1 papunkcio
matyti, kad gali buti tikslinami tik tie paraiSky neatitikimai (trukumai), kurie nepatenka ; U] 44
straipsnio 3 (iSskyrus Apraso 59.3 papunktyje nurodytg atveji) ir 4 dalis, 47 straipsnio 1 ir 2 dalis,
Uzimtumo apraSo 48, 49 ir 50 punkty apimtj. Kadangi draudimas viena darbo vieta steigti ar pritaikyti
skirtingy profesijy atstovams jtvirtintas UZimtumo apraSo 49 punkte, Sis neatitikimas negali buti
tikslinamas.

Darytina i§vada, kad POS teisétai ir pagrjstai nustaté, jog pareiSkejas viena darbo vieta ketino
vykdyti dvi skirtingas profesijas, tod¢l ParaiSka neatitiko Priemoniy apraso 41 priedo 3 punkte ir 3.1
papunkciuose nurodyty kritiniy vertinimo kriterijy. Sprendime Tarnyba aiSkiai ir tiksliai nurode
ParaiSkos atmetimo teisinj pagrinda, ParaiSkos atmetimo faktines aplinkybes, prieZastis, SkundZziamo
sprendimo apskundimo tvarka, todél néra teisinio pagrindo tenkinti skundo.

Skundas atmestinas
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Byloje gincas kyla dél Tarnybos Sprendimo, kuriuo atmesta pareiskéjo Paraiska.

Sprendimas motyvuojamas tuo, kad ParaiSka neatitinka Priemoniy apraso 41 priedo 3 punkte,
3.1 papunktyje nurodyty kritiniy vertinimo kriterijy, t. y. Paraiskos teikéjas neatitinka UZimtumo
apraSo 49 punkto, kuriame nurodyta, kad viena darbo vieta negali biiti steigiama ar pritaikoma
skirtingy profesijy atstovams. Paraiskoje nurodyta, kad planuojama steigti sporto trenerio (kodas
342201) darbo vieta, tac¢iau Paraiskos eilutéje ,, Technologinio proceso aprasymas‘ bei prie Paraiskos
pridétame ,,Technologinis darbo proceso apraSymas: Sporto instruktoriaus pareigybé ir ,,Sporto
instruktoriaus pareigybinis aprasSymas‘ apraSoma veikla ir funkcijos jvardinant ne planuojama steigti
sporto trenerio darbo vieta, bet sporto instruktoriaus profesija, kuri vadovaujantis LPK, yra skirtinga
profesija, turinti atskirg profesijos koda — 342202. Be to, Prioritety, susijusiy tiek su skaitmeninés ir
zaliosios transformacijos tiksly jgyvendinimu, tiek su ziedinés ekonomikos skatinimu jgyvendinimas
grindziamas taip pat sporto instruktoriaus veikloje. Tiek ParaiSkoje, tiek prie jos pateiktuose
dokumentuose, aprasoma tiek sporto treneriui, tiek sporto instruktoriui skirta darbo vieta. Todél 1§
pateiktos informacijos galima teigti, kad planuojama steigti vieng darbo vieta skirtingy profesijy
atstovams.

PareiSkéjas Sprendimg skundzia motyvuodamas, kad: 1) sporto trenerio ir sporto
instruktoriaus profesijos priklauso sporto ir sveikatingumo sriciai, jy veiklos pobidis turi panasumy,
ju funkcijos neretai persidengia; 2) dél zmogiskos klaidos ParaiSkoje nurodyta steigti sporto trenerio
darbo vieta, tac¢iau dokumentuose pavartotas terminas ,,sporto instruktorius®; veiklos pobiidis, jranga
ir tikslai atitinka sporto trenerio funkcijas; 3) jranga, kurig planuojama naudoti, yra aktuali ir tinkama
tiek sporto trenerio, tiek sporto instruktoriaus veiklai, tad néra pagrindo teigti, kad biity steigiama
viena darbo vieta kelioms profesijoms; 4) Sprendimas priestarauja proporcingumo principui.

Ginco teisinius santykius reglamentuoja U] (aktuali redakcija, galiojanti nuo 2025 m. sausio
1 d.), Priemoniy aprasas (redakcija, galiojusi nuo 2025 m. sausio 28 d. iki 2025 m. kovo 28 d.) ir
Uzimtumo aprasas (aktuali redakcija, galiojanti nuo 2025 m. sausio 1 d.).

Ul 44 straipsnio 3 dalyje nustatyta, kad Sio straipsnio 1 dalies 2 ir 3 punktuose nurodyta
parama teikiama subsidijos gavéjams Sio jstatymo 46 ir 47 straipsniuose nurodytais atvejais, mokant
subsidija darbo priemonéms, biitinoms tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje
atlikti, jsigyti ar turto valdymo teise ne maziau kaip 36 ménesius nuo numatomos darbo vietos
isteigimo dienos valdomoms patalpoms, reikalingoms darbo vietai jrengti, remontuoti <...>.

Pagal UZimtumo aprasa, Tarnyba jos direktoriaus nustatyta tvarka ir terminais jvertinusi PVK
paraiskas: jas atmeta, jei paraiSkos teikéjas neatitinka U] 44 straipsnio 3 (iSskyrus Apraso 59.3
papunktyje nurodyta atveji) ir 4 dalyse, 47 straipsnio 1 ir 2 dalyse, ApraSo 49 punkte nustatyty
reikalavimy ir ApraSo 48 bei 50 punktuose nustatyty salygy (59.1 papunktis); elektroniniu pastu
kreipiasi ] paraiSkos teikéjg del trikumy pasalinimo, jei paraiSka ir jos priedai neatitinka AprasSo
reikalavimy pagal Tarnybos direktoriaus nustatytg PVK paraisky atitikties Aprase numatytiems
reikalavimams vertinimo formg <..> (59.2 papunktis); kreipiasi | paraiSkos teikéja, sililydama
1Sbraukti 1§ paraiSkos darbo priemones, nebiitinas tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo
vietoje atlikti, ir atitinkamai sumazinti finansavimo poreikj, nurodyta darbo vietos jrengimo projekto
samatoje, jei nustato, kad kai kurios paraiSkoje numatytos jsigyti darbo priemonés nebiitinos
tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje atlikti (59.3 papunktis).

IS esmés analogiSkos nuostatos, jas papildomai detalizuojant, jtvirtintos Tarnybos direktoriaus
patvirtintame Priemoniy apraso 201 punkte, kuriame nurodyta, kad POS paraiSkas i$nagrin¢ja ir
jvertina pagal paraiSkos teikéjo ir PVK paraisky atitikties Uzimtumo apraSe numatytiems
reikalavimams vertinimo forma (Apraso 41 priedas). PVK paraiskos atitiktis Uzimtumo apraso
reikalavimams nustatoma paraiskos pateikimo dienai: nustacius paraiSkos neatitiktj vertinant kritinius
ApraSo 41 priede numatytus atitikties vertinimo kriterijus, POS vedé¢jo sprendimu PVK paraiSka
atmetama, iSskyrus ApraSo 41 priedo 1.1 papunktyje numatytg vertinimo kriterijy, o apie priimta
sprendima atmesti paraiska, per 3 darbo dienas nuo tokio sprendimo priémimo rastu informuojamas
kiekvienas paraiskos teikéjas atskirai, pateikiant POS vedéjo sprendimo kopija, jame nurodant aiskias
ir iSsamias paraiSkos atmetimo prieZastis, teisinius pagrindus ir apskundimo tvarkg (201.1 papunktis).
Nustacius paraiskos neatitikt] vertinant nekritinius Apraso 41 priede numatytus atitikties vertinimo
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kriterijus ir (ar) nustacius, kad kai kurios paraiskoje numatytos jsigyti darbo priemonés nebiitinos
tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje atlikti, POS vedéjo sprendimu per 3 darbo
dienas nuo sprendimo priémimo rastu paraiskos teikéjo praSoma pasalinti nustatytus trilkumus ir (ar)
sitiloma iSbraukti i§ paraiskos darbo priemones, nebiitinas tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje
darbo vietoje atlikti, ir atitinkamai sumazinti finansavimo poreikj (201.2 papunktis). Gavus paraiskos
patikslinimg ir (ar) sutikimg su pasitilymu, Apraso 41 priedas papildomas (201.2.1 papunktis);
negavus paraiSkos patikslinimo arba nepatikslinus PVK paraiskos pagal visus nurodytus trikumus ir
(ar) negavus sutikimo ar nesutikus su pasitilymu, POS vedéjo sprendimu paraiska atmetama ir toliau
nenagrinéjama, apie priimtg sprendimg atmesti paraiSkg per 3 darbo dienas nuo tokio sprendimo
priémimo rasStu (elektroninémis rySio priemonémis) informuojamas kiekvienas paraiskos teikéjas
atskirai, pateikiant POS vedé¢jo sprendimo kopija, jame nurodant aiSkias ir iSsamias paraiSkos
atmetimo prieZzastis, teisinius pagrindus ir apskundimo tvarka (201.2.2 papunktis).

Uzimtumo apraso 49 punkte nustatyta, jog jgyvendinant Apraso 47.1, 47.2 ir 47.3
papunkciuose nurodytas priemones, <...> subsidijos darbo vietoms steigti ar pritaikyti mokamos U]
44 straipsnio 2, 3 ir 5 dalyse nurodytomis sglygomis. Viena darbo vieta negali biti steigiama ar
pritaikoma skirtingy profesijy atstovams. Jei toje pacioje darbo vietoje skirtingu darbo laiku dirba
keli darbuotojai, laikoma, kad tai yra viena darbo vieta.

Atitinkamai Priemoniy apraso 41 priedo 3 punkte nurodytas kritinis kriterijus ,,Paraiskos
teik¢jas atitinka UZimtumo apraso 49 punkto reikalavimus®, kurj detalizuojant 3.1 papunktyje
nurodoma $io kriterijaus salyga — viena darbo vieta steigiama ne skirtingy profesijy atstovams.

Priemoniy apraso 39 priedu patvirtinta PVK paraiskos forma, 8 punkte turi biiti nurodyta
»dteigiamos darbo vietos pavadinimas, kodas pagal LPK ir darbo funkcijos®.

Kaip minéta, Tarnyba nustaté neatitikti minétam kriterijui, nes remdamasi ParaiSkos
duomenimis, nustaté, kad pareiskéjas steigia vieng darbo vietg skirtingy profesijy atstovams.

Remiantis Komisijos elektroninés bylos dokumentais nustatyta, kad pareiskéjas Paraiskoje
nurodé, jog planuoja steigti darbo vieta sau, vykdyti veiklg sportinis ir rekreacinis Svietimas
(85.51.00). Steigiamos darbo vietos pavadinimas: sporto treneris (LPK kodas 342201). Paraiskoje
nurodytos sporto trenerio darbo funkcijos: treniruociy ir pratyby planavimas, rengimas ir vykdymas;
sportuojanciy asmeny motyvavimas ir treniravimas; varzyby strategijos kiirimas, zaidimo plany
rengimas ir nurodymy davimas; sportuojan¢iy asmeny rezultaty analizé ir vertinimas, treniruoCiy
programy keitimas; metody ir rezultaty stebésena ir analizé, nustatymas, kaip tobuléti ateityje.
Pateiktas ,,Planuojamos steigti darbo vietos apraSymas®: bus teikiamos individualios ir grupinés
sporto treniruo€iy paslaugos, apimancios: fizinio pasirengimo gerinimo treniruotés (jégos, iStvermes,
lankstumo pratimai); asmeninés treniruotés su individualizuotomis programomis; sveikatingumo ir
kiino rengybos konsultacijos; funkcinés treniruotés ir specializuoti uzsiémimai (pvz., svorio
kontrolés, reabilitacinés pratybos); mitybos ir sveikos gyvensenos rekomendacijos.

Paraiskos dalyje ,,Technologinis darbo proceso apraSymas* nurodyta Sporto instruktoriaus
pareigybé. Pateiktas apraSymas: 1. Klienty paieSka ir bendravimas <...>. 2. Individualizuotos
treniruo¢iy programos kiirimas <...> Sukuriama treniruo¢iy programa, apimanti darbus su jranga,
tokia kaip Stangos komplektas (435 kg) ir Stangos suoliukas, atsizvelgiant | kliento tikslus (jéga,
iStvermé, svorio mazinimas). 3. Treniruotés jgyvendinimas Darbo eiga: Klientas atlieka pratimus su
Stangos komplektu ir Stangos suoliuku pagal sudarytg programg. Instruktorius stebi technikg ir
uztikrina, kad pratimai atlieckami teisingai. Naudojant fotoaparata/kamera, fiksuojama pratimy
atlikimo technika, kad klientas galéty perziuréti savo klaidas ir tobulinti judesius. Progresas
dokumentuojamas naudojant kompiuterj ir skaitmenines treniruociy stebéjimo sistemas. 4. Progreso
steb¢jimas ir analizé Darbo eiga: Po tam tikro laiko (pvz., kas ménesj) atlieckama kliento pazangos
analizé, naudojant pratimy vaizdo jrasus ar rezultatus, fiksuotus su fotoaparatu/kamera. Kompiuteryje
sugeneruojamos progreso ataskaitos, jskaitant svorio, pakartojimy skaiciaus ir technikos jvertinima.
Klientui pateikiami pasiiilymai dél tolimesniy treniruo€iy ar programos korekcijy. 5. Ilgalaikio darbo
uztikrinimas Darbo eiga: Sporto instruktorius reguliariai atnaujina treniruo¢iy programa, remdamasis
kliento tikslais ir paZzanga, fiksuojama per treniruotes. Naudojamas kompiuteris, leidZiantis kaupti
ilgalaikius klienty duomenis debesy saugyklose ar specializuotose valdymo sistemose. Klientams
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pateikiami nuotoliniai vaizdo jrasy seminarai, kuriuose pateikiama papildoma informacija apie
mityba, sveikatg ir sporto technikg.

Analogiska informacija nurodyta ir kartu su ParaiSka pateiktame dokumente ,,Technologinis
darbo proceso aprasSymas: Sporto instruktoriaus pareigybé®, pazymint, jog sporto instruktorius
atsakingas uz fizinio aktyvumo programy kiirimg ir jgyvendinima, pritaikyty klienty poreikiams.

Kartu su ParaiSka taip pat pateiktas ,,Sporto instruktoriaus pareigybinis apraSymas‘, kuriame
nurodomas pareigybés pavadinimas ,,Sporto treneris®. PaaiSkinama, jog pareigybés tikslas —
organizuoti ir vykdyti fizinio aktyvumo treniruotes, kurti individualias ir grupines programas, siekiant
klienty fizinio aktyvumo tiksly, uztikrinti saugy ir efektyvy treniruoCiy procesa, prisidéti prie
skaitmenizavimo ir tvarumo iniciatyvy. Pagrindinés funkcijos: 1) klienty poreikiy analizé: atlickamas
individualus fizinés biklés jvertinimas; nustatomi klienty tikslai (svorio mazinimas, jégos ar
iStvermés didinimas, sveikatingumas); 2) treniruociy programy sudarymas: sukuriamos individualios
ir grupinés treniruoCiy programos; naudojami skaitmeniniai jrankiai programoms planuoti ir stebéti;
3) treniruoCiy vykdymas: vykdomos individualios ar grupinés treniruotés, uZztikrinant pratimy
teisingg atlikimg ir kliento sauguma; naudojami treniruociy jrankiai, tokie kaip Stangos komplektas
(435 kg) ir Stangos suoliukas; 4) klienty pazangos stebéjimas: dokumentuojami klienty rezultatai,
fiksuojant progresa (pvz., pakelta svorj, iStvermés padidéjima); naudojamas fotoaparatas/kamera
technikai fiksuoti ir analizuoti; 5) Svietimas ir konsultavimas: teikiama informacija apie
sveikatingumo principus, tinkamg mitybg ir sporto svarbg; organizuojami nuotoliniai seminarai ir
individualios konsultacijos; 6) darbo proceso skaitmenizavimas: naudojami skaitmeniniai jrankiai
(kompiuteris, treniruo¢iy valdymo programiné jranga) klienty duomenims kaupti ir analizuoti;
rengiami vaizdo ir skaitmeniniai mokymai, siekiant mazinti popieriaus naudojima; 7) jrangos
priezitra: uztikrinama, kad naudojama sporto jranga (Stangos komplektas, suoliukas) buty saugi ir
tinkama naudojimui; tausojama jranga, siekiant ilgalaikio jos naudojimo tvarumo.

LPK kodu 342201 nurodyta profesija ,,Sporto treneris*. ApraSant §ig profesija nurodyta, kad
jis rengia jvairiy sporto Saky sportininkus, dirba su jvairaus amZziaus zmoniy sveikatingumo ir
sportinémis grupémis. Veda jvairias mankstas ir pratybas, sportinius zaidimus, organizuoja varzybas.
Rengia testus ir atsiskaitymus, dirba individualiai, atsizvelgia i sportininko asmeninj fizinj pajéguma
ir galimybes. Pagrindinés uzduotys: sudaro individualius ir komandinius treniruociy planus,
atsizvelgia j sportininky fizing forma ir tikslus; rekomenduoja tinkama mityba ir sveikatos priezitiros
metodus; stebi ir jvertina sportininky pazangg ir pasiruo$img varzZyboms; moko sportininkus
techniky ir taktikos, kurios padés jiems pasiekti geriausius rezultatus; dalyvauja varZybose ir kituose
sporto renginiuose kaip treneris arba kaip sportininky palaikymo komandos narys. Bidingos
kompetencijos: rengti ir vykdyti treniruo¢iy programas; sudaryti mitybos ir kitus sveikatingumo
planus; jvertinti sportininky pazangg; teikti reikiamg psichologing paramg; paremti ir motyvuoti
sportininkus pasiekti savo tikslus (https://www.profesijuklasifikatorius.lt/NLPK-342201).

LPK kodu 342202 Zymima profesija ,,Sporto instruktorius®. ApraSyme nurodoma, kad jis
supazindina Zmones su sportu ir moko juos sportui reikalingy jgiidziy. Veda jvairias mankstas ir
pratybas, sportinius zaidimus, organizuoja varzybas. Moka motyvuoti kitus sportuoti ir dalijasi Sios
veiklos malonumu. Padeda savo klientams pasiekti fizinio pasirengimo tikslus ir tobulina jy
sportinius geb¢jimus. Planuoja ir organizuoja treniruotes, taiko jvairias sporto programy sistemas,
Zino, kaip i§vengti traumy ir suteikti pirmaja pagalba. Pagrindinés uzduotys: planuoja ir rengia sporto
treniruotes; teikia sporto mokymo paslaugas; konsultuoja klientus d¢l sveikatingumo, mitybos ir
sporto jrangg. Kompetencijos: iSmanyti apie mityba, reabilitacijg ir sveikatinguma; bendradarbiauti,
motyvuoti ir jtikinti Zmones; planuoti ir organizuoti treniruotes; taikyti jvairias sporto programy
sistemas;  iSmanyti  traumy  prevencija ir  gebéti  suteikti = pirmaja  pagalba
(https://www.profesijuklasifikatorius.lt/index.php/NLPK-342202).

Siy profesijy pagrindinés grupés kodas 3, pagrindinio pogrupio kodas 34 (Jaunesnieji teisés,
socialinés srities, kulttros ir giminisky profesijy specialistai), grupés kodas 342 (Sporto ir kiino
rengybos darbuotojai), pogrupio kodas 3422 (Sporto treneriai, instruktoriai ir teiséjai).


https://www.profesijuklasifikatorius.lt/NLPK-342201
https://www.profesijuklasifikatorius.lt/index.php/NLPK-342202

LPK néra vien profesijy sarasas. Jame nurodomi tokie duomenys: profesijy grupiy,
suskirstyty ] keturis lygmenis, kodai ir pavadinimai; $iy grupiy aprasai, kuriuose apibréziamos
pagrindinés profesinés veiklos kryptys. Detaliausias, penktasis, profesijy klasifikatoriaus lygmuo yra
profesija. Klasifikatoriuje pateikiami tokie Sio lygmens duomenys: profesijy kodai ir pavadinimai,
kuriy sgraSas sudarytas pagal tam tikra klasifikavimo sistemg; profesijy aprasai, kuriuose nurodomos
pagrindinés uzduotys, apibiidinancios darbo objekta (naudojamas medziagas, zaliavas ir kt.), darbo
priemones (naudojamus jrankius, jrenginius, technologijas ir pan.), gaminamus produktus ar
teikiamas paslaugas ir kt. (https://eimin.Irv.1t/It/veiklos-sritys/verslo-aplinka/zmogiskuju-istekliu-
pletra/lietuvos-profesiju-klasifikatorius/lietuvos-profesiju-klasifikatoriaus-bendra-informacija/).

Darbas (siaurgja prasme) — vieno asmens atlieckamos ar atliktinos uzduotys ar pareigos.
Darbas kaip ir anksciau islieka statistinis klasifikavimo vienetas. Profesija — visuma darby, kuriy
pagrindinés uzduotys ar pareigos labai panaSios. Asmenys klasifikuojami pagal profesijas,
atsizvelgiant | jy santykj su ankstesniu, dabartiniu ar busimu darbu. Darbai yra klasifikuojami |
profesijas, atsizvelgiant 1 atlickamos ar atliktinos veiklos pobudj
(https://www.profesijuklasifikatorius.It/index.php/ivadas).

Komisija, ivertinusi i§déstyta teisin] reglamentavima ir nustatytas aplinkybes, vertina, kad
Tarnyba pagrjstai padaré iSvada, jog pareiskéjo planuojama steigti darbo vieta steigiama skirtingy
profesijy atstovams, nes ParaiSkoje ir prie ParaiSkos pateikta informacija, kurioje apraSoma tiek
sporto treneriui, tiek sporto instruktoriui skirta darbo vieta, kurios pagal LPK turi du atskirus
profesijy kodus, o jy atlieckamos darbo funkcijos skiriasi. Atitinkamai Tarnyba pagrjstai nustaté, kad
Paraiska neatitiko Priemoniy apraso 41 priedo 3 punkte ir 3.1 papunkciuose nurodyty kritiniy
vertinimo kriterijy, todél ParaiSka atmeté. Sprendimas atitinka Lietuvos Respublikos vieSojo
administravimo jstatymo 10 straipsnyje sprendimui keliamus reikalavimus, yra pagrjstas
objektyviais duomenimis ir teisés normomis, motyvy iSdéstymas Sprendime yra adekvatus ir
pakankamas. Pagrindo tenkinti skundo remiantis jame nurodytais motyvais Komisija nenustateé.
Skundas atmestinas visa apimtimi.

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gin¢y nagrinéjimo tvarkos
jstatymo 20 straipsnio 1 dalies 1 punktu, 22 straipsnio 1 dalimi, Komisija

nusprendzia:

Pareiskeéjo skunda atmesti kaip nepagrista.

Sprendima per vieng meénesj nuo jo priémimo bylos Salys turi teis¢ apskysti Regiony
administraciniam teismui Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta
tvarka.
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