LIETUVOS ADMINISTRACINIU GINCU KOMISIJOS
KLAIPEDOS APYGARDOS SKYRIUS

SPRENDIMAS

2025 m. birzelio 5 d. Nr. 21RE2-124  (AG2-100/17-2025)
Klaipéda

Lietuvos administraciniy giny komisijos Klaipédos apygardos skyrius (toliau — ir Komisija),
susidedantis i§ Komisijos nariy Marinos Adomaités (posédzio pirmininké ir praneséja), Vilijos
Astrauskienés, Ingos Drasutavicienés,
sekretoriaujant Margaritai Ziobakaitei,
dalyvaujant pareiSkéjui X. Y.,
atsakovés Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos atstovei
V. A,

2025 m. birzelio 4 d. vieSame Komisijos posédyje zodinio proceso tvarka nuotoliniu budu
1$nagrin¢jo administracinj gin¢a pagal pareiskéjo X. Y. skundg atsakovei UZimtumo tarnybai prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos dél Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Priemoniy organizavimo departamento Priemoniy organizavimo
2-o0jo skyriaus 2025 m. balandzio 8 d. sprendimo Nr. (duomenys neskelbtini) ,,D¢l paramos verslui kurti
paraiskos atmetimo* panaikinimo ir jpareigojimo atlikti veiksmus.

Komisija
nustateé:

Komisijoje priimtas nagrinéti pareiskéjo X. Y. skundas atsakovei Uzimtumo tarnybai prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — ir UZzimtumo tarnyba), kuriuo praSoma:

1) panaikinti UZimtumo tarnybos Priemoniy organizavimo departamento Priemoniy organizavimo
2-0jo skyriaus (toliau — ir POS) 2025 m. balandzio 8 d. sprendimg Nr. (duomenys neskelbtini) ,,D¢l paramos
verslui kurti paraisSkos atmetimo* (toliau — ir Sprendimas);

2) jpareigoti Uzimtumo tarnyba 1§ naujo nagrinéti pareiSkéjo Paramos verslui kurti paraiska (reg.
Nr. (duomenys neskelbtini) (toliau — ir Paraiska) ir graZinti tolesniam paramos verslui konkurso etapo
vertinimui, atsizvelgiant | pateiktus argumentus.

Pareiskéjas skunde paaiSkina, kad siekdamas jsteigti tris darbo vietas profesijai ,,Internetiniy
paslaugy kuréjas* (Lietuvos profesijy klasifikatoriaus, patvirtinto Lietuvos Respublikos ekonomikos ir
inovacijy ministro 2023 m. lapkric¢io 30 d. jsakymu Nr. 4-672 (toliau — ir LPK), kodas 251304), UZimtumo
tarnybai 2025 m. vasario 5 d. pateiké ParaiSka. ParaiSka apémé darbo priemoniy, jskaitant televizoriy (75"—
77" — 18 vnt., 85"-90" — 21 vnt.) ir jy stovy-laikikliy (39 vnt.), isigijima, kurios biitinos tiesioginéms darbo
funkcijoms vykdyti, t. y. skaitmeninés reklamos sistemos, veikianCios per ekrany tinklg, kiirimui ir
prieziiirai. Uzimtumo tarnyba 2025 m. kovo 18 d. sprendimu Nr. (duomenys neskelbtini) ,,Sitilymas dél
darbo priemoniy iSbraukimo ir finansavimo poreikio sumazinimo paraiSkos sgmatoje* (toliau — ir Sidilymas),
sitilé iSbraukti minétas darbo priemones, teigdama, kad jos néra biitinos tiesioginéms internetiniy paslaugy
kiréjo darbo funkcijoms atlikti. Nesutikdamas su Sitilymu ir pagrisdamas, kad televizoriai ir stovai yra
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neatsiejamos ir biitinos darbo priemonés, kurios reikalingos tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoms
darbo vietoms, pareiskéjas atsaké j Sitilyma. Sprendimu atsakové Paraiska atmeté remdamasi tuo, kad
pareiSkéjas nepasalino Sitlyme nurodyty trilkumy. PareiSkéjo nuomone, Sprendimas yra nepagrijstas,
nurodyti teisés aktai, kuo remiantis Uzimtumo tarnyba priémeé Sprendima, yra taikomi ir interpretuojami
neteisingai, o ParaiSkos atmetimas yra neteisétas.

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo 44 straipsnio 3 dalimi, Aktyvios darbo
rinkos politikos priemoniy taikymo tvarkos apraso, patvirtinto Uzimtumo tarnybos prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos direktoriaus 2022 m. liepos 4 d. jsakymu Nr. V-197 (toliau — ir ADRPP taikymo
aprasas), 199.1. ir 3.7. papunkc¢iy nuostatomis, teigia, kad nesutinka su Uzimtumo tarnybos vertinimu, kad
televizoriai ir stovai neatitinka darbo priemoniy, bitiny tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo
vietoje atlikti. Pareiskéjo jsitikinimu, Paraiskoje nurodytos minétos darbo priemonés yra biitinos, siekiant
uztikrinti tinkamai vykdyti ir atlikti steigiamy 3 darbo viety — internetiniy paslaugy kiiréjy, darbo funkcijas,
nurodytas pateiktoje Paraiskoje. Teigia, kad pagal suformuotus Uzimtumo tarnybos specialisty teiginius ir
vertinima, galima daryti i§vada, kad didziajai daugumai informaciniy technologijy specialybiy biitini daiktai
darbo funkcijoms atlikti yra tik kompiuteris ir monitorius. Parei§kéjo manymu, Uzimtumo tarnyba formuoja
ydingg praktika, taikydama siaurg poziturj j LPK nurodytas specialybes. Pareiskéjo manymu, LPK yra
sukurtas kaip pagrindas klasifikuoti ir aiSkiai identifikuoti bei susisteminti skirtingas profesijas ir jy
specializacijas. Vadovaudamasis LPK teigia, kad internetiniy paslaugy kiiréjo profesija priklauso
multimedijy kiiréjy pogrupiui. Pabrézia, kad pagal ParaiSkoje detaliai pateikta verslo plang, televizoriai ir
stovai yra reikalingi ir biitini internetiniy paslaugy kiiréjy darbo funkcijoms atlikti, nes jie yra galutiné ir
neatsiejama kuriamos saityno ekosistemos dalis, kuri priklausoma nuo internetiniy paslaugy kiréjo
techninio darbo, kuriamo ir prizitrimo tinklo, visos kuriamos paslaugos tinkamo veikimo, techninio
palaikymo, sistemy apsaugos. PaaiSkina, kad internetiniy paslaugy kiir¢jo darbas apima ne tik
programavimg, bet ir turinio pateikimo uztikrinimg. Televizoriai yra §io proceso galutinis etapas, jie
reikalingi programiniy sgsajy kiirimui ir testavimui. Televizoriai yra neatsiejama turinio platformos kiirimo,
priezitiros ir kokybés kontrolés dalis. Pareiskéjo jsitikinimu, Uzimtumo tarnybos specialistai, teigdami jog
internetiniy paslaugy kiréjy darbas néra ,.transliuoti reklamas®, neatsizvelgia j visumga ir realybe. Paaiskina,
kad internetiniy paslaugy kuréjai netransliuos reklamy, nes jy darbas — priZidiréti tinkla, saityno tinkama
veikimg ir informacines sistemas pritaikyti jmonés reikméms. Reklamos transliavimo paslauga jau yra
kuriamos jmonés veiklos pobiidis ir kuriamos naujos paslaugos produktas. Taip galutinis sukurtas produktas
ir paslauga yra pritaikyta reklamos transliavimui, bet reklamos transliavimas néra internetiniy paslaugy
kurejy tiesioginis darbas. Reklamg ekranuose ir transliavimg sukurtame tinkle pardavinés ir siilys
uzsakovams, kity profesijy darbuotojai-vadybininkai, reklamas kurs ir video turinj paruo$ transliavimui ir
paleis transliavimui per tinklg dar kitos profesijos darbuotojas-video grafikos dizaineris, taip kaip ir
internetiniy paslaugy kiiréjo darbo funkcijose nenumatyta ir jmonés buhalterijos administravimas, nes tam
darbui bus samdomas darbuotojas — buhalteris.

Pareiské¢jo jsitikinimu, UZimtumo tarnybos specialistai daro nelogiSkas iSvadas, taiko itin siaurg
poziurj vertindami Paraiska, nesivadovauja protingumo kriterijumi bei klaidingai interpretuoja ir pritaiko
teisés akty nuostatas. PareiSké¢jo manymu, subsidija darbo priemonéms skirti galima, nes televizoriai ir
stovai jiems pastatyti yra bitini tiesioginéms darbo funkcijoms, naujai steigiamose trijose darbo vietose
atlikti.

Pareiskéjas posédzio metu skundg palaiké ir prasé ji tenkinti skunde ir posédzio metu iSdéstyty
motyvy ir argumenty pagrindu.

Atsakove UZimtumo tarnyba atsiliepimu su pareiskéjo skundu nesutinka ir praSo skundg atmesti
kaip nepagrijsta.

Atsiliepimu atsakové nesutinka su pareiSkéjo skunde iSdéstytais argumentais. Paaiskina, kad POS,
vertindamas Paraiska, nustate, kad ParaiSka neatitinka ADRPP taikymo apraso 41 priedo 1.1. papunktyje



nurodyto vertinimo kriterijaus, kadangi Paraiskoje numatytos jsigyti darbo priemongs, t. y. televizoriai 75"-
77" — 18 vnt., televizoriai 85"-90" — 21 vnt., televizoriaus stovai-laikikliai — 39 vnt., nebiitinos tiesioginéms
darbo funkcijoms atlikti, steigiant 3 internetiniy paslaugy kiiréjy darbo vietas. Vadovaudamasi Uzimtumo
istatymo bei ADRPP taikymo apraSo nuostatomis teigia, kad parama verslui kurti gali buti teikiama tik
darbo priemonéms, biitinoms tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje atlikti.

Paaiskina, kad konkreciu atveju, pareiskéjas pasirinko steigti 1 internetiniy paslaugy kiiréjo darbo
vietg sau ir 2 internetiniy paslaugy kiiré¢jy darbo vietas Uzimtumo tarnybos siystiems bedarbiams jdarbinti
(i$ viso 3 darbo vietas). Atsizvelgiant | planuojamas steigti 3 internetiniy paslaugy kiiréjy darbo vietas,
Paraiskoje ir jos prieduose apraSytas darbines funkcijas, planuojamas jsigyti darbo priemones, teigia, kad
visa §i visuma turi atitikti auksS¢iau paminéty teisés akty reikalavimus. Uzimtumo tarnyba paramg verslo
kurimui gali teikti tik vadovaudamasi teisés akty nuostatomis. [vertinusi LPK nurodytg internetiniy paslaugy
kiiréjo apraSyma, Uzimtumo tarnyba daro iSvada, kad darbo priemonés — televizoriai 75"-77" — 18 vnt.,
televizoriai 85"-90" — 21 wvnt., televizoriaus stovai-laikikliai — 39 vnt. galimai yra reikalingi pareiskéjui
organizuojant reklamos agentiiry veikla bendraja prasme (visa apimtimi), taciau tai néra biitinos ir tiesiogiai
susijusios darbo priemonés su internetiniy paslaugy kiiré¢jo (3 darbo vietos) darbo vietoje atliekamomis
darbo funkcijomis. Akcentuoja, kad darbo priemonés, kurioms mokama subsidija, privalo biti biitinos
tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje atlikti, jvertinus ne pareiskéjo veikla bendraja
prasme (73.11 Reklamos agentiry veikla), o steigiamos darbo vietos profesija, kaip nurodyta LPK. Be to,
pareiskejas, 1§ esmés pasisakydamas dél minéty darbo priemoniy biitinumo internetiniy paslaugy kiiré¢jo
tiesioginiy funkcijy uztikrinimui, paneigia ir lingvistinj metodg aiSkinant teisés normose pateikta savoka
»tiesiogiai susijes”, kur Lietuviy kalbos Zodyne pateiktas Zzodzio ,tiesiogiai, tiesioginis* aiSkinimas
suprantamas kaip pagrindinis, esminis, svarbiausias, pamatinis, tikrasis (www.lietuviuzodynas.lt). Daro
1Svada, kad tiesiogiai su darbo funkecijy atlikimu susijusios darbo priemonés laikytinos pagrindinés, esminés
darbo priemonés, be kuriy nejmanoma atlikti internetiniy paslaugy kiiréjo uzduociy.

Uzimtumo tarnyba paaiSkina, kad vertino Paraiska jos ir pateikty priedy apimtyje, t. y. vertino tiek
Paraiskoje nurodyta darbo funkcijy aprasyma, tiek technologinio darbo proceso apraSyma, tiek pareigy
apraSymga. Taciau, aplinkybé, kad pareiskéjas Siuose dokumentuose pats praplecia savo darbines funkcijas,
kurios nepatenka ; LPK i8déstyty internetiniy paslaugy kir¢jo profesijos vykdytiny funkcijy apimtj,
nereiSkia, kad tokios darbo priemonés atitinka PVK teisés akty reikalavimus ir gali biiti finansuojamos.
Akcentuoja, kad Uzimtumo tarnyba kaip biudzetiné jstaiga, vykdanti teisés aktais jai pavestas vie$ojo
administravimo funkcijas, privalo vadovautis vieSosios teisés principu ,.draudziama viskas, kas néra
tiesiogiai leidziama jstatymu‘ ir neturi teisés pleiamai aiSkinti UZimtumo jstatymo nuostaty dé¢l paramos
darbo vietoms steigi reikalavimo — ,,butinoms tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje
atlikti, kur aiskiai ir nedviprasmiSkai nustatyta, kad subsidija gali biiti mokama tik toms darbo priemonéms,
kurios bitinos tiesioginéms darbo funkcijoms. Tod¢l minéty darbo priemoniy jsigijimo finansavimas
nagrinéjamu atveju negali biti pripaZintas kaip tinkamas PVK priemon¢ reglamentuojanciy teisés akty
prasme. Darbo priemones, kurios pareiskéjui atrodo reikalingos ParaiSkoje nurodytos veiklos vykdymui ir
vystymui, pareiSkéjas turéty jsigyti i§ savo asmeniniy 1€Sy.

Atsakove teigia, kad pareiskéjas néra iki galo susipazings su PVK priemonés reglamentavimu ir
nesupranta esminiy PVK paraisky vertinimo taisykliy. Pazymi, kad ADRPP taikymo apraso 41 priedo 1.1.
papunktis yra kritinis vertinimo kriterijus, dél ko jvertinus ParaiSkos atitiktj Siam kriterijui ir nustacius, kad
Paraiskos teikéjas neatitinka Sio kriterijaus — ParaiSka atmetama (jeigu visos darbo priemonés néra biitinos
ir skirtos tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje atlikti) arba ParaiSkos teikéjui
pateikiamas sitilymas iSbraukti darbo priemones, jeigu nustatoma, kad kai kurios néra biitinos ir skirtos
tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje atlikti. Jeigu ParaiSkos teikéjas nesutinka su
UzZimtumo tarnybos siiilymu iSbraukti kai kurias darbo priemones — ParaiSka atmetama ir toliau
nenagrin¢jama, t. y. jokie PVK paraiSky teikéjy papildomi praSymai dar karta perzidréti sitilyma,
persvarstyti ji, ar persvarstyti PVK paraiSkas, teikti atsakymus, vertinti paaiSkinimus dé¢l darbo priemoniy
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butinumo ar kt., atskirai néra nagrin¢jami. Atsizvelgdama ] tai, kad pareiskéjas i§ ParaiSkos nesutiko
iSbraukti Sitlyme nurodyty darbo priemoniy, kas néra laikoma sutikimu su pasitlymu, buvo priimtas
skundziamas Sprendimas.

Taip pat atsakové teigia, kad PVK rémimas yra konkursas, todél PVK reglamentuojantys teisés
aktai visiems PVK paraisky teikéjams turi biiti taikomi vienodai. PrieSingu atveju, pareiskéjo Paraiskos
vertinimas, taip, kaip jis supranta, pagal jo jsivaizduojamg teisés akty taikymo metodika, paneigty PVK
konkurso nustatytas taisykles ir nebiity saziningas kity PVK paraiskos teikéjy atzvilgiu. Akcentuoja, kad
Paraiskos pateikimas savaime nereiskia, kad ji bus finansuojama. Pareiskéjo asmeninis savo Paraiskos
atitikimo PVK teisés akty reikalavimams jsivertinimas ar jsivaizdavimas kaip turi biiti jvertinta, nebitinai
turi sutapti su Uzimtumo tarnybos vertinimais ir priimtais sprendimais.

Atkreipia démesj, kad atsakové, vykdydama ADRPP taikymo apraso 195 punkte jtvirtintg pareiga,
vedé mokymus PVK paraisky pateikimo klausimais, kuriuose buvo pristatyta PVK priemon¢ ir reikalavimai
asmenims pretenduojantiems j valstybés paramg. Uzimtumo tarnybos internetiniame puslapyje buvo viesai
pateikiama informacija apie PVK atrankas ir reikalavimus teikiamoms paraiSkoms, nurodyti visi teisés
aktai, kurie reglamentuoja $iy paraisky teikimo tvarkg ir jy vertinimo salygas, t. y. buvo nurodyta, jog kad
subsidija mokama darbo priemonéms, buitinoms tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje
atlikti, jsigyti. Taip pat atkreipia démesj, kad PVK rémimas yra susij¢s su valstybés 1¢8y, skiriamy darbo
uzimtumui remti ir darbo uzimtumo rémimo priemonéms jgyvendinti, todél néra ir negali buti vertinamas
kaip nei$senkantis ir gaunamas nepaisant nustatyty salygy ir teisés akty reikalavimy. Siy 163y skirstymas bei
panaudojimas salygojamas ne tik ekonominio pagrjstumo, naudingumo, bet tuo paciu ir skaidrumo principy.
Todel kiekvienas PVK paraiskos teikéjas, siekiantis jgyti teis¢ pasinaudoti valstybés teikiama socialine ir
ekonomine pagalba steigiant darbo vietas, privalo itin atidziai vykdyti kandidato gauti subsidija pareigas,
iskaitant ir pareigg pateikti Paraiska, atitinkancig turiniui ir formai keliamus reikalavimus.

Atsakovés teigimu, Uzimtumo tarnyba priimdama skundziama Sprendima, jvykdé visus
administraciniam sprendimui keliamus reikalavimus, nagrinédama Parai$ka, vadovavosi teisés akty
reikalavimais, kurie reglamentuoja $iy paraisky teikimo tvarka ir jy vertinimo salygas ir iSsamiai iSnagrinéjo
visas jo priemimui reikSmingas aplinkybes. Aplinkybe, kad pareiSkéjo atzvilgiu buvo priimtas ne toks
sprendimas, kurio tikéjosi pareiSkéjas, nesudaro pagrindo teigti, kad ParaiSka buvo iSnagrinéta netinkamai.
PaZzymi, kad pareiSkéjui buvo pateiktas Sitilymas, aiSkiai nurodytas ParaiSkos atmetimo teisinis pagrindas,
Paraiskos atmetimo faktinés aplinkybés, SkundZiamo sprendimo apskundimo tvarka.

Komisijos posédZio metu atsakovés atstove prasé skunda atmesti atsiliepime ir posédZio metu
18déstyty argumenty pagrindu.

Skundas atmestinas.

Byloje kilo ginas d¢l Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos Priemoniy organizavimo departamento Priemoniy organizavimo 2-ojo skyriaus 2025 m.
balandzio 8 d. sprendimo Nr. (duomenys neskelbtini) ,,Dél paramos verslui kurti paraiSkos atmetimo®,
kuriuo atmesta pareiSké¢jo Paramos verslui kurti paraiSka, teisétumo ir jpareigojimo atlikti veiksmus
pagristumo.

Bylos duomenimis nustatyta, kad pareiSkejas 2025 m. vasario 5 d. atsakovei pateiké ParaiSka su
priedais. Paraiskoje nurodoma, kad: steigiama darbo vieta sau; 2 darbo vietos planuojamos steigti Uzimtumo
tarnybos siystiems bedarbiams; planuojama vykdyti veikla: 73.11.00 Reklamos agentiry veikla;
planuojamos steigti veiklos forma — Uzdaroji akciné bendrové ir kt.

Uzimtumo tarnybos POS 2025 m. kovo 18 d. atliko Paraiskos vertinima, uzpildydamas ADRPP
taikymo apraSo priedo Paramos verslui kurti paraisky atitikties UZimtumo rémimo priemoniy aprase
numatytiems reikalavimams vertinimo forma, reg. Nr. (duomenys neskelbtini). Sios formos 1.1. papunktyje
pazymeta, kad Paraiskos teikéjas neatitinka vertinimo kriterijaus, jog visos darbo priemones, kurioms



praSomos 1éSos, yra biitinos ir skirtos tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje atlikti,
isigyti. Pastabose nurodyta, kad tais atvejais, kada darbo priemonés néra biitinos ir skirtos tiesioginéms
darbo funkcijoms steigiamojoje darbo vietoje atlikti, taikomas Uzimtumo rémimo priemoniy jgyvendinimo
salygy ir tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m.
birzelio 30 d. jsakymu Nr. A1-348 (toliau — ir Uzimtumo rémimo priemoniy aprasas), 59.3. papunktis.

Sitlymu Uzimtumo tarnybos POS nurodé, kad atlikes ParaiSkos ir jos priedy vertinima, nustate,
kad Paraiska neatitinka ADRPP taikymo apraSo 41 priedo 1.1. papunktyje nurodyto kritinio vertinimo
kriterijaus, kadangi kai kurios ParaiSkoje numatytos jsigyti darbo priemonés, t. y. televizoriai 75"-77" — 18
vnt., televizoriai 85"-90" — 21 vnt., televizoriaus stovas-laikiklis — 39 vnt. nebiitinos tiesioginéms darbo
funkcijoms vykdyti, steigiant 3 internetiniy paslaugy kiiréjy darbo vietas. Vadovaujantis ADRPP taikymo
apraso 201.2. papunk¢iu, Uzimtumo rémimo priemoniy apraso 59.3. papunkciu, buvo siiiloma per 5 darbo
dienas nuo Siiilymo iS$siuntimo dienos iSbraukti i§ ParaiSkos darbo priemones: 1) darbo vietos sau —
televizorius 75"-77" — 6 vnt., televizorius 85"-90" — 7 vnt., televizoriaus stovus-laikiklius — 13 vnt.; 2)
Uzimtumo tarnybos siystam bedarbiui Nr. 1 — televizorius 75"-77" — 6 vnt., televizorius 85"-90" — 7 vnt.,
televizoriaus stovus-laikiklius — 13 vnt.; 3) UZimtumo tarnybos siystam bedarbiui Nr. 2 — televizorius 75"-
77" — 6 vnt., televizorius 85"-90" — 7 vnt., televizoriaus stovus-laikiklius — 13 vnt. ir atitinkamai sumazinti
finansavimo poreiki, nurodyta ParaisSkos samatoje, pakoreguojant Paraiskos (darbo viety) samatg ir
patikslinant subsidijos 1éSy ir nuosavy 1éSy sumg bei bendrg sagmatos kaing. Pazyméjo, kad i§ Paraiskos
iSbrauktos darbo priemonés negali buti pakeistos kitomis darbo priemonémis. Vadovaudamasis ADRPP
taikymo apraso 201.2. papunkciu, atkreipé démesj, jog ParaiSka gali buti tikslinama tik vieng karta.
PaaiSkino, kad pareiskéjui iki nustatyto termino nesutikus su Sitilymu arba negavus sutikimo su sitilymu ir
tinkamai pakoreguotos ParaiSkos sagmatos, vadovaujantis Uzimtumo rémimo priemoniy apraso 60 punktu,
ADRPP taikymo apraso 201.2.2. papunk¢iu, ParaiSka bus atmetama ir toliau nenagrinéjama.

Pareiskéjas 2025 m. kovo 25 d. pateiké atsakymg j Sitlyma, kuriame nurodé, kad nesutinka su
ParaiSkos vertinimu ir i§vada dé¢l darbo priemoniy biitinumo. Teigé, kad televizoriai (75"-77" — 18 vnt., 85"-
90" — 21 vnt., su 39 stovais) yra butini internetiniy paslaugy kiiréjo profesijos darbo funkcijoms atlikti, yra
neatsiejama pareiSkéjo kuriamo naujo verslo ir steigiamy darbo viety dalis. Pareiskéjas nesutiko minéty
darbo priemoniy iSbraukti 1§ Paraiskos ir praseé persvarstyti Sitilyma dél priemoniy iSbraukimo i§ pareiskéjo
Paraiskos.

UZimtumo tarnybos POS 2025 m. balandZio 8 d. atliko Paraiskos vertinima, uZpildydamas ADRPP
taikymo aprasSo priedo Paramos verslui kurti paraisky atitikties UZimtumo rémimo priemoniy apraSe
numatytiems reikalavimams vertinimo forma, reg. Nr. (duomenys neskelbtini). Sios formos 1.1. papunktyje
pazyméta, kad paraiSkos teikéjas neatitinka vertinimo kriterijaus, jog visos darbo priemonés, kurioms
prasomos 1éSos, yra biitinos ir skirtos tiesioginéms darbo funkcijos steigiamoje darbo vietoje atlikti, jsigyti.
Pastabose nurodyta, kad tais atvejais, kada darbo priemonés néra butinos ir skirtos tiesioginéms darbo
funkcijoms steigiamojoje darbo vietoje atlikti, taitkomas UZimtumo rémimo priemoniy apraso 59.3.
papunktis.

Sprendimu, atsizvelgiant ] tai, kad nebuvo paSalinti visi Sililyme nurodyti trikumai, nuspresta
Paraiska atmesti ir jos toliau nenagrinéti. Teisiniu sprendimo priémimo pagrindu nurodytas ADRPP taikymo
apraso 201.2.2. papunktis, Uzimtumo rémimo priemoniy apraso 60 punktas.

Sprendime taip pat nurodoma, kad pareiskéjui buvo siystas Sidilymas, kuriuo praSyta pasalinti
nustatytus triikumus ir sutinkant su Sitilymu, 1§ ParaiSkos iSbraukti darbo priemones per 5 darbo dienas nuo
Sio sprendimo iSsiuntimo dienos, t. y. iki 2025 m. kovo 25 d. Nurodoma, kad pareiSkéjas su Sitilymu
nesutiko, nesumazino planuojamy jsigyti darbo priemoniy, kurios, POS vertinimu, néra biitinos 3
internetiniy paslaugy kiiréjy tiesioginiy funkcijy vykdymui, taip pat nesumazino finansavimo poreikio,
nurodyto ParaiSkos sagmatoje. Akcentavo, kad darbo priemonés, kurioms mokama subsidija, privalo biti
biitinos tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje atlikti, jvertinus steigiamos darbo vietos
profesija, kaip nurodyta Lietuvos profesijy klasifikatoriuje. PaZzyméjo, kad POS paramos verslui kurti



6

paraiSkas vertina darbo vietos steigimo prasme, o ne verslo sukiirimo prasme. Atkreipé démesj, kad ADRPP
taikymo apraSo patvirtintoje ParaiSkos formos 8 punkte yra aiskiai nurodyta, kad pildant informacija apie
planuojamas steigti darbo vietas privaloma nurodyti steigiamos darbo vietos pavadinima, jrasant SeSiazenklj
koda pagal Lietuvos profesijy klasifikatoriy ir apraSant darbo funkcijas. PaaiSkino, kad konkrecios
profesijos tiesioginés darbo funkcijos, pagrindinés uzduotys bei biidingos kompetencijos yra jvertinamos
remiantis LPK pateiktais profesijos apraSais. Taip pat paaisSkino, kad vertindama paraiskas, Uzimtumo
tarnyba remiasi ne vien tik paraisSkose pateikiamais pareigybiy apraSymais, numatomomis vykdyti
funkcijomis ir planuojamos vykdyti veiklos pobtidziu, bet atsizvelgdama j Paraiskos visuma, planuojamas
steigti darbo vietas, vertina pagal ADRPP taikymo apraso 41 priede numatytus kritinius ir nekritinius
vertinimo kriterijus bei LPK, kaip jpareigoja paramos verslui kurti priemong reglamentuojantys norminiai
aktai bei vieSojo administravimo principai, tame tarpe ir objektyvumo bei lygiateisiSkumo.

Sprendime atsakové nurodé, kad Paramos verslui kurti paraiSky atranka yra konkursas, kuriame
visiems dalyviams keliami tokie patys reikalavimai, sudaromos vienodos dalyvavimo salygos ir taikomi
vienodi paraisky vertinimo kriterijai, kurie yra nustatyti i§ anksto, remiantis S$ig priemong
reglamentuojanciais teisés aktais, ir kuriais Uzimtumo tarnyba vadovaujasi vertindama pateiktas paraiSkas.
Sutiko, kad kuriamam inovatyviam verslui yra biitinos ne tik tos darbo priemonés, be kuriy verslas negaléty
biti visapusiskai vystomas, taciau pabrézé, kad parama verslui kurti neapima viso pareiskéjo kuriamo verslo
rémimo, bet yra taikoma konkrecioms darbo vietoms steigti ir biitent Lietuvos profesijy klasifikatorius
padeda vertinti steigiamg pareigybe ir yra atskaitos taskas, taikant vienodus reikalavimus ir vertinimo btidus
visiems atrankos dalyviams. Paaiskino, kad POS vertindamas, ar darbo priemonés yra biitinos tiesioginiy
funkcijy steigiamoje darbo vietoje atlikimui uZztikrinti, vadovaujasi LPK pateiktais profesijy apraSymais ir
kt.

Ginco teisinius santykius reglamentuoja Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymas
(toliau — ir VA]), Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymas, Uzimtumo rémimo priemoniy jgyvendinimo
salygy ir tvarkos aprasSas, patvirtintas Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m.
birzelio 30 d. jsakymu Nr. A1-348 (minéta, toliau — ir Uzimtumo rémimo priemoniy aprasas), Aktyvios
darbo rinkos politikos priemoniy taikymo tvarkos apraSas, patvirtintas UZimtumo tarnybos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2022 m. liepos 4 d. jsakymu Nr. V-197 (minéta, toliau — ir
ADRPP taikymo apras$as), ir kiti teisés aktai.

Uzimtumo jstatymo 13 straipsnio 2 dalies 1 punktu nustatyta, kad uZimtumo rémimo politika
jgyvendina UZimtumo tarnyba, kitos valstybés institucijos ir jstaigos. Minéto jstatymo 16 straipsnio 1 dalimi
taip pat nustatyta, kad uzimtumo rémimo politikg jgyvendina UZimtumo tarnyba. Pagal Uzimtumo jstatymo
44 straipsnio 1 dalies 3 punkta, viena i§ paramos darbo vietoms steigti ar pritaikyti rii§iy — parama verslui
kurti. Minéto jstatymo straipsnio 3 dalyje nustatyta, kad Sio straipsnio 1 dalies 2 ir 3 punktuose nurodyta
parama teikiama subsidijos gavéjams Sio jstatymo 46 ir 47 straipsniuose nurodytais atvejais, mokant
subsidijg darbo priemonéms, biitinoms tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje atlikti,
Isigyti ar turto valdymo teise ne maZziau kaip 36 ménesius nuo numatomos darbo vietos jsteigimo dienos
valdomoms patalpoms, reikalingoms darbo vietai jrengti, remontuoti, jeigu planuojamos i§laidos patalpoms
jrengti, remontuoti nevirSija 50 procenty visos subsidijos steigiamoms darbo vietoms dydZio. Uzimtumo
jstatymo 47 straipsnio 1 dalyje nustatyta, kad parama verslui kurti teikiama §io straipsnio 2 dalyje
nurodytiems asmenims, siekiant paremti darbo viety steigima sau arba sau ir Uzimtumo tarnybos siystam
bedarbiui (siystiems bedarbiams), jeigu asmenys darbo vietas sau arba sau ir Uzimtumo tarnybos siystam
bedarbiui (siystiems bedarbiams) steigia labai mazose jmonése, kaip jos apibréZtos Lietuvos Respublikos
smulkiojo ir vidutinio verslo plétros jstatyme. Subsidija darbo vietai (vietoms) steigti mokama, jeigu darbo
vietg sau arba sau ir Uzimtumo tarnybos siystam bedarbiui (siystiems bedarbiams) steigia asmuo, kuriam
teikiant paramg darbo vietoms steigti Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos
nustatyta tvarka naudojamos Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemonés léSos, atsizvelgiant
1 Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos kalendoriniams metams nustatytus
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prioritetus, kurie padeda jgyvendinti skaitmeninés ir zaliosios transformacijos tikslus, skatinti zieding
ekonomika ir (ar) mazinti COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) poveiki (Uzimtumo jstatymo 47
straipsnio 2 dalies 1 punktas).

ADRPP taikymo apraso 196 punkte nurodoma, kad uzimtas asmuo ar bedarbis, planuojantis
dalyvauti paramos verslui kurti (toliau — ir PVK) priemonéje, per administraciniy ir vieSyjy paslaugy portala
,Elektroniniai valdzios vartai‘ teikia PVK paraiska kartu su Uzimtumo rémimo priemoniy apraso 53 punkte
nurodytomis dokumenty kopijomis.

Uzimtumo rémimo apraso 53 punkte nurodyta, kad asmuo, siekiantis gauti paramg verslui kurti,
per 30 dieny nuo informacijos apie PVK paraiSky atrankg paskelbimo Uzimtumo tarnybos interneto
svetainéje dienos per Elektroninius valdzios vartus pateikia Uzimtumo tarnybos direktoriaus nustatytos
formos PVK paraiska ir iy dokumenty kopijas: 53.1 dokumenty, pagrindzianciy 1€Sy darbo vietoms steigti
poreikj (patalpy, valdomy turto valdymo teise, remonto darby, darbo vietos jrengimo projekty ir jy samaty,
steigiamai darbo vietai reikalingy darbo priemoniy poreikio pagrindimo pagal darbo pobiid; (technologinio
darbo proceso aprasymo ir kt.), steigiamoje darbo vietoje numatyty vykdyti pareigy apraS§ymo); 53.2. ne
maziau kaip 3 tiekejy pasitlymy dél planuojamy jsigyti darbo priemoniy ir (ar) ne maziau kaip 3 tiekéjy
pasiiilymy dél planuojamy remonto darby patalpose, reikalingose darbo vietoms jrengti (jeigu remontui
praSoma subsidija); 53.3. jeigu planuojamos iSlaidos patalpoms jrengti, remontuoti, — dokumenty,
patvirtinanciy $io turto valdymo teis¢ ne maziau kaip 36 ménesius nuo numatomos darbo vietos jsteigimo
dienos (pavyzdziui: Nekilnojamojo turto registro iSrasy, nuomos, panaudos sutar¢iy), jeigu Siy duomeny
néra Nekilnojamojo turto registre; 53.4. vykdomai veiklai reikalingy leidimy, licencijy (jeigu informacijos
apie juos néra Licencijy informacinéje sistemoje), kuriuos PVK paraiskos teikéjas gali gauti teikdamas PVK
paraiska.

ADRPP taikymo apraso 199.1. papunktyje nustatyta, kad PVK paraiSkos samatoje nurodytos
iSlaidos privalo buti: skirtos darbo vietai (-oms) jsteigti ar su steigiamos (-y) darbo vietos (-y) tiesioginiy
darbo funkcijy atlikimu susijusioms darbo priemonéms jsigyti. ADRPP taikymo apraSo 39 priedu yra
patvirtinta PVK paraiskos forma, kurig sickdamas dalyvauti paramos verslui kurti projekto jgyvendinime
uzpilde pareiSkéjas. Minétos paraiSkos formos 12 punkto 3 pastaboje taip pat nurodoma, kad galima jsigyti
tik darbo priemones, biitinas tiesioginiy funkcijy steigiamoje darbo vietoje atlikimui uZtikrinti — darbo
procese naudojamos transporto priemones, darbo jrenginiai (aparatai, prietaisai, jrankiai, jtaisai ar kiti
reikmenys), priskirtini ilgalaikiam materialiajam turtui, taip pat licencijuota programin¢ jranga, kai jos
licencija galioja ne trumpiau kaip 36 ménesius nuo darbo vietos jsteigimo dienos.

IS Sio teisinio reglamentavimo aiSkiai matyti, kad PVK paraisky formai ir turiniui keliami
imperatyvis reikalavimai. Taip pat butina laikytis i§laidy PVK tikslingumo, t. y. parama verslo kirimui
skiriama, kai subsidijos yra praSoma darbo vietai (-oms) jsteigti ar su steigiamos (-y) darbo vietos (-y)
tiesioginiy darbo funkcijy atlikimu susijusioms darbo priemonéms jsigyti.

Uzimtumo rémimo aprasSo 59 punkte nustatyta, kad UZimtumo tarnyba, Uzimtumo tarnybos
direktoriaus nustatyta tvarka ir terminais jvertinusi PVK paraiSkas: 59.1. jas atmeta, jei PVK paraiSkos
teikejas neatitinka UZimtumo jstatymo 44 straipsnio 3 (iSskyrus UZzimtumo rémimo apraso 59.3. papunktyje
nurodyta atvejj) ir 4 dalyse, 47 straipsnio 1 ir 2 dalyse, Uzimtumo rémimo apraSo 49 punkte nustatyty
reikalavimy ir Uzimtumo rémimo apraso 48 bei 50 punktuose nustatyty salygy; 59.2. elektroniniu pastu
kreipiasi | PVK paraiskos teikéja dél PVK paraiskos truikumy paSalinimo, jei PVK paraiSka ir jos priedai
neatitinka Uzimtumo rémimo apraso reikalavimy pagal Uzimtumo tarnybos direktoriaus nustatyta PVK
paraisky atitikties ApraSe numatytiems reikalavimams vertinimo formg arba jei PVK paraiskoje jos teikéjo
nurodyta léSy suma planuojamoms jsigyti darbo priemonéms ar patalpy remonto darbams virSija PVK
paraiSkos teikéjo pateiktuose ne maZziau kaip 3 tiekeéjy pasiilymuose nurodyty sumy vidurkj; 59.3.
elektroniniu pastu kreipiasi j PVK paraiskos teikéja, sitilydama iSbraukti i§ PVK paraiskos darbo priemones,
nebitinas tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje atlikti, ir atitinkamai sumazinti
finansavimo poreikj, nurodyta darbo vietos jrengimo projekto sagmatoje, jei Uzimtumo tarnyba nustato, kad



kai kurios PVK paraiskoje numatytos jsigyti darbo priemonés nebiitinos tiesioginéms darbo funkcijoms
steigiamoje darbo vietoje atlikti. Uzimtumo rémimo apraso 60 punkte nurodyta, jei <...> PVK paraiskos
teik¢jas per Uzimtumo tarnybos nurodyta terming nepasalina nustatyty paraiskos trukumy ir (ar) jei <...>
paraiskos teikéjas nesutinka su Apraso 58.3. papunktyje, PVK paraiskos teikéjas — su Uzimtumo rémimo
apraso 59.3. papunktyje nurodytu Uzimtumo tarnybos siiilymu, paraiSka atmetama ir toliau nenagrin¢jama.
Apie priimtg sprendimg atmesti paraiska ir toliau jos nenagrinéti Uzimtumo tarnyba per 3 darbo dienas nuo
tokio sprendimo priémimo dienos elektroniniy rySiy priemonémis informuoja <...> PVK paraiSkos teik¢ja,
pateikdama sprendimo kopija. IS esmés analogiSkos nuostatos nurodomos ir ADRPP taikymo apraSo 201.2.
papunktyje.

Nagrin¢jamu atveju pareiSkéjas nesutinka, kad ParaiSkoje nurodytos darbo priemonés —
televizoriai (75"-77" — 18 vnt., 85"-90" — 21 vnt.) ir jy stovai-laikikliai (39 vnt.), atsakovés vertinimu, néra
biitinos tiesioginéms internetiniy paslaugy kiiréjo darbo funkcijoms atlikti. Pareiskéjo jsitikinimu, minétos
darbo priemonés yra reikalingos uztikrinti, tinkamai vykdyti ir atlikti, steigiamy 3 darbo viety, internetiniy
paslaugy kiiréjy, darbo funkcijas, nurodytas pateiktoje naujo verslo kiirimo Paraiskoje.

ParaiSkos turinys patvirtina, kad pareiskéjas pasirinko steigti darbo vieta sau, 2 darbo vietos
planuojamos steigti Uzimtumo tarnybos siystiems bedarbiams; planuojamg vykdyti veikla: 73.11.00
Reklamos agentury veikla; steigiamy darbo viety pavadinimas — kodas pagal LPK — 251304 Internetiniy
paslaugy kiiréjas. ParaiSkos skilties ,,Planuojamos steigti darbo vietos™ eilutéje ,,Darbo funkcijos* nurode¢,
kad internetiniy paslaugy kiiréjas bus atsakingas uz didelio masto elektroniniy sistemy, skaitmeninés
reklamos paslaugy ir video turinio ekrany tinkly administravimg. Vienai darbo vietai bus kuriamas 1
stacionaraus kompiuterio, 1 monitoriaus ir 12—14 (su galimybe didinti skaiciy) televizoriy ekrany tarpusavio
saityno tinklas, veikiantis elektroniniy sistemy ir valdymo programy pagrindu, transliuojantis aukstos
raiSkos (4K) reklamos video turinj jvairiose miesto vietose, mazy versly vidaus patalpose pro langus ar
vitrinas ] iSor¢. Internetiniy paslaugy kuré¢jas uztikrins efektyvy televizoriy / ekrany tinklo veikimg ir
sistemas, skirtas reklamai ekranuose. Be to, jis dalyvaus skaitmenizavimo procesuose, diegs elektronines
informacines inovatyvias technologijas ir konsultuos uZsakovus dél elektroniniy sistemy kiirimo,
integravimo ir priezitros. Galiausiai, specialistas ripinsis paslaugy saugumu ir duomeny apsauga,
uztikrindamas tinklo apsauga nuo iSoriniy grésmiy. Taip pat nurodé pagrindines darbo vietos funkcijas: 1)
administruoti didelio masto elektronines sistemas, internetinés, skaitmeninés reklamos paslaugy, video
turinio ekrany saityno tinkla; 2) uztikrinti efektyvy televizoriy/ ekrany tinklo veikimg, programinj
apriipinimg ir integracija su reklamos planavimo sistemomis; 3) kurti internetinio video turinio valdymo
elektronines informacines sistemas, skirtas transliuojamai reklamai jvairiose miesto vietose (jvairaus mazo
verslo patalpy vidaus vitrinose, vidaus languose, parduotuvése su vitrininiais langais ir pan.); 4) organizuoti
ir prizitiréti, skaitmeninés reklamos transliavimo infrastruktiira, skirta praeiviy démesiui patraukti; 5)
dalyvauti tolesniuose jmonés veiklos ir teikiamy paslaugy skaitmenizavimo procesuose, jgyvendinti
technologinj inovatyvuma, pritaikyti ir jdiegti elektronines informacines sistemas skaitmeninés reklamos
rinkodaros strategijoms; 6) kurti, plésti ir pristatyti internetiniy, skaitmeniniy paslaugy naujy produkty
pasitla uzsakovams; 7) konsultuoti jmones, reklamos uzsakovus, pardavimo platformy kiréjus bendry
elektroniniy sistemy kiirimo, bendry programiniy sgsajy integravimo ] programas, bei prieZitiros klausimais;
8) priziliréti jmonés interneto svetainés, elektroninio pasSto, naudojamy programy, kity elektroniniy
informaciniy sistemy sklandy veikimg, jas projektuoti, diegti ir pritaikyti jmonés reikmeéms; 9) parengti
internetiniy paslaugy kirimo metodus, programavimo kalbas, projektavimo bei duomeny perdavimo
technologijas; 10) analizuoti, nustatyti ir rengti interneto paslaugy strategijas, saitynu pagrjsta skaitmening
metodika ir tobulinimo planus; 11) stebéti naujausias rinkoje atsirandancias informacines technologijas,
analizuoti jy pritaikymo galimybes jmonés reklamos tinklo ir skaitmeninio marketingo strategijoje; 12)
uztikrinti reklamos sklaidos tinklo teikiamy paslaugy saugumg, duomeny apsauga, konfidencialios
informacijos apsaugg bei rupintis apsaugos priemoniy ir jrankiy tiek skaitmeninés, tiek fizinés jdiegimu



9

tinkle, nuo potencialiy iSorés grésmiy, jsilauzimy ir duomeny vagysciy. ParaisSkos skiltyje ,,Darbo vietos
steigimo sagmata‘“ nurod¢ reikalingas jsigyti darbo priemones sau ir kitiems Uzimtumo tarnybos siystiems
bedarbiams: televizoriai 75"-77" — 18 vnt., 85"-90" — 21 wvnt., televizoriy stovy-laikikliy — 39 wvnt.,
stacionarts kompiuteriai — 3 vnt., kompiuteriy monitoriai — 3 vnt. Kartu su ParaiSka pareiSkéjas pateike
planuojamojo naujo kuriamo verslo veiklos aprasymg ir kitus dokumentus.

Minéta, kad atsakové pareiskéjo Paraiska atmeté vadovaudamasi ADRPP taikymo apraso 201.2.2.
papunkciu bei Uzimtumo rémimo priemoniy apraso 60 punktu ir motyvuojant, kad pareiskéjas nesutiko su
Sitlymu ir neiSbrauké Sitilyme nurodyty darbo priemoniy i§ Paraiskos.

ADRPP taikymo apraso 3.7. papunktyje nustatyta, jog darbo priemonés — bitinos tiesioginiy
funkcijy steigiamoje darbo vietoje atlikimui uztikrinti ir darbo procese naudojamos transporto priemonés,
darbo jrenginiai (aparatai, prietaisai, jrankiai, jtaisai ar kiti reikmenys), priskirtini ilgalaikiam materialiajam
turtui, taip pat licencijuota programiné jranga, kai jos licencija galioja ne trumpiau kaip 36 ménesius nuo
darbo vietos jsteigimo dienos.

Taigi, nagrinéjamu atveju svarbu nustatyti, ar pareiskéjo pasirinktos darbo priemonés — televizoriai
(75"-77" — 18 vnt., 85"-90" — 21 vnt.) ir jy stovai-laikikliai (39 vnt.), yra bitinos tiesioginéms darbo
funkcijoms vykdyti, steigiant 3 internetiniy paslaugy kiiréjy darbo vietas Uzimtumo jstatymo 44 straipsnio
3 dalies ir ADRPP 199.1 papunk¢io prasme.

Pareiskéjas Paraiskos skiltyje ,,Planuojama vykdyti veikla“ nurodé veiklos pavadinimg — Reklamos
agentiiry veikla. Skiltyje ,,Planuojamos steigti darbo vietos* steigiamos darbo vietos pavadinima pagal LPK
— 251304 Internetiniy paslaugy kiiré¢jas. Pazymétina, kad pats pareiskéjas yra atsakingas uz tai, kokia nurodo
profesijg ir steigiamg darbo vietg Paraiskoje ir kokias nurodo jsigyti darbo priemones.

Pagal LPK (prieiga internete https://www.profesijuklasifikatorius.lt/) Internetiniy paslaugy kiiréjo
profesija (kodas 251304) priskiriama programinés jrangos ir taikomyjy programy kiir¢jai ir analitiky grupei,
saityno ir multimedijos kiréjy pogrupiui. Sio pogrupio apra$yme nurodyta, kad saityno ir multimedijos
kiir¢jai derina projektavimo ir technines zinias, atlikdami mokslo tiriamuosius darbus, analizuodami,
vertindami, projektuodami, programuodami ir keisdami saitynus ir taikomgsias programas, kuriose derinami
tekstai, grafika, animacija, nuotraukos, garso ir vaizdo jraSai ir kita interaktyvi multimedija. Atliekamos
uzduotys: a) interneto svetainiy analize, projektavimas ir kiirimas derinant meniSkumg ir kiirybiSkumg su
programine jranga ir scenarijy kalba, taip pat sasaja su operacine aplinka; b) skaitmeninés animacijos,
nuotrauky, pristatymy, zaidimy, garso ir vaizdo klipy, interneto taikomyjy programy projektavimas ir
kiirimas naudojant multimedijos programing jrangg, jrankius ir priemones, interaktyviaja grafikg ir
programavimo kalbas; ¢) rySiy su tinklo specialistais palaikymas tokiais saityno klausimais, kaip saugumas
ir interneto svetainiy priegloba, siekiant kontroliuoti ir uztikrinti interneto ir saityno serverio sauguma,
erdvés paskyrimag, naudotojy prieiga, veiklos tgstinuma, saityno atsarging kopija ir avarinio atkiirimo plana;
d) kompiuterinio kodo su kitais tokiais specializuotais jvediniais, kaip nuotrauky, garso failai ir scenarijy
kalba, projektavimas, kiirimas ir integravimas, siekiant kurti, prizitiréti ir palaikyti interneto svetaines; e)
pagalba analizuojant, nustatant ir rengiant interneto strategijas, saitynu pagrjsta metodika ir tobulinimo
informacines sistemas, jas pritaiko jmonés reikméms ir numato jy kontrolés sistemas, tobulina internetines
paslaugas (interneto svetaines, elektroninio pasto sistemas ir pan.). Konsultuoja jmones ir fizinius asmenis
elektroniniy sistemy kiirimo bei prieziiiros klausimais.

Ivertinus pareiskéjo ParaiSkoje pateikta informacija apie planuojama vykdyti veikla, planuojama
steigti darbo vieta, LPK pateikta internetiniy paslaugy kiiréjo profesijos apraSyma, taip pat prie Paraiskos
pridéto planuojamo naujo kuriamo verslo veiklos aprasyma, darytina iSvada, jog ParaiSkoje jvardintos darbo
priemonés — televizoriai (75"-77" — 18 vnt., 85"-90" — 21 vnt.) ir jy stovai-laikikliai (39 vnt.) — yra
susijusios su steigiamomis darbo vietomis ir ParaiSkoje nurodyta biisima veikla, ta¢iau néra biitinos
tiesioginiy funkcijy steigiamoje darbo vietoje atlikimui uZtikrinti pagal LPK klasifikuojama profesija
internetiniy paslaugy kiiré¢jas (LPK 251304).
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IS Paraiskos bei kartu su Paraiska pridéto planuojamo naujai kuriamo verslo veiklos apraSymo
turinio matyti, kad internetiniy paslaugy kiir¢jas, administruoja, valdo, stebi ir priziiiri i§ kompiuterio per
nuotolj per 5G rysj, specialiai sumontuotg prie televizoriy papildomg jrangg ir jdiegtas nuotolinio valdymo
ir video turinio transliavimo programas televizoriy ekrany, kurie yra skirtingos miesto vietose, pastatyti
pagal sutart] mazy versly vidaus patalpose prie lango ir vykdo video turinio transliavima j gatve. Komisijos
vertinimu, galimai $ios priemonés pareiskejui ir kitiems 2 darbuotojams bus reikalingos organizuojant
veikla, taciau tai néra biitinos, tiesiogiai su steigiamoje darbo vietoje atlieckamomis darbo funkcijomis
susijusios darbo priemonés. Todél Komisija sutinka su Uzimtumo tarnybos vertinimu, kad Sitlyme
iSbraukti i§ ParaiSkos darbo priemones: 1) darbo vietos sau — televizorius 75"-77" — 6 vnt., televizorius 85"-
90" — 7 vnt., televizoriaus stovus-laikiklius — 13 vnt.; 2) Uzimtumo tarnybos siystam bedarbiui Nr. 1 —
televizorius 75"-77" — 6 vnt., televizorius 85"-90" — 7 vnt., televizoriaus stovus-laikiklius — 13 vnt.; 3)
Uzimtumo tarnybos siystam bedarbiui Nr. 2 — televizorius 75"-77" — 6 vnt., televizorius 85"-90" — 7 vnt.,
televizoriaus stovus-laikiklius — 13 vnt., nes jos néra butinos. Tod¢l pareiSkéjui pagristai buvo pasiiilyta
minétas priemones iSbraukti ir atitinkamai sumazinti finansavimo poreikj, nurodytg Paraiskos samatoje,
pakoreguojant ParaiSkos (darbo viety) samatg ir patikslinant subsidijos €Sy ir nuosavy 1éSy suma bei bendra
samatos kaing.

ADRPP taikymo apraso 201.2.2. papunktis nurodo, kad ADRPP taikymo apraso 201.2. papunktyje
nustatytu terminu negavus PVK paraiSkos patikslinimo arba nepatikslinus PVK paraiskos pagal visus
nurodytus trikumus ir (ar) negavus sutikimo ar nesutikus su pasitilymu, POS vedéjo sprendimu PVK
paraiska atmetama ir toliau nenagrin¢jama, apie priimtg sprendima atmesti PVK paraiska per 3 darbo dienas
nuo tokio sprendimo priémimo rastu (elektroninémis rysio priemonémis) informuojamas kiekvienas PVK
paraiskos teikéjas atskirai, pateikiant POS vedéjo sprendimo kopija, jame nurodant aiskias ir iSsamias PVK
paraiskos atmetimo prieZastis, teisinius pagrindus ir apskundimo tvarka.

Nagrin¢jamu atveju, Uzimtumo tarnyba nustaciusi PVK paraiskos neatitiktj vertinant nekritinius
ADRPP taikymo apraso 41 priede numatytus atitikties vertinimo kriterijus ir (ar) nustaciusi, kad kai kurios
PVK paraiskoje numatytos jsigyti darbo priemonés nebiitinos tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje
darbo vietoje atlikti, Sitilymu per 3 darbo pareiSkéjo pra$¢ pasalinti nustatytus PVK paraiSkos trikumus ir
1Sbraukti 1§ PVK paraiskos darbo priemones, nebiitinas tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo
vietoje atlikti, atitinkamai sumaZinti finansavimo poreikj, nurodyta PVK paraiskos samatoje, kaip tai
reglamentuoja ADRPP taikymo apraso 201.2. papunktis. Komisija sutinka su atsakovés atsiliepime
18déstytais argumentais, kad jokie PVK paraisky teikéjy papildomi praSymai dar kartg perzidiréti sitilyma,
persvarstyti ji, ar persvarstyti PVK paraiSkas, teikti atsakymus, vertinti paaisSkinimus dé¢l darbo priemoniy
biitinumo ar kt., atskirai néra nagrinéjami. Atsizvelgiant j tai, kad pareiskéjas 1§ ParaiSkos nesutiko iSbraukti
Sitilyme nurodyty darbo priemoniy, kas néra laikoma sutikimu su pasitilymu, buvo priimtas skundziamas
Sprendimas.

Esant Sioms aplinkybéms, darytina iSvada, kad pareiSkéjui nesutikus su Sitilymu, UZimtumo
tarnyba, vadovaudamasi ADRPP taikymo apraso 201.2.2. papunkciu, Apraso 59.3. papunk¢iu, Sprendimu
teisétai ir pagrjstai atmeté ParaiSka ir jos toliau nenagrinéjo.

Pareiskéjas skunde taip pat nuodo, kad Sprendimas yra nepagrjstas, nurodyti teisés aktai, kuo
remiantis tarnyba priémé tokj sprendima, yra taikomi ir interpretuojami neteisingai, o ParaiSkos atmetimas
yra neteisétas.

VA] 10 straipsnio 5 dalis numato, jog administracinis sprendimas turi biiti motyvuotas bei pagrjstas
objektyviais duomenimis (faktais) ir teisés akty normomis ar kitomis administraciniam sprendimui jtakos
turéjusiomis aplinkybémis (5 ir 6 papunkéiai). Sios normos sietinos su vie§ojo administravimo subjekto
veiklai keliamu jstatymo virSenybés principu, pagal kurj reikalaujama, kad vieSojo administravimo subjekty
veikla atitikty VAJ i8déstytus teisinius pagrindus, o administraciniai sprendimai, susij¢ su asmeny teisiy ir
pareigy jgyvendinimu, visais atvejais turi biiti pagrjsti jstatymais (VA] 3 straipsnio 1 dalies 4 punktas).
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Komisija, iSanalizavusi gin¢ui aktualiy teisés akty nuostatas, iSnagrinéjusi ir sistemiSkai jvertinusi
bylos duomenis ir Sprendimo turinj, daro iSvada, kad atsakové motyvuotai, argumentuotai bei iSsamiai
iSdéstant faktines aplinkybes iSnagrin€jo pareiskéjo pateikta ParaiSka, pateiké Sitlyma, o pareiSkéjui
nesutikus su juo, Paraiskg atmete, Sprendime nurodydama Paraiskos atmetimo priezastis, tuo nepazeisdama
teisés akty numatyty reikalavimy. Sprendimas yra teisétas ir pagrjstas, atitinkantis VA] 10 straipsnio 5 dalies
reikalavimus, todé¢l néra pagrindo jo panaikinti.

Nustacius, jog Sprendimas teisétas ir pagristas, néra pagrindo tenkinti pareiSkéjo iSvestinio
reikalavimo ir jpareigoti atsakove i$ naujo iSnagrinéti pareiSkéjo Paraiska, ir grazinti tolesniam paramos
verslui konkurso etapo vertinimui, atsizvelgiant j pateiktus argumentus.

Nustatyty teisiniy ir faktiniy aplinkybiy pagrindu skundas atmestinas kaip nepagrijstas.

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gincy nagringjimo tvarkos
jstatymo 20 straipsnio 1 dalies 1 punktu, 22 straipsnio 1 dalimi, Komisija

nusprendzia:

PareiSkéjo X. Y. skunda atsakovei Uzimtumo tarnybai prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos dél Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos Priemoniy organizavimo departamento Priemoniy organizavimo 2-ojo skyriaus 2025 m.
balandzio 8 d. sprendimo Nr. (duomenys neskelbtini) ,,Dél paramos verslui kurti paraiSkos atmetimo*
panaikinimo ir jpareigojimo atlikti veiksmus atmesti kaip nepagrista.

Sprendimg per vieng ménesj nuo sprendimo priémimo dienos bylos Salys gali apskysti Regiony
administraciniam teismui Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Posédzio pirmininke Marina Adomaité
Komisijos narés Vilija Astrauskiené

Inga Drasutaviciené



