LIETUVOS ADMINISTRACINIU GINCU KOMISIJOS
KLAIPEDOS APYGARDOS SKYRIUS

SPRENDIMAS

2025 m. geguzés 15 d. Nr. 21RE2-102  (AG2-88/16-2025)
Klaipéda

Lietuvos administraciniy gincy komisijos Klaipédos apygardos skyrius (toliau — ir
Komisija), susidedantis i§ Komisijos nariy Evaldo Ambrozai¢io, Vilijos Astrauskienés ir Lauros
Bernikienés (posédzio pirmininkés ir pranes¢jos),
sekretoriaujant Margaritai Ziobakaitei,
dalyvaujant pareiSkéjui X. Y.,
atsakovés Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
atstovei V. A.,

2025 m. geguzés 14 d. vieSame Komisijos posédyje zodinio proceso tvarka nuotoliniu biidu
1Snagrin¢jo administracinj gin¢a pagal pareiskéjo X. Y. skunda atsakovei UZzimtumo tarnybai prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos dél Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Priemoniy organizavimo departamento 2025
m. kovo 20 d. sprendimo Nr. (duomenys neskelbtini) ,,Dél paramos verslui kurti paraiskos atmetimo*
panaikinimo ir jpareigojimo atlikti veiksmus.

Komisija
nustateé:

Komisijoje 2025 m. balandZio 24 d. rezoliucija priimtas nagrinéti pareiskéjo X. Y. skundas
atsakovei Uzimtumo tarnybai prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
(toliau — ir Uzimtumo tarnyba), kuriuo jis praso:

1) panaikinti UZimtumo tarnybos Priemoniy organizavimo departamento 2025 m. kovo 20 d.
sprendimg Nr. (duomenys neskelbtini) ,,Dél paramos verslui kurti paraiSkos atmetimo* (toliau — ir
Sprendimas);

2) jpareigoti atsakove atlikti gynimo pokalbio baly pervertinimg uZ penktajj vertinimo
kriterijy.

PareiSkéjas skunde nurodo, kad 2025 m. kovo 6 d. Uzimtumo tarnybai pateiké praSyma
»Paramos verslui kurti paraiSkos teikimas‘ (toliau — ir ParaiSka). Po nuotolinio Paraiskos gynimo
pokalbio 2025 m. kovo 14 d. per ,,MS Teams* programa, 2025 m. kovo 20 d. gavo UZimtumo
tarnybos Sprendimg. Nurodo, kad Sprendime detalizuojama, kad uZ penkta;j; vertinimo kriterijy ,,Kaip
steigiamoje darbo vietoje jsigyjamos (-y) darbo priemonés (-iy) naudojimas prisidés prie paraiskoje
nurodyty prioritety jgyvendinimo (pvz. prie prioritety, kurie padeda jgyvendinti skaitmeninés
transformacijos tikslus, prie prioritety, kurie susije su zaliosios transformacijos tiksly igyvendinimu
ir (arba) skatina Zieding ekonomikg)?** Paraisky dél paramos verslui kurti vertinimo komisija (toliau
— ir Vertinimo komisija) skyré¢ 8 balus, todel, kad pristatyme triko aiSkumo, konkretumo ir
pagrijstumo. Su tokia i§vada nesutinka ir paaiSkina, kad 2024 m. liepos 2 d. UZimtumo tarnybai buvo
pateikes tokj patj praSyma ,,Paramos verslui kurti paraiskos teikimas®, kuriame detalizuojama, kad
uz penktajj vertinimo kriterijy ,,Kaip steigiamoje darbo vietoje jsigyjamos (-y) darbo priemonés (-iy)
naudojimas prisidés prie paraiSkoje nurodyty prioritety jgyvendinimo (pvz. prie prioritety, kurie
padeda jgyvendinti skaitmeninés transformacijos tikslus, prie prioritety, kurie susij¢ su zaliosios
transformacijos tiksly jgyvendinimu ir (arba) skatina zieding ekonomikg)?* Vertinimo komisija skyré
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7,75 balo (trys vertintojai 8 balus ir vienas vertintojas 7 balus), todé¢l, kad: ,,ParaiSkoje nurodytas
vienintelis prioritetas. Grindziant Zaligjg transformacijg planuojamo jgyti automobilio nejvertinote
techniniy parametry visumos ir automobilio naudojimo galimybeés, kurie gali prisidéti prie aplinkos
tvarumo, net uzdavus ir patikslinamajj klausimg — paaiskinote silpnai.*.

Pabrézia, jog 2025 m. kovo 14 d. ParaiSkos gynimo metu aptar¢ visus, o ne vieng prioriteta,
taip pat pateiké ir minimy techniniy parametry pagrindima, taciau vertinimo balas nei kiek nepakito.
Praso panaikinti skundziamg institucijos 2025 m. kovo 20 d. sprendimg Nr. (duomenys neskelbtini)
ir jpareigoti atlikti gynimo pokalbio baly pervertinimg uz penktajj vertinimo kriterijy.

Posédzio metu pareiskéjas prasé tenkinti skundg jame nurodyty ir posédzio metu iSsakyty
argumenty pagrindu. Pareiskéjo vertinimu, Vertinimo komisija nepagristai skyré 8 balus uz penktajj
vertinimo kriterijy, nes jis aiskiai, konkreciai ir pagristai gynimo metu atskleid¢, kaip vykdoma veikla
ir steigiamojoje darbo vietoje jsigyjamos darbo priemonés — elektromobilio, naudojimas prisidés prie
paraiskoje nurodyto prioriteto 1.1.2.1 jgyvendinimo.

Atsakove Uzimtumo tarnyba 2025 m. balandzio 29 d. pateiké atsiliepima, kuriuo nesutinka
su pareiskéjo skunde iSdéstytais reikalavimais ir praso pareiskéjo skundg atmesti kaip nepagrista.

Nurodo, kad pareiskéjas 2025 m. vasario 6 d. per administraciniy ir vieSyjy paslaugy portala
»Elektroniniai valdzios vartai* atsakovei pateiké Paramos verslui kurti paraiSka subsidijai gauti su
priedais. Priemoniy organizavimo departamento Priemoniy organizavimo 1-asis skyrius (toliau — ir
POS), atlikgs Paraiskos ir jos priedy vertinima, nustaté jos trilkumus ir jpareigojo pareiSkéja per
5 darbo dienas juos pasalinti. PareiSkéjas 2025 m. kovo 6 d. pateiké ParaiSkos patikslinimg su
priedais. POS atlikes patikslintos Paraiskos ir jos priedy vertinimg nustaté, kad pareiSkéjo Paraiska
atitinka nustatytus atitikties vertinimo kriterijus. POS Paraiskg jvertings balais, nustaté, jog Paraiska
surinko 40 baly bei 2025 m. kovo 7 d. raStu Nr. (duomenys neskelbtini) ,,Dél dalyvavimo paramos
verslui kurti paraiskos gynime* (toliau — ir Rastas) informavo pareiskéja apie dalyvavimg Paraiskos
gynime. 2025 m. kovo 14 d. Vertinimo komisija, atlikusi Paraiskos ir jos priedy vertinimg pagal
gynimo vertinimo kriterijus, ParaiSkg jvertino 14 baly ir pasitlé Priemoniy organizavimo
departamento direktoriui Paraiska atmesti. 2025 m. kovo 20 d. Priemoniy organizavimo departamento
direktorius priémé Sprendima, kuriuo Paraiska atmesta, kadangi nesurinko reikiamo minimalaus 15
baly skaiciaus.

Paaiskina, kad Paramos verslui kurti (toliau — ir PVK) priemoné organizuojama Lietuvos
Respublikos uZimtumo jstatyme nustatyta tvarka, o PVK paraiS8ky pateikimo, nagringjimo ir
vertinimo tvarkg nustato UZimtumo rémimo priemoniy jgyvendinimo sglygy ir tvarkos aprasas,
patvirtintas Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. birzelio 30 d.
jsakymu Nr. A1-348 (toliau — ir UZimtumo rémimo priemoniy aprasas), ir Aktyvios darbo rinkos
politikos priemoniy taikymo tvarkos apraSas, patvirtintas UZimtumo tarnybos prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2022 m. liepos 4 d. jsakymu Nr. V-
197 (toliau — ir ADRPP taikymo apraSas). Mano, kad ParaiSka buvo atmesta teisétai ir pagristai,
laikantis ADRPP taikymo apraSo 43 priedo, 202.2 papunk¢io, 203—-204, 206-207 punktuose ir
UzZimtumo rémimo priemoniy apraso 64 punkte nustatytos tvarkos.

Nurodo, kad paraiSky gynimo posédis, kuriame dalyvavo pareiSkéjas, vyko (duomenys
neskelbtini), jis prasid¢jo 08:53 val. nuotoliniu biidu, naudojantis elektronine platforma ,,Microsoft
Teams®, buvo daromas posédzio garso ir vaizdo jrasas. Prie posédzio gintis Paraiska prisijunge
pareiskejas, kuris Vertinimo komisijai pateiké asmens tapatybe patvirtinant] dokumentg. Pazymi, kad
Vertinimo komisijg sudaré UZimtumo tarnybos darbuotojos: PVK komisijos pirmininké K. M, nariai
C.T.ir R. P, kurie ir uzdave klausimus pareisSkéjui pagal PVK paraiSky gynimo vertinimo kriterijus
(ADRPP taikymo apraso 43 priedas).

Atsizvelgdama ] tai, kad pareiSkéjas ginCija ir nesutinka su vertinimo balais uz vieng
kriterijy, t. y. uzZ ADRPP taikymo apraSo 43 priedo 5-3ji vertinimo kriterijy (ADRPP taikymo apraSo
43 priedo 5 punktas), pateikia argumentus, kurie aktualiis Siam vertinimo kriterijui.

D¢l pareisSkéjo skundo argumento, lyginant ankstesng¢ ParaiSkos gynimo patirt] (2024 m.
rugpjucio 19 d. pareiSkéjo ParaiSkos gynimas) su 2025 m. kovo 14 d. gynimu Vertinimo komisijoje,
pagal penktajj vertinimo kriterijy, atsakove paaiskina, kad pareiSkéjo argumentas lyginant du



Uzimtumo tarnybos administracinius sprendimus, neturi jokios esminés reikSmés ir pagristumo $io
gin¢o nagrinéjimui. Pazymi, kad yra skundziamas Uzimtumo tarnybos 2025 m. kovo 20 d.
sprendimas Nr. (duomenys neskelbtini), o ne 2024 m. rugpjucio 22 d. sprendimas Nr. (duomenys
neskelbtini), todél tokie pareiskéjo argumentai nepatenka j skundo ribas, ir negali biti vertinami
sprendziant dél skundziamo Sprendimo pagrjstumo. Nurodo, kad pareiskéjas jau buvo apskundes
2024 m. rugpjucio 22 d. Uzimtumo tarnybos sprendimg Nr. (duomenys neskelbtini) ,,Dél paramos
verslui kurti paraiskos atmetimo*, Komisijos Panevézio apygardos skyrius pareiskéjo skundg atmeté
kaip nepagrjsta (2024 m. lapkricio 19 d. sprendimas Nr. 21RE4-185).

Atsakové paaiskina, kad gynimo metu kompetentinga komisija vertina Paraiskg pagal PVK
paraiSkos gynimo vertinimo kriterijus, uzduodant klausimus pareiskéjui. ADRPP taikymo apraSo
43 priede, kuris buvo iSsiystas pareiSkéjui kartu su kvietimu, buvo nurodyta, kad vertinimo balas
skiriamas pagal paraiSkos teik¢jo paaiskinimo iSsamumg, pagristuma, logiSkuma, t. y. kaip
pareiSkéjas apgyné, jrodé, paaiskino, pagrindé savo pozicijg, atsakydamas j konkrecius klausimus.
Visas vertinimas ir skiriami balai priklauso tik nuo pacio pareiskéjo, kaip jis gebés apginti, jrodyti,
pagristi savo argumentus, teiginius Vertinimo komisijai.

Vertinant gynimo metu Pareiskéjo atsakymg j penktojo vertinimo kriterijaus Komisijos
klausima, atsakové sutinka su Vertinimo komisijos nuomone, kad paraiskos teikéjas atsaké, kaip
darbo priemonés naudojimas prisidés prie paraiSkoje nurodyto Zaliosios transformacijos ir (arba)
ziedinés ekonomikos prioriteto 1.1.2.1 jgyvendinimo. Taciau pristatyme triko aiSkumo, konkretumo
ir pagristumo. Nors pareiskéjas gynimo metu grindé kaip steigiamoje darbo vietoje isigyjamos darbo
priemonés naudojimas prisidés prie Paraiskoje nurodyto prioriteto jgyvendinimo, susijusio su Zaligja
transformacija, taciau atsakymuose triko konkretumo ir pagristumo, t. y. pareiskéjas kalbéjo daug ir
placiai, taciau prioriteto pagrindimas nurodant: ,.,kooperavimasi* (ar tikrai pats elektrinis automobilis
skatina kooperavimasi?, t. y. nenurodyta jokiy objektyviy duomeny, kad tai tikrai skatina
kooperavimasi); ,,galbiit sutiks priimti kita Zzmogy uz mazesn¢ kaing™ (salyginis argumentas);
»automobilis savaime pats nemazina iStekliy naudojimo, viskas priklauso i§ ko bus pagaminta elektra,
kurios reikés daugiau, dél ko tikimasi, kad ji bus gaminama i$ atsinaujinanciy Saltiniy“ (vien tik
»tikéjimasis® nesudaro pagrindo teigti, kad taip ir bus); ,,vélgi su salyga kad, miSko uzauginimas ar
iSkastinio kuro gavyba ne maziau istekliy pareikalauja nei saulés modulio pagaminimas* (salyginis
argumentas) nesudaro pagrindo teigti, kad atsakymai buvo konkretis ir pagrjsti. Mano, kad Vertinimo
komisija teisingai pastebéjo, kad pritriiko konkretumo ir pagristumo. PaZymi, kad Vertinimo komisija
skyre 8 balus 1§ 10, kas parodo, kad atsakymus jvertino pakankamai gerai, nors ir nemaksimaliu balu.
Atsakovés nuomone, Vertinimo komisijos nariai, vertindami ParaiSkos gynimg, balus skyré
objektyviai, remdamiesi gynimo metu iSsakytais argumentais, paaiSkinimais bei jy iSsamumu,
pagristumu ir logiSkumu.

Pazymi, kad gynimo metu yra vertinamas pats gynimas, t. y. tai kaip PVK paraiskos teikéjas
1Ssamiai, pagrjstai ir logiSkai atsako | gynimo metu uZduodamus klausimus. Mano, kad pareiskéjas
nejsigilino } ParaiSkos gynimo svarba ir tiksla bei neteisingai interpretuoja gynimo vertinima
reglamentuojancius teisés aktus, t. y. gynime aptaré¢ tik vieng prioriteta, kurj nusimaté Paraiskoje
(1.1.2.1 vykdant veikla sumazés gamtos ar kity iStekliy naudojimas), o ne visus. Mano, kad
pareiSkéjui gynima lyginti su prie§ metus buvusiuoju néra teisinio pagrindo.

PaaiSkina, jog teisés akty nustatyta tvarka (ADRPP taikymo apraso 204 punktas ir Vertinimo
komisijos darbo reglamento 16 punktas) Priemoniy organizavimo departamento direktorius sudaré
Vertinimo komisijas. PareiSkéjo Paraiskos gynime dalyvavo ir vertino 3 vertintojai, t. y. daugiau kaip
pus¢ PVK komisijos nariy, tod¢l PVK komisijos posédis buvo teisétas. Pazymi, kad Komisijos
nariams yra suteikta diskrecijos teis¢ vertinti PVK paraiSky teikéjy gynimo metu zodZiu teikiamy
atsakymy turinj, taip pat ir atsakymy pateikimo forma, laika, kurio prireiké atsakymui pateikti. Mano,
kad pareiskéjas skunde nurodytais argumentais nejrodé, kad pagal ParaiSkos gynimo posédyje
pateikty paaiSkinimy i§samuma, pagristuma, logiSkuma, Vertinimo komisijos nariy skirti balai buvo
visiSkai nepagrjsti.

Nurodo, kad ADRPP taikymo apraSo 43 priede yra nustatyti penki PVK paraiSsky gynimo
vertinimo kriterijai. Vertinimo komisijos nariai ParaiSkos gynima vertino uZpildydami PVK paraisky
gynimo vertinimo pagal nustatytus kriterijus forma (43 priedas), kas reiskia, kad ParaiSkos gynimui
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buvo taikomi tie patys kriterijai, kaip ir visoms kitoms PVK paraiSkoms, taip uztikrinant PVK
paraiSky teikéjy lygiateisiSkuma. Kiekvienas ParaiSkos gynimo vertinimo kriterijus buvo jvertintas
atskiru balu, ties kiekviena kriterijy grupe yra pateiktos motyvuotos iSvados bei pastabos, kiekvienas
Vertinimo komisijos narys motyvavo savo skiriamy baly skaiciy. ParaiSkos gynima vertino Vertinimo
komisijos pirmininko pavaduotojas ir dar du Komisijos nariai, ir i§ jy skirty baly skaiciaus buvo
1Svestas vertintojy skirty baly aritmetinis vidurkis.

Akcentuoja, kad Paraiskos pateikimas savaime nereiskia, kad ji bus finansuojama. Nurodo,
kad pareiSkéjo asmeninis savo gynimo jsivertinimas ar jsivaizdavimas kaip turi biiti jvertinta,
nebitinai turi sutapti su Vertinimo komisijos vertinimais ir Uzimtumo tarnybos sprendimais. Mano,
kad pareiSkéjas nebuvo pakankamai atidus ir ripestingas, nejrodé, neapgyné, nepagrindé savo
pozicijos dél auks¢iau paminéto vertinimo kriterijaus, kad biity skiriami maksimaliis balai, todél néra
jokio teisinio pagrindo perkelti atsakomybe¢ atsakovei dél netinkamo jvertinimo, kadangi pats
pareiSkéjas turi prisiimti atsakomybe, nes biitent jo pareiga buvo gynimo metu apginti savo pozicija,
jtikinti ir ja pagrjsti, todél to nepadargs turi prisiimti i§ to kylancias pasekmes. Pazymi, kad apie
numatytg ParaiSkos gynimg bei klausimus, kurie bus uzduoti gynimo metu, Paraiskos teik¢jas buvo
informuotas i$ anksto rastu, todé¢l tur¢jo pakankamai laiko tinkamam gynimo pasiruoSimui. Paaiskina,
kad PVK rémimas yra konkursas, todél PVK reglamentuojantys teisés aktai, visiems PVK paraisky
teik¢jams turi bti taikomi vienodai. PrieSingu atveju, pareiskeéjo vertinimas, taip, kaip jis supranta,
pagal jo isivaizduojamg teisés akty taikymo metodika, paneigty PVK konkurso nustatytas taisykles
ir nebiity sgziningas kity PVK paraiSky teikéjy atzvilgiu. ADRPP taikymo apraso 43 priede nurodyti
kriterijai butent tam ir nustatyti, kad buity galima PVK paraisky teikéjus jvertinti balais, ir konkurso
biidu atrinkti tik tas PVK paraiSkas, kurios atitinka nustatytus reikalavimus ir surenka reikiamag baly
skaiciy.

Nurodo, kad PVK rémimas yra susijes su valstybés 1€Somis, skiriamomis darbo uzimtumui
remti ir darbo uzimtumo rémimo priemonéms jgyvendinti, todél néra ir negali buti vertinamas kaip
nei$senkantis ir gaunamas nepaisant nustatyty salygy ir teisés akty reikalavimy. Siy 1é8y skirstymas
bei panaudojimas salygojamas ne tik ekonominio pagristumo, naudingumo, bet tuo paciu ir
skaidrumo principy. Todél kiekvienas PVK paraiSkos teikéjas, siekiantis jgyti teis¢ pasinaudoti
valstybés teikiama socialine ir ekonomine pagalba steigiant darbo vietas, privalo itin atidziai vykdyti
kandidato gauti subsidija pareigas, jskaitant ir pareigg pateikti ParaiSka, atitinkancia turiniui ir formai
keliamus reikalavimus.

Pasisakydama dél skundziamo Sprendimo teisétumo ir pagristumo pazymi, kad atsakove
priimdama Sprendimg vadovavosi auks¢iau iSdéstytu teisiniu reglamentavimu bei ADRPP taikymo
apraSo 207.1 papunkciu, visa ParaiSkos vertinimo nagringjimo procedira atliko neSaliskai ir
objektyviai, tokias pacias taisykles taikydama visiems PVK paraisky teikéjams. Pazymi, kad
pareiSkéjo atzvilgiu jvykdeé visus administraciniam sprendimui keliamus reikalavimus, vadovavosi
visais PVK priemone¢ reglamentuojanciais teisés akty reikalavimais, iSsamiai iSnagrinéjo visas
Sprendimo priémimui reik§Smingas aplinkybes. Vien ta aplinkybe, kad Pareiskéjo atzvilgiu buvo
priimtas ne toks sprendimas, kurio tik¢josi PareiSkéjas, nesudaro pagrindo teigti, kad Paraiska buvo
iSnagrinéta netinkamai.

Atsakove laikosi pozicijos, kad Sprendime UZimtumo tarnyba aiSkiai ir tiksliai nurode
ParaiSkos atmetimo teisinj pagrinda, ParaiSkos atmetimo faktines aplinkybes, motyvus ir Sprendimo
apskundimo tvarka. Taip pat nurodo, kad pareiskéjui su Sprendimu pateikti visi reikiami priedai,
susije su Sprendimo priémimu, todé¢l Sie auk$ciau paminéti Uzimtumo tarnybos dokumentai
(Sprendimas ir ADRPP taikymo apraSo 43 priedas), Siuo konkrec¢iu atveju, turéty biiti vertinami kartu.

Mano, kad atsakovés skundziamas Sprendimas atitinka Lietuvos Respublikos vieSojo
administravimo jstatymo (toliau — ir VAJ]) 10 straipsnio 5 dalies nuostatas, o juose iSdéstytas
sprendimas yra teisétas ir pagristas, priimtas vadovaujantis teisés akty nuostatomis ir iSsamiai
1Snagrinéjus visas jo priémimui reikSmingas aplinkybes, todél néra teisinio pagrindo jo naikinti, tuo
paciu néra teisinio pagrindo jpareigoti atsakove atlikti gynimo pokalbio baly pervertinima uz penktajj
vertinimo kriterijy.



Posédzio metu atsakovés atstové prasé atmesti pareiSkéjo skunda atsiliepime ir posédzio
metu iSdéstyty motyvy pagrindu. Akcentavo, jog pareiskéjas nepagristai ParaiSkos gynimg lygina su
ankstesniu paraiSkos gynimu, tai néra tegstinis paraiskos nagrin€jimo procesas.

Skundas atmestinas.

Nagrinéjamas administracinis gincas kilo dél Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Priemoniy organizavimo departamento 2025 m. kovo 20 d.
sprendimo Nr. (duomenys neskelbtini) ,,D¢l paramos verslui kurti paraiSkos atmetimo* teisétumo ir
jpareigojimo atlikti veiksmus pagristumo.

Pagal bylos duomenis nustatyta, kad pareiskéjas 2025 m. vasario 6 d. pateiké atsakovei
Paraiska su priedais. Nurodé planuojamg vykdyti veikla: (duomenys neskelbtini); planuojamos steigti
darbo vietos pavadinimag — (duomenys neskelbtini), planuojamos steigti veiklos formg — (duomenys
neskelbtini).

Uzimtumo tarnybos Priemoniy organizavimo departamento POS 1-asis skyrius, 2025 m.
vasario 27 d., atlikes Paraiskos ir jos priedy vertinimg ,,Paramos verslui kurti paraiSky atitikties
uzimtumo rémimo priemoniy apraSe numatytiems reikalavimas vertinimas® Nr. (duomenys
neskelbtini), nustaté, kad pareiskéjo ParaiSka neatitinka ADRPP taikymo apraso 41 priedo 5.4
papunktyje ir 7 punkte nurodyty nekritiniy vertinimo kriterijy. UZimtumo tarnybos Priemoniy
organizavimo departamento POS 1-asis skyrius, 2025 m. vasario 27 d. rastu Nr. (duomenys
neskelbtini) ,,D¢él paramos verslui kurti paraiSkos tikslinimo* (toliau — ir Sprendimas dé¢l tikslinimo)
informavo pareiskéja, kad Paraiskos teikéjas neatitinka Uzimtumo rémimo priemoniy apraso 59.2
papunkcio reikalavimo, t. y. ParaiSka neatitinka vertinimo kriterijaus, kadangi nepateiktos ,,<...> ne
maziau kaip 3 tiekéjy pasitilymai dél planuojamy jsigyti naujy darbo priemoniy ir <...>* kopijos.
Atsakove papraS¢ pateikti patikslintus ir suvienodintus trijy tiekéjy komercinius pasitilymus
planuojamai darbo priemonei lengvajam automobiliui (elektromobiliui) jsigyti ir nurodé
reikalavimus, kuriuos turi atitikti patikslinti komerciniai pasitilymai, patikslinta paraiSka ir samata,
kad atsakov¢ turéty galimybe identifikuoti, ar ParaiSka atitinka Uzimtumo rémimo priemoniy apraso
59.2 papunkc¢io nuostatas. Atsakove pasitlé patikslinti ParaiSkoje nurodyta veikla pagal Ekonominés
veiklos riisiy klasifikatoriy ir paprasé Sprendime dél tikslinimo nurodytus trukumus pasalinti per 5
darbo dienas nuo $io sprendimo iSsiuntimo dienos. Nurode¢, kad nepasalinus visy nustatyty Paraiskos
trikumy arba negavus ParaiSkos patikslinimo, ParaiSka bus atmetama ir toliau nenagrin¢jama.
PaZzymeéjo, kad Paraiska gali buti tikslinama tik vieng karta.

Pareiskéjas 2025 m. kovo 6 d. atsakovei pateike rasta ,,Dél paramos verslui kurti paraiskos
patikslinimo®, kuriuo pateiké trikstamus dokumentus ir patikslinta informacija: keturiy skirtingy
tiekeéjy komercinius pasitlymus. ParaiSkos dalyje ,,Darbo vietos steigimo samata“ patikslino
planuojamos jsigyti darbo priemonés techninius parametrus. Patikslino ParaiSkos dalj ,,ISsamus
nurodyto Prioriteto (-ty), kurj (-iuos) atitinka planuojama steigti darbo vieta (-os) pagrindimas®.
Pateiké keturis komercinius pasiiilymus, nurodé komerciniy pasitilymy kainy vidurkj. Patikslino
Paraiskos eilute ,,Planuojama vykdyti veikla® nurodydamas veiklg ,, (duomenys neskelbtini) .

UZimtumo tarnyba 2025 m. kovo 7 d. rastu Nr. (duomenys neskelbtini) ,,Dél dalyvavimo
paramos verslui kurti paraiSkos gynime* (minéta, toliau — ir Rastas) informavo pareiskeja, jog
vadovaujantis ADRPP taikymo apraSo 42 priedu, ParaiSka surinko 40 baly ir yra jtraukta j Paramos
verslui kurti paraiSkas gintis kvie¢iamy paraiSky teikejy sarasa. Pakvieté dalyvauti ParaiSkos gynime,
kuris vyks 2025 m. kovo 14 d. 11:00 val. Nurodé, kad gynimo data néra kei¢iama ir gali vykti tik
vieng kartg. Prie Sio Rasto pridéjo PVK paraiskos gynimo vertinimo kriterijus, 1 lapa.

Paramos verslui kurti paraiSky gynimo vertinimo pagal nustatytus kriterijus formoje
pareiskejo Paraiska 2025 m. kovo 14 d. jvertinta 14,00 baly.

Uzimtumo tarnybos Priemoniy organizavimo departamentas Sprendimu informavo
pareiSkeja, kad vadovaujantis Uzimtumo rémimo priemoniy apraSo 64 punktu ir ADRPP taikymo
apraSo 207 punktu, ParaiSka ir jos priedus Vertinimo komisija jvertino balais pagal kriterijus, kurie
jtvirtintt ADRPP taikymo apraso 43 priede. Nurodé, kad ParaiSka surinko 14,00 baly, taciau
nesurinko reikiamo minimalaus 15 baly skai¢iaus, tode¢l vadovaujantis UZimtumo rémimo priemoniy
apraso 64 punktu, ADRPP taikymo apraSo 207.1. papunk¢iu pareiSkéjo ParaiSka buvo atmesta. Be
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kita ko, Sprendime atsakové¢ paaiskino, kad uz pirmaji vertinimo kriterijy ,,Ar Jisy produktas ir
paslauga reikalingi teritorijoje, kurioje steigiama darbo vieta (-os), kokie pagrindiniai konkurentai ir
kuo Jusy verslas i$skirtinis?* Vertinimo komisija skyre 2,00 balus todel, kad paslaugos reikalingumas
grindziamas dideliu (duomenys neskelbtini) miesto gyventojy, kaip potencialiy paslaugos vartotojy,
poreikiu keleiviy vezimo paslaugai. Konkurenty analiz¢ atlikta. Paslaugos isskirtinumas grindziamas
naujo elektromobilio techninémis charakteristikomis, mazesne paslaugos kaina, kokybisku paslaugos
atlikimu. Tai neuZztikrina verslo i§skirtinumo. UZ antrgjj vertinimo kriterijy ,,Ar turite pasirengg verslo
plang ir kaip jis leidzia suplanuoti €jimo ] rinkg eigg, numatyti pinigy srautus, jvertinti visas galimas
rizikas ir jy valdymo buidus dél isteigtos (-y) darbo vietos (-y) iSlaikymo?* Vertinimo komisija skyré
2,00 balus, nes Paraiskos teikéjas teige, kad verslo planas yra parengtas. Pristatyta ¢jimo j rinkg eiga,
kuri grindZziama rySiais su verslo partneriais, asmeniniais kontaktais su jmonémis, reklama
automobiliy servisuose ir darbine patirtimi. Pinigy srautai pristatyti. Nejvertintos visos galimos
rizikos ir jy suvaldymo biidai, nurodytos tik kelios rizikos — verslo klienty praradimo, ekonominis
nuosmukis, eismo jvykis, automobilio gedimas. Uz tre¢igjj vertinimo kriterijy ,,Kaip atlikote verslo
id¢jos testavima, kokius metodus ir priemones tam naudojote?* Komisija skyré¢ 1,00 bala, nes
Paraiskos teikéjas pristaté, kad atliko 200 respondenty (fiziniy asmeny) (duomenys neskelbtini)
mieste apklausg dél paslaugos reikalingumo bei rémési turima darbine patirtimi. Verslo idéjos
testavimas apklausos biidu atliktas nenuosekliai, nes nebuvo apklausti verslo klientai, kurie, paraiSkos
teikéjo teigimu, bus pagrindiniai paslaugos vartotojai. Kity metody ir priemoniy naudota nebuvo. Uz
ketvirta vertinimo kriterijy ,,Kaip savo imong jsivaizduojate ilguoju laikotarpiu, ir kaip projektu biity
sukuriamas multiplikatoriaus efektas, t. y. sukurtos darbo vietos suteikia papildomy galimybiy darbo
vietoms atsirasti kitose tikio Sakose toje pacioje teritorijoje?“ Vertinimo komisija skyré 1,00 bala,
todél, kad nebuvo i§samiai ir aiskiai pagristas nei vienas vertinimo kriterijaus papunktis. Imonés vizija
ilguoju laikotarpiu pristatyta abstrakciai, nedetalizuojant. Multiplikatoriaus efektas nesuprastas ir
nepristatytas. Uz penktajj vertinimo kriterijy ,,Kaip vykdoma veikla ir steigiamoje darbo vietoje
isigyjamos (-y) darbo priemonés (-iy) naudojimas prisidés prie paraiSkoje nurodyty prioritety
igyvendinimo (pvz. prie prioritety, kurie padeda jgyvendinti skaitmeninés transformacijos tikslus,
prie prioritety, kurie susij¢ su zaliosios transformacijos tiksly jgyvendinimu ir (arba) skatina Ziedine
ekonomikg)?* Vertinimo komisija skyré 8,00 balus, nes Paraiskos teikéjas atsaké, kaip darbo
priemonés naudojimas prisidés prie ParaiSkoje nurodyto Zaliosios transformacijos ir (arba) Ziedines
ekonomikos prioriteto 1.1.2.1 jgyvendinimo, taciau pristatyme trikko aiSkumo, konkretumo ir
pagristumo.

PareiSkéjas nesutinka su Vertinimo komisijos ParaiSkos jvertinimu dél penktojo vertinimo
kriterijaus.

Ginco teisinius santykius reglamentuoja VieSojo administravimo jstatymas (minéta, toliau —
ir VAI), Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymas (minéta, toliau — ir Jstatymas), Uzimtumo rémimo
priemoniy jgyvendinimo salygy ir tvarkos apraSas, patvirtintas Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2017 m. birZelio 30 d. jsakymu Nr. A1-348 (minéta, toliau — UZimtumo
rémimo priemoniy aprasas), Aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy taikymo tvarkos aprasas,
patvirtintas Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
direktoriaus 2022 m. liepos 4 d. jsakymu Nr. V-197 (minéta, toliau — ir ADRPP taikymo aprasas).

Istatymo 16 straipsnio 1 dalimi nustatyta, kad uZimtumo rémimo politika jgyvendina
Uzimtumo tarnyba. Pagal [statymo 47 straipsnio 1 dalj, parama verslui kurti teikiama Sio straipsnio
2 dalyje nurodytiems asmenims, siekiant paremti darbo viety steigimg sau arba sau ir Uzimtumo
tarnybos siystam bedarbiui (siystiems bedarbiams), jeigu asmenys darbo vietas sau arba sau ir
Uzimtumo tarnybos siystam bedarbiui (siystiems bedarbiams) steigia labai mazose jmonése, kaip jos
apibréztos Lietuvos Respublikos smulkiojo ir vidutinio verslo plétros jstatyme. Subsidija darbo vietai
(vietoms) steigti mokama, jeigu: darbo vietg sau arba sau ir Uzimtumo tarnybos siystam bedarbiui
(siystiems bedarbiams) steigia asmuo, kuriam teikiant paramg darbo vietoms steigti Lietuvos
Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka naudojamos Ekonomikos
gaivinimo ir atsparumo didinimo priemonés 1éSos, atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos Vyriausybés
ar jos jgaliotos institucijos kalendoriniams metams nustatytus prioritetus, kurie padeda jgyvendinti
skaitmeninés ir Zaliosios transformacijos tikslus, skatinti Zieding ekonomikg ir (ar) mazinti COVID-
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19 ligos (koronaviruso infekcijos) poveiki (Istatymo 47 straipsnio 2 dalies 1 punktas).

Aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy (toliau — ir Priemonés) jgyvendinimo salygas ir
tvarkg nustato ADRPP taikymo aprasas (1 punktas). Pagal ADRPP taikymo apraso 4 punkta,
Uzimtumo tarnyba, atrinkdama darbdavius ir asmenis, pageidaujanc¢ius jgyvendinti Priemones,
vadovaujasi Siais principais: lygiy galimybiy ir nediskriminavimo — visiems norintiems, sudaromos
vienodos sglygos dalyvauti Priemonése (4.1 papunktis); skaidrumo — darbdaviy ir asmeny,
pageidaujanciy jgyvendinti Priemones, atranka vykdoma pagal aiSkiai nustatytus ir paskelbtus
objektyvius Priemoniy jgyvendinimo atrankos kriterijus pagal joms jgyvendinti skirtas 1éSas
(4.2 papunktis); vieSumo — visuomené yra informuojama apie Priemoniy jgyvendinimo atrankos
kriterijus bei Priemoniy jgyvendinimo rezultatus (4.3 papunktis); efektyvumo — Priemoniy
igyvendinimas organizuojamas, siekiant optimaliausiomis sgnaudomis suderinti darbo pasiiilg ir
paklausg (4.4 papunktis). Paramos verslui kurti priemonés organizavimg reglamentuoja ADRPP
taikymo apraso VII skyriaus ,,Parama darbo vietoms steigti* treciojo skirsnio ,,Paramos verslui kurti
priemonés organizavimas* nuostatos. Pagal ADRPP taikymo apraso 196 punkta, uzimtas asmuo ar
bedarbis, planuojantis dalyvauti PVK priemonéje, per administraciniy ir vieSyjy paslaugy portalg
»Elektroniniai valdZios vartai® teikia PVK paraiska (Sio apraSo 39 priedas) kartu su Uzimtumo
rémimo priemoniy apraso 53 punkte nurodytomis dokumenty kopijomis. Dokumenty valdymo
skyrius uZregistruota PVK paraiska per Uzimtumo tarnybos dokumenty valdymo sistema perduoda
POS (ADRPP taikymo apraso 197 punktas). POS PVK paraiSkas iSnagringja ir jvertina pagal
paraiskos teik¢jo ir PVK paraiSky atitikties UZimtumo rémimo priemoniy apraSe numatytiems
reikalavimams vertinimo forma ($io apraso 41 priedas). PVK paraiskas, atitinkancias §io apraso 41
priede nustatytus atitikties vertinimo kriterijus, vertina POS pagal PVK paraiSky kokybés nustatytus
vertinimo kriterijus (ADRPP taikymo apraso 42 priedas): PVK paraiska jvertinus 35 ir daugiau baly,
POS sudaro PVK paraiskas gintis kvieCiamy paraisky teikejy sarasg (nurodant paraiskos teikeéjo
pavadinima, koda, PVK paraiskoje nurodyta elektroninio pasto adresa, gynimo dieng, laika, vieta,
buda, PVK paraiskos kokybés bendra jvertinimg) (toliau — PVK gynimo sgrasas) ir organizuoja PVK
paraisky gynima Sio apraso 203 punkte nustatyta tvarka (ADRPP taikymo apraso 202 punktas ir 202.2
papunktis). POS ne véeliau kaip pries 3 darbo dienas iki PVK gynimo sarase nustatytos PVK paraiSkos
gynimo dienos paraiskos teikéjui rastu PVK paraiskoje nurodytu elektroninio pasto adresu iSsiuncia
kvietima dalyvauti PVK paraiskos gynime. Kvietime turi buiti nurodyta PVK paraiSkos gynimo diena,
laikas, vieta, biidas, priminimas apie biitinumg turéti asmens tapatybe patvirtinant] dokumentg.
Dalyvauti PVK paraiskos gynime leidZiama tik paraiskos teikéjui. PVK paraiskos gynimo data néra
kei¢iama, gynimas gali vykti tik vieng karta (ADRPP taikymo apraso 203 punktas). PVK paraisky
gynimo vertinimui vykdyti Priemoniy organizavimo departamento direktorius sudaro ir tvirtina
Paraisky dél paramos verslui kurti vertinimo komisijg (toliau — PVK komisija, Vertinimo komisija)
Paraisky del paramos verslui kurti vertinimo komisijos darbo reglamente (toliau — ir Reglamentas)
(Apraso 40 priedas) nustatyta tvarka (ADRPP taikymo apraSo 204 punktas). PVK komisija savo
veikloje vadovaujasi PVK komisijos darbo reglamentu (Apraso 40 priedas) (ADRPP taikymo apraSo
205 punktas).

Kiekviena PVK paraiska ginama PVK komisijos posédyje UZimtumo tarnybos patalpose arba
nuotoliniu biidu naudojantis elektronine platforma Microsoft Teams kvietime nustatytu laiku
(ADRPP taikymo apraso 206 punktas). PVK paraiSkos gynimas pradedamas PVK komisijai nustacius
paraiskos teikejo tapatybe, toliau — PVK komisija vertina PVK paraiskg pagal PVK paraiSkos gynimo
vertinimo nustatytus kriterijus (Apraso 43 priedas), uzduodant klausimus paraiskos teikéjui: PVK
paraiSkg jvertinus maziau nei 15 baly arba paraiskos teikéjui neatvykus dalyvauti PVK paraiskos
gynime, PVK komisija sililo Priemoniy organizavimo departamento direktoriui PVK paraiska
atmesti, o apie priimtg sprendimg atmesti paraiska per 3 darbo dienas nuo tokio sprendimo priémimo
raStu (elektroninémis rySio priemonémis) POS informuoja kiekvieng paraiSkos teikéja atskirai,
pateikiant sprendimo kopijg, jame nurodant aiSkias ir i§samias PVK paraiskos atmetimo priezastis,
teisinius pagrindus ir apskundimo tvarka, kartu pateikia uzpildyta Apraso 43 priedo kopija (ADRPP
taikymo apraso 207.1 papunktis). PVK paraisky vertinimo pagal PVK paraisSky kokybés vertinimo
kriterijus ir gynimo metu vertinimo galutiniai balai skai¢iuojami i§vedant vertinimy baly vidurkius,
galutinis balas nurodomas dviejy skaitmeny po kablelio tikslumu. Vertinant pagal kiekvieng PVK



paraiSkos vertinimo kriterijy, kiekvieno vertinimo kriterijaus balas skai¢iuojamas dviejy skaitmeny
po kablelio tikslumu (ADRPP taikymo apraso 208 punktas). IS esmés analogiskos nuostatos dél PVK
paraisSky vertinimo procediiros jtvirtintos Uzimtumo rémimo priemoniy apraso 64 punkte.

Apibendrinant auks¢iau nurodytas teis€s normas, sprestina, jog PVK paraiskg jvertinus 35 ir
daugiau baly pagal PVK paraisky kokybés nustatytus vertinimo kriterijus, nustatytus ADRPP
taikymo apraso 42 priede, paraiSkos teiké¢jas kvieCiamas ] paraiSkos gynima, kurio metu Vertinimo
komisijai pateikia atsakymus ir paaiSkinimus pagal klausimus, nurodytus ADRPP taikymo aprasSo
43 priede.

ADRPP taikymo apraso 40 priedas, kuriuo patvirtintas Vertinimo komisijos Reglamentas,
nustato Vertinimo komisijos sudaryma, jos funkcijas, teises ir darbo organizavimg (Reglamento 1
punktas). Reglamento 4 punkte nustatyta, kad Vertinimo komisija savo veikloje laikosi skaidrumo,
objektyvumo ir nesaliSkumo principy. Vertinimo komisija sudaroma Uzimtumo tarnybos Priemoniy
organizavimo departamento direktoriaus jsakymu (Reglamento 6 punktas). Vertinimo komisijos
pirmininkas, pirmininko pavaduotojas, nariai ir sekretorius, prie§ pradédami savo veiklg Vertinimo
komisijoje, privalo pasirasyti Konfidencialumo ir nesaliSkumo pasizadéjima (Reglamento 7 punktas).
Vertinimo komisija vertina PVK paraiskas, uzpildydama Paramos verslui kurti paraiSky gynimo
vertinimo pagal nustatytus kriterijus formg (ADRPP taikymo apraso 43 priedg) ir atlicka kitas
ADRPP taikymo aprase ir kituose teisés aktuose nustatytas funkcijas (Reglamento 8 punktas).
Vertinimo komisijos posédziy metu daromas garso jrasas, kuris prilyginamas posédzio protokolui
(Reglamento 12 punktas). Vertinimo komisijos posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau
kaip pusé Vertinimo komisijos nariy (Reglamento 16 punktas). Vertinimo komisijos sprendimai yra
rekomendacinio pobtidzio (Reglamento 19 punktas).

Bylos medziaga patvirtina, kad Uzimtumo tarnybos Priemoniy organizavimo departamento
direktoriaus 2024 m. spalio 15 d. jsakymu Nr. (duomenys neskelbtini) ,,Dél Paramos verslui kurti
paraisky vertinimo komisijy sudarymo* (toliau — ir J[sakymas, 1.1 papunktis) su vélesniais pakeitimais
(Uzimtumo tarnybos Priemoniy organizavimo departamento direktoriaus 2025 m. vasario 11 d.
isakymas Nr. (duomenys neskelbtini) ,,Dél Uzimtumo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos Priemoniy organizavimo departamento direktoriaus 2024 m. spalio 15 d. isakymo Nr.
(duomenys neskelbtini) ,,Dél Paramos verslui kurti paraisky vertinimo komisijy sudarymo*
pakeitimo*‘) buvo sudaryta pirmoji Vertinimo komisija i§ 5 nariy: K. M. — (duomenys neskelbtini)—
Vertinimo komisijos pirmininké; L. T. — (duomenys neskelbtini) — Vertinimo komisijos pirmininkés
pavaduotoja; D. T. — (duomenys neskelbtini) — Vertinimo komisijos nar¢; C. T. — (duomenys
neskelbtini) — Vertinimo komisijos nare¢; R. P. — (duomenys neskelbtini) — Vertinimo komisijos narys.
Vertinimo komisijos sekretore paskirta K. A. — (duomenys neskelbtini) (Isakymo 2.1 papunktis). 2025
m. kovo 14 d. Vertinimo komisijos posédyje dalyvavo Vertinimo komisijos pirmininké K. M., nariai:
C. T. ir R. P. Taigi Vertinimo komisijos sudétis teiséta Reglamento 6 ir 16 punkty nuostaty prasme,
o taip pat 2025 m. kovo 14 d. posédyje buvo daromas vaizdo ir garso jraSas, kaip tai numato
Reglamento 12 punktas.

Bylos medziaga nustatyta, kad, pareiskéjui dalyvavus 2025 m. kovo 14 d. ParaiSkos gynime,
Vertinimo komisija pagal pareiskéjo ParaiSkos gynimo metu pateiktus atsakymus ParaiSkai skyre
bendrg 14,00 baly suma. Atsizvelgiant ] tai, kad Vertinimo komisijos Paramos verslui kurti paraisky
gynimo vertinimo pagal nustatytus kriterijus lentelé yra skundziamo akto sudétiné (motyvuojamoji)
dalis, todel nagrinédama gincg dél Sprendimo teisétumo, Komisija vertins ne tik skundZiamo akto,
bet ir Vertinimo komisijos lentelés, kaip sudedamosios dalies, turinj. Toks aiSkinimas atitinka
Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo (toliau — ir LVAT) formuojama praktika (2014 m. spalio
30 d. nutartis administracinéje byloje Nr. A!46-1705/2014, 2017 m. sausio 25 d. nutartis
administracinéje byloje Nr. eA-60-552/2017). Sprendziant dél Sprendimo teisétumo vertintina, ar
nepadaryti Vertinimo komisijos esminiai procediiriniai paZeidimai, ar skundziamas Sprendimas
atitinka administraciniam sprendimui keliamus reikalavimus.

ADRPP taikymo apraso 43 priede ,,Paramos verslui kurti paraisky gynimo vertinimas pagal
nustatytus kriterijus‘ nustatyti penki vertinimo kriterijai: uz pirmajj ,,Ar Jisy produktas ir paslauga
reikalingi teritorijoje, kurioje steigiama darbo vieta (-os), kokie jiisy pagrindiniai konkurentai ir kuo
Jasy verslas iSskirtinis?*, uz antrgjj ,,Ar turite pasirenge verslo plang ir kaip jis leidZia suplanuoti
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¢jimo | rinkg eiga, numatyti pinigy srautus, jvertinti visas galimas rizikas ir jy valdymo buidus dél
jsteigtos (-y) darbo vietos (-y) iSlaikymo?*, uz treciajj ,,Kaip atlikote verslo id¢jos testavima, kokius
metodus ir priemones tam naudojote?* ir uz ketvirtaji ,,Kaip projekto jgyvendinimas susijes su
tvarumu (pvz. kaip savo jmong jsivaizduojate ilguoju laikotarpiu, kaip projektu sukuriamas
multiplikatoriaus efektas, t. y. sukurtos darbo vietos suteikia papildomy galimybiy darbo vietoms
atsirasti kitose iikio Sakose toje pacioje teritorijoje)?* vertinimo kriterijus maksimaliai gali biiti
skiriama po 3 balus, uz penktajj kriterijy ,,Kaip steigiamoje darbo vietoje isigyjamos (-y) darbo
priemonés (-iy) naudojimas prisidés prie paraiSkoje nurodyty prioritety jgyvendinimo (pvz. prie
prioritety, kurie padeda jgyvendinti skaitmeninés transformacijos tikslus, prie prioritety, kurie susije
su zaliosios transformacijos tiksly jgyvendinimu ir (arba) skatina zieding ekonomika)?* gali biti
skiriama iki 10 baly. Minétame priede pazymeéta, kad vertinimo balas skiriamas pagal paraiskos
teik¢jo pateikto paaiskinimo iSsamuma, pagristuma, logiSkumg. Bendras jvertinimas skai¢iuojamas
iSvedant Vertinimo komisijos nariy vertinamy baly vidurkius.

IS Sio teisinio reguliavimo darytina iSvada, jog Vertinimo komisijos nariams objektyvus
kriterijus skirti balg yra ParaiSkos teikéjo gynimosi metu paraiSkos teikéjo pateikty paaiskinimy
1§samumas, pagristumas ir logiskumas.

Vertinimo komisijos nariy, dalyvavusiy pareiSkéjo Paraiskos gynime, uzpildytos lentelés
»Paramos verslui kurti paraiSky gynimo vertinimas pagal nustatytus kriterijus® (ADRPP taikymo
apraso 43 priedas) turinys patvirtina, kad uz pirmajj ir antrgji vertinimo kriterijus visi dalyvave
Vertinimo komisijos nariai skyré po 2 balus, uz treciajj ir ketvirtaji vertinimo kriterijus Vertinimo
komisijos nariai skyré po 1 bala, uz penktajj vertinimo kriterijy visi nariai skyré po 8 balus. | byla
taip pat pateiktas pareiskéjo Paraiskos gynimo posédzio vaizdo ir garso jraSas, liudijantis, kad
pareiskéjas atsako j visus penkis ADRPP taikymo apraso 43 priede nurodytus vertinimo kriterijus.
Minétame jrase taip pat jrasyti ir Vertinimo komisijos kiekvieno nario skiriami balai uz kiekvieng
vertinimo kriterijy bei iSsamus skiriamo balo dydzio pagrindimas. Bendros iSvados ir pastabos
surasytos bei pateiktos Sprendime.

Vertinimo komisijos nariams yra suteikta diskrecijos teisé vertinti PVK paraisky teikéjy
gynimo metu zodziu teikiamy atsakymy (paaiSkinimy) turinj. Spresdama klausima, ar Vertinimo
komisija tinkamai pasinaudojo savo diskrecijos teise, Komisija vertino Vertinimo komisijos
veiksmus ta apimtimi, ar jie neperZzengé turimos vertinimo laisvés riby. Komisijos nuomone, PVK
paraiskos gynimas Vertinimo komisijos posédyje néra savitikslis, jis yra orientuotas ] paraiSkos
teikéjo motyvacijos, gebéjimy iSsamiai ir logiskai pagrjsti atitiktj teisés akte jtvirtintiems kriterijams,
patikrinimg ir jvertinimg. Vertinimo komisijos pirmininke, jos nariais buvo skirtingy sriciy
specialistai, tod¢l Komisija sprendZzia, kad Vertinimo komisijos nariy kompetencija yra pakankama
pvertinti PVK paraiSkos teikéjo argumentacijg. Kiekvienas Vertinimo komisijos narys turi tam tikrg
diskrecijos teise skirti vertinima skaléje nuo 0 iki 3 baly (pirmasis—ketvirtasis vertinimo kriterijai) ar
nuo 0 iki 10 baly dél penktojo vertinimo kriterijaus. Nagrinéjamu atveju pareiSkéjas nesutinka su
vertinimu dé¢l penktojo vertinimo kriterijaus, kuris yra Sio ginco dalykas, todél dél kity (pirmojo—
ketvirtojo) vertinimo kriterijy Komisija placiau nepasisako.

Komisija, jvertinusi pareiskéjo ParaiSkos gynimo posédzio metu Vertinimo komisijos
1Ssakytus argumentus bei pastabas, kurie iSdéstyti skundziamajame Sprendime, nurodytus skiriamy
baly paaiskinimus, perziiréjusi ir perklausiusi ParaiSkos gynimo vaizdo ir garso jrasa, neturi pagrindo
nesutikti su Vertinimo komisijos nariy pareiSkéjo Paraiskai suteiktu balu uz penktgji vertinimo
kriterijy ir bendra jy suma. Vertinimo komisijos pagal vertinimo kriterijus skirti balai yra aiSkiai ir
1Ssamiai pagristi, argumentuojant, kodel skirti biitent tokie balai ir kodéel negal¢jo biiti skirtas
aukstesnis balas. Sio balo pagrindimg patvirtina ADRPP apraso 43 priedo lenteléje nurodyti
Vertinimo komisijos argumentai dé¢l penktojo vertinimo kriterijaus: ,,ParaiSkos teikéjas atsake, kaip
darbo priemonés naudojimas prisidés prie paraiSkoje nurodyto Zaliosios transformacijos (arba)
ziedinés ekonomikos prioriteto 1.1.2.1 jgyvendinimo. Pristatyme triko aiSkumo, konkretumo ir
pagristumo®. Vertinimo komisijos nariai pareiskéjui gynimo metu uzdave ADRPP taikymo aprasSo
43 priede nurodytus klausimus, kurie buvo jvertinti laikantis minétos baly sistemos. Pareiskéjas
nenurodé, o byloje taip pat néra duomeny, kad Vertinimo komisijos darbas buvo organizuojamas
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netinkamai, pazeidziant teisés akty reikalavimus, perzengiant turimos vertinimo laisvés ribas ir (ar)
Saliskai.

Sutiktina su atsakovés atsiliepime pateiktu ir atstovés Komisijos posédzio metu iSsakytu
argumentu, jog paraiSkos gynimo metu vertinamas paraiskos teikéjo gynimas, t. y. kaip paraiskos
teikéjas iSsamiai, pagristai ir logisSkai atsako j gynimo metu uzduodamus klausimus, kas nagriné¢jamu
atveju ir buvo padaryta. Aplinkybé¢, kad vertinimo balas skiriamas pagal paraiskos teikéjo pateikto
paaiskinimo iS§samumg, pagristuma, logiSkuma, pareiskéjui nebuvo arba neturéjo biiti siurpriziné
salyga, kadangi tai nurodyta tiek vieSai skelbiamo ADRPP taikymo apraso 43 priede, tiek buvo
nurodyta ir pareiSkéjui atsakovés siystame Raste, kuriame akcentuota, jog Vertinimo komisija vertina
paraiSka pagal PVK paraiskos gynimo vertinimo kriterijus, t. y. ADRPP teikimo apraso 43 priedas,
kuris kaip priedas prie minéto RaSto buvo pateiktas pareiSkéjui, uzduodant klausimus ParaiSkos
teik¢jui. Komisijos vertinimu, taip vykdoma procedura atitinka ir ADRPP taikymo apraso
4.2 papunktyje nustatyta skaidrumo principa.

Taip pat 1§ pareiSkéjo Paraiskos gynimo metu daryto vaizdo ir garso jraSo matyti, jog
Pareiskejas atsake | visus Vertinimo komisijos klausimus. Komisija perzitiréjusi byloje pateikta
Paraiskos gynimosi vaizdo ir garso jraSg, vertina, jog pareiSkéjas aptaré ekologiSkesnio kuro
vartojima (elektra), Siltnamio efekto mazinima, klienty kooperavimasi, baterijy jkrovimo aspektus,
taciau kalbéjo saglyginiais pareiSkimais, bendro pobiidzio teiginiais, neatskleisdamas konkreciai kaip
jo planuojama vykdyti veikla ir steigiamojoje darbo vietoje isigyjamos darbo priemonés naudojimas
prisidés prie paraiskoje nurodyto prioriteto 1.1.2.1 jgyvendinimo. Pati ziedin¢ ekonomika siekia kiek
Jmanoma sumazinti atlieky kiekj ir iStekliy naudojima pazangiu produkty projektavimu, pakartotiniu
produkty naudojimu ir taisymu, perdirbimu, darniu vartojimu ir naujoviskais verslo modeliais.
Pareiskéjas pasisaké dél jo pasirinkto pirmojo prioriteto jgyvendinimo, nurodé kaip darbo priemonés
naudojimas prisidés prie zaliosios transformacijos ir (arba) ziedinés ekonomikos prioriteto 1.1.2.1
igyvendinimo, taciau gindamas Paraiska naudojo salygines, hipotetinio pobiidzio sgvokas ,,jeigu biity
paslauga vis dazniau naudojama <...>*, ,ir tikékimés, kad dalis jos bus gaminama i atsinaujinanciy
iStekliy®, ,,galbiit sutiks priimti kita zmogy uz mazesn¢ kaing“, kurios jrodo i§samumo, pagrjstumo
nebuvima, grindziant ir jrodinéjant, kaip jo darbo priemoné elektromobilis prisidés prie ParaiSkoje
nurodytos zaliosios transformacijos ir (arba) ziedinés ekonomikos prioriteto tiksly jgyvendinimo.
Komisija pritaria Vertinimo komisijos jvertinimui balais, kadangi ParaiSkos gynimo metu pritriko
aiSkumo, konkretumo ir pagrjstumo. Taip pat paZymétina, kad PareiSkéjo iniciatyva, jam buvo leista
net papildomai pasisakyti ir papildyti savo atsakyma del penktojo vertinimo kriterijaus (pareiskéjas
penktaj; vertinimo kriterijy pristaté nuo 15.59-21.22 min, 22.25-24.48 min.). IS vaizdo ir garso jrase
esancios informacijos matyti, kad Vertinimo komisijos pirmininké K. M. pareiSkéjo atsakyma dél
penktojo vertinimo kriterijaus jvertino, kaip pristatytg labai placiai, taciau visi trys Vertinimo
komisijos nariai vienodai argumentavo, kad pareiSkéjo atsakymui pritrilko konkretumo. Byloje néra
duomeny, kad pareiSkéjo teisé pristatyti Paraiska ir jg apsiginti buvo kaip nors apribota.

Pasisakant del skundo argumento, jog 2024 m. liepos 2 d. UZimtumo tarnybai buvo pateikes
tokj patj praSymg ,,Paramos verslui kurti paraiSkos teikimas® ir gynimosi metu uz penktajj vertinimo
kriterijy taip pat buvo skirta 8 balai, nes paraiSkoje nurodytas vienintelis prioritetas ir gynimosi metu
po patikslinamyjy klausimy paaiSkino silpnai, taciau nagrinéjamu atveju aptaré visus prioritetus, o
balo jvertinimas skaitine reik§me nepakito, Komisija paZzymi, jog kiekvienos paraiSkos pateikimo
metu vykdoma paraiskos nagrin¢jimo procediira ad hoc (lot. k. Siuo atveju) ir ankstesniy paraisky
teikimas, gynimas niekaip nejtakoja konkreciu atveju ginamos paraiskos baly skyrimo. Vertinimo
komisija gynimo vertinimg atlieka kiekvienu konkreciu atveju iStyrusi tam konkre€iam atvejui
reikSmingy faktiniy duomeny visuma, jvertinusi gynimosi iSsamuma, pagristumg ir konkretuma.
Taigi Sie pareiSkéjo skundo argumentai atmestini kaip nepagristi.

LVAT yra iSaiskings, kad vieSojo administravimo subjekty, skirtingai nei privaciy asmeny,
veikloje taikomas principas ,viskas, kas aiSkiai néra leista, yra draudziama®. Tad vieSojo
administravimo subjekto atlikti vieSojo administravimo veiksmai, vir$ijant jam suteiktus jgaliojimus,
taip pat ir individualiy administraciniy akty leidimas, virS§ijant suteikta kompetencija, yra neteiséti
(pvz., 2010 m. vasario 1 d. sprendimas administracinéje byloje Nr. A7%6-35/2010, 2015 m. gruodzio
14 d. nutartis administracinéje byloje Nr. A-1217-602/2015, 2023 m. kovo 1 d. nutartis byloje Nr.
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eA-100-1188/2023).

VA] 10 straipsnio 5 dalis numato, jog administracinis sprendimas turi biiti motyvuotas bei
pagristas objektyviais duomenimis (faktais) ir teisés akty normomis ar kitomis administraciniam
sprendimui jtakos turéjusiomis aplinkybémis (5 ir 6 papunkéiai). Sios normos sietinos su vie§ojo
administravimo subjekto veiklai keliamu jstatymo virSenybés principu, pagal kurj reikalaujama, kad
vie$ojo administravimo subjekty veikla atitikty VA] iSdéstytus teisinius pagrindus, o administraciniai
sprendimai, susij¢ su asmeny teisiy ir pareigy jgyvendinimu, visais atvejais turi buti pagristi
jstatymais (VAI 3 straipsnio 4 punktas).

Komisija, jvertinusi Sprendimo turinj, nustatyty aplinkybiy kontekste, sprendzia, jog
atsakovés atlikta pareiskéjo ParaiSkos vertinimo procediira atitiko teisés aktais nustatytus
reikalavimus, todél Sprendimas atitinka esminius VAJ] 10 straipsnio reikalavimus, keliamus
administraciniam aktui. Atsakové Sprendime, nepazeisdama nustatyty procediiry, tinkamai pagrindé
ir jvertino nustatytas faktines aplinkybes, pateikdama iSsamy $iy aplinkybiy teisinj vertinima. Be to,
Sprendime nurodytas Paraiskos atmetimo teisinis pagrindas — Uzimtumo rémimo priemoniy apraso
64 punktas ir ADRPP taikymo apraSo 207.1 papunktis, jvardyta jo apskundimo tvarka, Sprendimas
pasirasytas kompetentingo subjekto, todél néra pagrindo naikinti Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Priemoniy organizavimo departamento
2025 m. kovo 20 d. sprendimg Nr. (duomenys neskelbtini) ,,D¢l paramos verslui kurti paraiskos
atmetimo*.

PareiSkéjas iSvestiniu skundo reikalavimu taip pat praso ipareigoti atsakove atlikti gynimo
pokalbio baly pervertinimg uz penktaji vertinimo kriterijy. Nenustacius, jog ParaiSka iSnagrinéta
netinkamai, néra jokio teisinio pagrindo tenkinti pareiskéjo skundo iSvestinj reikalavima, todél jis
atmetamas.

Nustatyty teisiniy ir faktiniy aplinkybiy pagrindu pareiskejo skundas atmestinas, kaip
nepagrijstas.

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gin€y nagrinéjimo
tvarkos jstatymo 20 straipsnio 1 dalies 1 punktu, 22 straipsniu, Komisija

nusprendzia:

Pareiskéjo X. Y. skundg atsakovei UZimtumo tarnybai prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos dél UZimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos Priemoniy organizavimo departamento 2025 m. kovo 20 d. sprendimo Nr.
(duomenys neskelbtini) ,,Dél paramos verslui kurti parai§kos atmetimo* panaikinimo ir jpareigojimo
atlikti veiksmus atmesti kaip nepagrista.

Sprendima per vieng ménesj nuo sprendimo priémimo bylos Salys turi teis¢ apskysti Regiony
administraciniam teismui Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatyme nustatyta
tvarka.

Posédzio pirmininké Laura Bernikiené

Komisijos nariai Evaldas Ambrozaitis

Vilija Astrauskiené



