LIETUVOS ADMINISTRACINIU GINCU KOMISIJOS
PANEVEZIO APYGARDOS SKYRIUS

SPRENDIMAS

2025 m. vasario 20 d. Nr. 21RE4-37 (AG4-13/18-2025)
Panevézys

Lietuvos administraciniy gin¢y komisijos Panevézio apygardos skyrius (toliau — Komisija),
susidedantis i§ Komisijos nariy Remigijaus Kalasnyko, Sigitos Simbelytés (praneséja), Vestos
Sliogerytés (posédzio pirmininkeé),
sekretoriaujant Natalijai Abuojei,

2025-02-19 Komisijos posédyje rasytinio proceso tvarka iSnagrin¢jo administracinj gincg
pagal pareiskéjo V.S. skundg atsakovei Uzimtumo tarnybai prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos dél sprendimo panaikinimo.

Komisija
nustateé:

pareiskéjas skundu Komisijos praso panaikinti UzZimtumo tarnybos prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — ir atsakove, ir Uzimtumo tarnyba)
Panevézio klienty aptarnavimo departamento (toliau — ir Departamentas) Panevézio skyriaus (toliau
— ir Skyrius) vedéjo 2025-01-06 sprendimo Nr. SS(19.4)-40 Dél veiksmy su statusais ir registracija
uzimtumo tarnyboje*“ dalj — 4 priedo 4 eilute (toliau — ir Sprendimas).

Paaiskino, kad turéjo atvykti 2024-12-20, bet negaléjo, skambino, bet negaléjo
prisiskambinti, nes pareiskéjo telefonas sugedo. Taip pat pareiskéjas sirgo, jam buvo depresija, nes
puse mety neranda darbo, o Uzimtumo tarnyba nesiilo.

Atsakove atsiliepimu j pareiskéjo skundg praso skundg atmesti kaip nepagristg.

Paaiskino, kad pareiskéjas Uzimtumo tarnyboje registruotas nuo 2024-06-14 ir tai nebuvo
pirmoji pareiskéjo registracija Uzimtumo tarnyboje, o tryliktoji, t. y. pareiskéjas zinojo registracijos
tvarka, jos nutraukimo galimybes ir pasekmes, bedarbio teises ir pareigas. 2024-11-18 apsilankymo
metu buvo aptarta pareiskéjo registracija, savarankiska darbo paieska bei numatyta kito apsilankymo
data, t. y. 2024-12-27. Nors pareiskéjas skunde teigia, kad dél ligos neatvyko paskirtu laiku pas
specialista, taciau iki Siol néra pateikes Uzimtumo tarnybai tai patvirtinanciy dokumenty, tokiy
dokumenty pareiskéjas nepateiké ir teikdamas skundg Komisijai.

Atsakovée kreipia démes], jog sprendimas panaikinti pareiSkéjui statusg priimtas tik 2025-
01-06, t. y. pareiskéjas iki Sios dienos nedéjo jokiy pastangy: nesusisieké su savo specialistu, neatvyko
1 UZimtumo tarnybag pas savo specialistg ar nepateiké svarbias priezastis irodanc¢io dokumento, kodél
neatvyko nustatytu laiku. PareiSkéjo paskirta specialisté bandé susisiekti su pareiskéju 2024-12-27 ir
2024-12-28, taciau nepavyko prisiskambinti. Kadangi pareiskéjas neatvyko ir nepateiké liga
pateisinané¢iy dokumenty, Sprendimu buvo panaikintas bedarbio statusas nuo 2024-12-28, kaip be
svarbiy priezasCiy neatvykus j UZzimtumo tarnybg nustatytu laiku priimti pasitilymo dirbti (Lietuvos
Respublikos uzimtumo jstatymo (toliau — UJ) 24 straipsnio 4 dalies 6 punktas). PareiSkéjui
apsilankymo dieng (2024-12-27) buvo paruostas jteikti tinkamo darbo pasitilymas UAB ,,Aidenis*
pagalbinio darbininko pareigybei.

Atsakoves teigimu, UZimtumo tarnybos tikslas — teikti paslaugas ieSkantiems darbo
asmenims, didinant jy gebéjimus prisitaikyti prie kintanc¢iy darbo rinkos poreikiy bei motyvuojant



siekti nuolatinés integracijos j darbo rinkg. UZzimtumo tarnyba jgyvendindama minétus tikslus, negali
bedarbio statusu registruotiems asmenims nesudaryti individualaus uzimtumo veiklos plano, kadangi
tokiu atveju nebiity galima suteikti kity numatyty Uzimtumo tarnybos paslaugy, kadangi asmens
jsiregistravimo | UZzimtumo tarnybg tikslas ir yra — suteikti tinkamas paslaugas asmenims,
registruotiems Uzimtumo tarnyboje, kurios padéty sékmingai integruotis j darbo rinkg, o darbo
ieskanciy pareiga — atvykti nustatytu laiku j Uzimtumo tarnyba sudaryti individualaus uzimtumo
veiklos planag apie neatvykimg pranesti laiku, nurodant prieZastis, teikti savarankiskos darbo paieskos
ataskaitas bei vykdyti kitas bedarbio pareigas.

Pasak atsakovés, Siuo atveju pareiSkéjas nejvykdé savo, kaip bedarbio pareigos ,ir neatvyko
nustatytu laiku | Uzimtumo tarnyba pas paskirta specialistg priimti darbo pasiilymo, todél uz
pazeidimus buvo iSregistruotas ir neteko bedarbio statuso U] 24 straipsnio 4 dalies 6 punkto pagrindu.
Pareiskéjas buvo tinkamai informuotas apie bedarbio statuso panaikinimg — iSsiunciant jam lydrastj
su Sprendimo iSraSu registruotu pastu. Pareiskéjas taip pat buvo informuotas, kad gali registruotis
pakartotinai Uzimtumo tarnyboje bedarbio statusu ne anksciau, kaip po 6 ménesiy, t. y. 2025-06-28.

Taip pat atsakové atsiliepime nurodé U] 24 straipsnio 6 dalies nuostatas, reglamentuojancias
priezastis, kurios laikomos svarbiomis, dél kuriy pateisinama neatvykti nustatytu laiku priimti
tinkamo darbo pasitlymo ir paaiSkino, kad atsizvelgiant | svarbias priezastis, kuriy sgrasas yra
baigtinis, ir, nesant i§vardintoms priezastims, nelaikoma, kad buvo neatvykstama priimti tinkamo
darbo pasitlymo dél svarbiy priezasciy.

Atsakovés teigimu, apibendrinant atsiliepime iSdéstytus argumentus, darytina iSvada, kad
Uzimtumo tarnybos sprendimas panaikinti pareiskéjui statusg yra pagristas objektyviais duomenimis
ir teisiniais pagrindais, todél yra pagristas ir teisétas, ir negali biiti naikintinas .

Skundas atmestinas.

Byloje gincas kilo dél Skyriaus vedéjo Sprendimo, Kuriuo pareiskéjui buvo panaikintas
bedarbio statusas, teisétumo (b. 1. 4).

Bylos rasytiniais duomenimis nustatyta, kad Sprendimu pareiskéjui nuo 2024-12-28 buvo
panaikintas bedarbio statusas. Teisiniu $io statuso panaikinimo pagrindu nurodyta U] 24 straipsnio 4
dalies 6 punkto nuostata, faktiniu pagrindu nurodyta aplinkybé — be svarbiy priezas¢iy neatvykus j
UZzimtumo tarnybg nustatytu laiku priimti pasitilymo dirbti; laisvos darbo vietos numeris: (duomenys
neskelbtini) ; darbdavys: (duomenys neskelbtini)*; sitiloma jsidarbinti profesija: Kiti kitur nepriskirti
pagalbiniai darbininkai; pareigybé: pagalbinis darbininkas; sifilymo iSdavimo data: 2024-12-27.

Skyriaus 2025-01-08 rastu Nr. SD(19.4)-75 ,,Dél bedarbio statuso panaikinimo* pareiskéjui
pateikta informacija dél bedarbio statuso panaikinimo bei iSsiystas pareiskéjui teisines pasekmes
sukeliancio Sprendimo elektroninio dokumento israsas .

Nesutikdamas su Sprendimu, pareiskéjas Komisijai padavé skundg, kuriuo Komisijos praso
panaikinti Sprendima .

Teisinius santykius dél bedarbio statuso suteikimo, jo sustabdymo, atstatymo bei bedarbio
statuso netekimo reglamentuoja U]. Atsizvelgus j U] jtvirtintg reglamentavimg, matoma, kad
atsakove, teikdama U] 27-31 straipsniuose nustatytas informavimo, konsultavimo, jsidarbinimo
galimybiy vertinimo, tarpininkavimo jdarbinant ir individualios uZimtumo veiklos planavimo
paslaugas, veikia kaip vie$ojo administravimo subjektas (U] 16 straipsnio 1 dalis, 3 dalies 1 punktas).
Dél Siy priezasCiy atsakové jai suteiktos kompetencijos ribose priskirtas funkcijas vykdo ir
administracinius sprendimus priima laikydamasi tiek Uzimtumo tarnybos veiklg reglamentuojanciy
specialiyjy teisés akty, tiek ir Lietuvos Respublikos viesojo administravimo jstatymo (toliau — VAJ)
reikalavimy.

Uzimtumo tarnyba, jregistravusi darbo ieSkantj asmenj, atlieka jo jsidarbinimo galimybiy
vertinima, kurio tikslas — nustatyti ir parinkti darbo ieSkantiems asmenims tas darbo rinkos paslaugas
ir (ar) aktyvios darbo rinkos politikos priemones, kurios yra tinkamos tam darbo ieskan¢iam asmeniui,
atsizvelgiant i jo turimg kvalifikacijg ir (ar) kompetencija, darbo patirtj, nedarbo laikotarpj, sveikatos
bukle ir kitas aplinkybes, darancias jtakg darbo ieskanc¢io asmens jsidarbinimo galimybéms (U] 29
straipsnio 1 dalis). Atsizvelgdama j darbo ieSkancio asmens jsidarbinimo galimybiy vertinimo



rezultatus, priskiria darbo ieskant] asmenj vienai i§ $io jstatymo 23 straipsnyje nurodyty darbo
ieSkanciy asmeny grupiy ir Sio jstatymo 31 straipsnio nustatyta tvarka sudaro individualy uzimtumo
veiklos plang (U] 29 straipsnio 2 dalis). Uzimtumo tarnyba, sieckdama padéti darbo ieSkantiems
asmenims susirasti tinkamg darba, o darbdaviams — tinkamy darbuotojy, teikia tarpininkavimo
jdarbinant paslaugas (U] 30 straipsnio 1 dalis). Bedarbiams ir darbo rinkai besirengiantiems
asmenims, jsiregistravusiems Uzimtumo tarnyboje, sudaromi individualiis uzimtumo veiklos planai.
(UI 31 straipsnio 1 dalis).

UI 22 straipsnio 5 dalyje jtvirtinta, kad asmeny, kuriy bedarbio statusas panaikintas dél $io
jstatymo 24 str. 4 d. 5-9 punktuose nurodyty aplinkybiy, registracija Uzimtumo tarnyboje gali bati
tesiama asmens praSymu, jeigu asmens prasymas Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos
institucijos nustatyta tvarka pateikiamas ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo bedarbio statuso
panaikinimo dienos, ir jiems gali biiti priskiriamas §io straipsnio 4 dalies 4 punkte nurodytas statusas,
o bedarbio statusas pakartotinai jiems gali buti suteikiamas ne anksciau kaip po 6 ménesiy nuo
bedarbio statuso panaikinimo dienos. Bedarbio statusas panaikinamas atsiradus bent vienai i§ $ioje
dalyje nurodyty aplinkybiy: bedarbis be svarbiy priezas¢iy neatvyksta j Uzimtumo tarnybg nustatytu
laiku priimti pasitilymo dirbti arba sudaryti individualaus uzimtumo veiklos plano, arba dalyvauti
individualiame uzimtumo veiklos plane numatytose aktyvios darbo rinkos politikos priemonése,
uzimtumo didinimo programose ar naudotis $iame plane numatytomis darbo rinkos paslaugomis (U]
24 straipsnio 4 dalies 6 punktas).

Svarbios priezastys, dél kuriy bedarbio statusas néra panaikinamas atsiradus §io straipsnio 4
dalies 6 punkte nurodytoms aplinkybéms, yra Sios: 1) stichin¢ nelaimé arba nelaimingas atsitikimas;
2) artimyjy giminaiciy (tévy ir vaiky, seneliy ir vaikaiciy, broliy ir sesery), sutuoktinio, sugyventinio,
itéviy, ivaikiy mirtis; 3) vaiko iki 14 mety liga, Seimos nariy priezitira ar slaugymas; 4) pranesimas
ar Saukimas bedarbiui vykti j teismg arba teisésaugos ar kontrolés (priezitiros) funkcijas atlickancias
institucijas ar jstaigas, laisvés atémimas dél administracinio aresto, sulaikymo, suémimo; 5) $io
straipsnio 5 dalyje nurodytos priezastys (U] 24 straipsnio 6 dalis).

Bylos duomenys tvirtina, kad nagrinéjamu atveju ginéijamo Sprendimo daliai (4 priedas)
buvo patvirtintas Asmeny, kuriems panaikintas bedarbio statusas, sarasas. Pareiskéjas Siame sgrase
nurodytas (duomenys neskelbtini) eilutéje. Atitinkamai sgraso (duomenys neskelbtini) skiltyje
nurodyta, kad pareiskéjui nuo 2024-12-28 panaikintas bedarbio statusas ,,Be svarbiy priezasCiy
neatvykus ] UZimtumo tarnyba nustatytu laiku priimti pasitilymo dirbti “ (UZimtumo jstatymo 24 str.
4.d. 6 p.); Laisvos darbo vietos numeris: (duomenys neskelbtini). Darbdavys: (duomenys neskelbtini).
Sitloma jsidarbinti profesija: kiti kitur nepriskirti pagalbiniai darbininkai. Pareigybé: pagalbinis
darbininkas. Sitilymo i§davimo data: 2024-12-27.

Bylos duomenys taip pat tvirtina, kad pareiskéjas Uzimtumo tarnyboje uzsiregistravo 2024-
06-14 ir tai nebuvo pirmoji pareiskéjo registracija Uzimtumo tarnyboje, o tryliktoji, t. y. pareiskéjas
Zinojo registracijos tvarka, jos nutraukimo galimybes ir pasekmes, bedarbio teises ir pareigas. 2024-
11-18 apsilankymo Uzimtumo tarnybos metu buvo numatyta kito apsilankymo data, t. y. 2024-12-
27. Komisijos vertinimu, pareiskéjo skundo teiginiai, jog jis dél ligos neatvyko paskirtu laiku pas
specialistg, bet néra pateikes tai patvirtinanc¢iy dokumenty nei UZimtumo tarnybai, nei Komisijai.
Taip pat pareiskéjas apie tai, jog negalés atvykti numatytu laiku Uzimtumo tarnybos darbuotojy nei
telefonu, nei kitu btidu neinformavo.

Komisija sprendzia, kad pareiSkéjas nejvykdé savo kaip bedarbio pareigos ir neatvyko
nustatytu laiku j Uzimtumo tarnybg nustatytu laiku priimti pasitlymo dirbti be svarbiy priezaséiy,
nurodyty U] 24 straipsnio 6 dalyje, todél uz $j pazeidimg buvo iSregistruotas ir neteko bedarbio
statuso U] 24 straipsnio 4 dalies 6 punkto pagrindu. Pazymétina, jog pareiSkéjas ne tik kad nejvykdeé
savo pareigos ir neatvyko laiku, bet ir neinformavo apie savo neatvykima, kaip tai numato bedarbio
pareigos.

VAJ 3 straipsnio 1 dalies 4 punkte numatyta, kad vieSojo administravimo subjektai savo
veikloje vadovaujasi jstatymo virSenybés principu. Sis principas reiskia, kad jgaliojimai atlikti vie3ajj
administravimg vieSojo administravimo subjektams turi buti nustatyti laikantis VA] nustatyty
reikalavimy, o vieSojo administravimo subjekty veikla turi atitikti VA isdéstytus teisinius pagrindus.



Administraciniai sprendimai, susij¢ su asmeny teisiy ir pareigy jgyvendinimu, visais atvejais turi biiti
pagristi jstatymais.

VA] 2 straipsnio 5 dalyje numatyta, kad administracinis sprendimas — teisés akty
reglamentuotu budu ir (ar) forma iSreikSta vienkartiné vieSojo administravimo subjekto valia del
teisés taikymo, privaloma ir skirta konkreciam asmeniui ar individualiai apibréztai asmeny grupei.
Pagal VAJ 10 straipsnio 5 dalj, administraciniame sprendime be formaliy reikalavimy turi biti
nurodomas atlickamas tvarkomasis veiksmas arba asmenims nustatytos teisés ir (ar) pareigos,
administracinio sprendimo teisinis ir faktinis pagrindas ar kitos administraciniam sprendimui jtakos
turéjusios aplinkybés, administracinio sprendimo motyvai ir administracinio sprendimo apskundimo
tvarka ir kiti biitini jstatyme numatyti tokio sprendimo formaliis reikalavimai. Si teisés norma siejama
su teisétumo principu, pagal kurj reikalaujama, kad vieSojo administravimo subjektai savo veikla
nepazeisty teisés akty, kad jy sprendimai biity pagristi, o sprendimy turinys atitikty teisés normy
reikalavimus. Tam, kad individualus teisés aktas buty teisétas, jis turi apimti faktiniy aplinkybiy
tyrima, taikytinos teisés normos paieska, teisinj nustatyty fakty vertinimg (kvalifikavimg). Esminé
individualaus administracinio akto pagristumo salyga — turi biiti nustatytos ne pavienés faktinés
aplinkybés, o juridiniy fakty visetas, butinas ir pakankamas teisés normai taikyti (Lietuvos vyriausiojo
administracinio teismo 2012-09-25 nutartis administracinéje byloje Nr. A-756-2359/2012).
Nagrinéjamu atveju sprendziama, kad skundziamas Sprendimas atitinka VAJ] 10 straipsnio
reikalavimus, t. y. jis yra motyvuotas ir pagristas teisés akty normomis, jame nurodyta apskundimo
tvarka, jis pasirasytas jgalioto asmens. Atsakové veiké savo kompetencijos ribose bei priémé teiséta
skundziamg aktg, atitinkant] teisés akty reikalavimus, todél vertintina, jog Sprendimas yra priimtas
laikantis jstatymo virSenybés (teis€tumo) principo.

Ivertinusi byloje nustatytas faktines aplinkybes bei aktualias teisinio reglamentavimo
nuostatas, Komisija konstatuoja, kad Sprendimas yra teisétas ir pagristas, atitinkantis VAI 10
straipsnyje nustatytus reikalavimus. Atsizvelgiant j iSdéstyta, Komisija sprendzia, kad neturi teisinio
pagrindo tenkinti pareiskéjo skundo reikalavimo panaikinti Sprendimg. Atsizvelgiant j tai, pareiskéjo
skundas atmestinas kaip nepagrijstas.

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gin¢y nagrinéjimo
tvarkos jstatymo 19 straipsniu, 20 straipsnio 1 dalies 1 punktu ir 22 straipsniu, Komisija

nusprendzZia:
pareiskéjo V.S. skunda atmesti kaip nepagrjsta.
Sprendimg per vieng ménes] nuo jo priemimo bylos Salys turi teis¢ apskysti Regiony

administraciniam teismui Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta
tvarka.

Posédzio pirmininké Vesta Sliogeryté
Komisijos nariai Remigijus Kalasnykas

Sigita Simbelyté



