LIETUVOS ADMINISTRACINIU GINCU KOMISIJA
SPRENDIMAS

2025 m. vasario 13 d. Nr. 21RE-
(AG-1020/05-2024)
Vilnius

Lietuvos administraciniy gincy komisija (toliau — Komisija), susidedanti i§ Komisijos nariy
Vytauto Kurpuveso (pranesé¢jas), Ingos Lipnickienés (Komisijos posédzio pirmininké) ir Ingos
Morkvénienés,

sekretoriaujant Ramiinei Misevicittei,

dalyvaujant pareiSkéjui,

Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
atstovei Gintarei Pelurtei,

vieSame Komisijos posédyje Zodinio proceso tvarka vaizdo konferencijos buidu iSnagrinéjo
administracinj gin¢g pagal pareiskéjo skundg atsakovei Uzimtumo tarnybai prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos dél sprendimo panaikinimo ir jpareigojimo atlikti veiksmus.

Komisija
nustateé:

Pareiskéjas praso panaikinti UZimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos Priemoniy organizavimo departamento Priemoniy organizavimo 1-
ojo skyriaus (toliau — ir Tarnyba, POS) vedéjo 2024 m. gruodzio 4 d. sprendimgq ,, Dél paramos verslui
kurti paraiskos atmetimo* (toliau — ir Sprendimas) bei jpareigoti is naujo jvertinti paraiskq,
patvirtinant jtraukimg darbo priemonés ,, pastoliai bazinis aukStas, pastoliai pirmas aukstas,
pastoliai antras aukstas “, reikalingos tiesioginiy darbo funkcijy atlikimui.

Skunde paaiskino, kad 2024 m. spalio 15 d. pateiké prasyma gauti paramg verslui
(kondicionieriy montavimas) kurti (toliau — Paraiska). Remiantis Lietuvos Respublikos uzimtumo
jstatymo (toliau — ir U]) 44 straipsnio 3 dalimi, parama verslui kurti (toliau — ir PVK) teikiama mokant
subsidijg darbo priemonéms, biitinoms tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje
atlikti. Aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy taikymo tvarkos apraSo, patvirtinto Tarnybos
direktoriaus 2022 m. liepos 4 d. jsakymu Nr. V-197 ,,Dél Aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy
taikymo tvarkos aprasSo patvirtinimo* (toliau — Priemoniy taikymo aprasas) 199.1 papunktyje taip pat
nurodyta, jog PVK paraiskos samatoje nurodytos iSlaidos privalo biti: skirtos darbo vietai (-oms)
jsteigti ar su steigiamos (-y) darbo vietos (-y) tiesioginiy darbo funkcijy atlikimu susijusioms darbo
priemonéms jsigyti. Sios nuostatos aiskiai reglamentuoja, kad PVK gali biiti teikiama tik darbo
priemonéms, biitinoms tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje atlikti.

Atsakydamas | 2024 m. lapkri¢io 18 d. rasta ,,Dél paramos verslui kurti paraiSkos tikslinimo
ir sitilymas dél darbo priemonés iSbraukimo ir finansavimo poreikio sumazinimo paraiSkos sgmatoje
(toliau — ir Rastas dél tikslinimo), pareiskéjas 2024 m. lapkric¢io 26 d. laiske aiskiai iSdésté, kad
sutinka su nekritiniais vertinimo kriterijais ir gali juos pataisyti pagal reikalavimus; taip pat sutinka
iSbraukti i§ Paraiskos darbo priemong¢ — deimantinio grezimo kartina d62; nesutinka isbraukti darbo
priemoniy — pastoliy (bazinis, pirmas, antras aukstas), kurios yra bitinos tiesioginéms darbo
funkcijoms steigiamoje darbo vietoje atlikti. Pareiskéjas argumentavo dél ko reikalinga biitent Si
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darbo priemoné: priemoniy pagrindinés funkcijos yra susijusios su jrangos montavimo procesais,
kurios uztikrina saugy ir kokybiska numatyty darby atlikima.

POS nurodé¢ i$braukti trijy daliy pastolius, kadangi priemoniy apraSe jau yra kopécios-liftas ir
jos neva uztikrina pagrindines oro kondicionavimo ir $aldymo jrenginiy montuotojo darbo funkcijas,
o pastoliai néra privalomi ir skirti ne tik tiesioginiy funkcijy vykdymui, bet darbo sglygy ir veiklos
rezultaty gerinimui. Tikétina, kad POS specialistai nejvertino ,,kopécios-liftas™ darbo priemonés
paskirties — §i priemoné néra pritaikyta Zmonéms laipioti ar atlikti montavimo darbus. Juos atliekant
ant tokio tipo kopéciy yra didziulé rizika nukristi nuo kopéc¢iy ir sunkiai susizaloti. Visi darbai, kurie
atliekami aukstyje nuo 1,3 metro iki 5 metry yra vadinami darbais aukstyje. Rizikos rasys, dirbant
aukstyje ant kopéciy: didelé nelaimingy atsitikimy nukritus sunkiai susizaloti rizika; nepatogi darbo
padétis, didelis kruvis tenka kojoms; norint uztikrinti sauguma, reikia dirbti tik viena ranka; dél
nepatogios padéties kyla kauly ir raumeny sistemos suzalojimo rizika; ant kopéciy néra vietos
papildomiems jrenginiams arba jrankiams pasidéti.

Kopécios-liftas yra sukurtos sunkiems daiktams kelti j tam tikrg aukstj, informacija pateikta
specifikacijose (https://www.jaunuoliai.lt/stogdengio-liftas-drabest-12-m). Lauke montuojamas
iSorinis kondicionieriaus blokas, jis gali biiti montuojamas ant zemés arba ant iSorinés namo sienos
aukStyje iki 7 m. Pastoliai skirti saugiai atlikti montavimo darbus uzkelus iSorinj bloka. Sumontavus
iSorinj kondicionieriaus bloka, atliekama sandarumo patikra. Kondicionieriaus sandarumo patikrai
yra privaloma naudoti azoto dujas. Azoto dujy balionas sveria vir§ 30 kg, iSorinis oro kondicionieriaus
blokas gali sverti apie 50 kg ar net daugiau, todél jiems uzkelti j tam tikrg aukstj buvo planuojamos
naudoti kopécios-liftas. Taip pat darbams naudojamas vakuumo kompresorius su jvairiais smulkiais
jrankiais. Visy S§iy priemoniy ir jrankiy nejmanoma sutalpinti ant kopéciy. Be to, ant kopéciy
didesniame nei 1,3 m aukStyje nesaugu stovint atlikinéti darbus dviem rankomis, ko reikalauja
kondicionieriy montavimo darbai. Auksc¢iau i§vardytos darbo sglygos su kopéciomis-liftu ir pastoliais
paneigia POS teiginj, kad darbo priemoné-pastoliai yra pertekliné ir funkcionaliai panasi | kopécias-
liftg. POS, teigdamas, kad ,,pastoliai néra privalomi ir skirti ne tik tiesioginiy funkcijy vykdymui, bet
darbo salygy ir veiklos rezultaty gerinimui* pripazjsta, kad pastoliai vis dél to reikalingi tiesioginiy
funkcijy vykdymui. Keistas teiginys, kodél turéty pastoliai buti skirti veiklos rezultaty gerinimui.
Kuriant darbo vietg ir yra siekiama teigiamo rezultato, t. y. pelno, to tikimasi ir skiriant PVK. Neturint
pastoliy, maz¢ja konkurencingumas, nes negali klientui pasiiilyti sumontuoti iSorinj blokg aukstyje,
kai tai reikalinga pagal technologija.

POS teiginys (vykdant Oro kondicionavimo ir $aldymo jrenginiy montuotojo pagrindines
funkcijas, montavimo darbai ne visada atlieckami dideliame aukstyje, todé¢l darbo priemonés
(pastoliai) néra bitini), patvirtina, kad darbai gali biiti atlickami dideliame aukstyje, todél galima
daryti i§vadas, kad pastoliai yra biitina darbo priemon¢ tiesioginéms darbo funkcijoms atlikti. POS
reikalavimas iSbraukti darbo priemone — pastolius riboja galimybe vykdyti tiesiogines darbo funkcijas
ir konkurencingumg (1 t., b. |. 1-8; 35-38).

Komisijos posédyje pareiskéjas palaike skundo argumentus, praseé ji tenkinti.

Tarnyba nesutinka su pareiskéjo skundo reikalavimais, praso skundqg atmesti kaip nepagristg.

Atsiliepime paaiskino, kad 2024 m. spalio 15 d. pareiskéjas pateiké Paraiska. POS, atlikes
Paraiskos ir priedy vertinimg, Rastu dél tikslinimo jpareigojo pareiSkéja pasalinti ParaiSkos trukumus
ir pasitlé iSbraukti i§ Paraiskos darbo priemones (pastoliai bazinis aukstas, pastoliai pirmas aukstas,
pastoliai antras aukstas ir 1 (vieng) deimantinio grezimo karting d62), nebiitinas tiesioginéms darbo
funkcijoms steigiamoje darbo vietoje atlikti, ir atitinkamai sumazinti finansavimo poreikj. Pareiskéjas
pateiké rastg, kuriuo nesutiko su sitilymu isbraukti darbo priemones (pastolius) bei nurode¢, kad
sutinka su sitilymu iSbraukti darbo priemong (deimantinio grezimo kariing d62) ir pasalinti Rasto dél
tikslinimo 1.1-1.5, 2 ir 3 punkty nekritinius vertinimo kriterijus. Nustatytu terminu negavus ParaiSkos
patikslinimo ir nesutikus su sitilymu, 2024 m. gruodZzio 4 d. POS priéme Sprendimg ir informavo, jog
Paraiska atmesta ir toliau nenagrinéjama.

Paramos verslui kurti (toliau — PVK) priemoné organizuojama U] nustatyta tvarka, o PVK
paraiSky pateikimo, nagrinéjimo ir vertinimo tvarka yra nustatyta Uzimtumo rémimo priemoniy
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jgyvendinimo salygy ir tvarkos aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2017 m. birzelio 30 d. jsakymu Nr. A1-348 (toliau — Uzimtumo rémimo aprasas) ir
Priemoniy taikymo aprase. Uzimtumo rémimo aprase nustatyta, kad Tarnyba elektroniniu pastu
kreipiasi j PVK paraiskos teikéjg dél trikumy pasalinimo, jei paraiska ir jos priedai neatitinka Apraso
reikalavimy pagal Tarnybos direktoriaus nustatyta PVK paraisky atitikties Aprase numatytiems
reikalavimams vertinimo forma (59.2 papunktis). Tarnyba kreipiasi | paraiskos teikéja, siilydama
1Sbraukti 1§ paraiSkos darbo priemones, nebiitinas tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo
vietoje atlikti, ir atitinkamai sumazinti finansavimo poreikj, nurodyta darbo vietos jrengimo projekto
samatoje, jei nustato, kad kai kurios paraiskoje numatytos jsigyti darbo priemonés nebiitinos
tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje atlikti (59.3 papunktis). Jei PVK paraiskos
teik¢jas per nurodyta terming nepasalina nustatyty paraiskos trilkumy ir (ar) jei nesutinka su Apraso
59.3 papunktyje nurodytu siiilymu, paraiska atmetama ir toliau nenagrinéjama (60 punktas).

Vadovaujantis U] 44 straipsnio 3 dalimi, PVK teikiama mokant subsidija darbo priemonéms,
buitinoms tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje atlikti. Priemoniy taikymo apraSo
199.1 papunktyje nurodyta, jog paraiskos sgmatoje nurodytos iSlaidos privalo biiti skirtos darbo vietai
(-oms) jsteigti ar su steigiamos (-y) darbo vietos (-y) tiesioginiy darbo funkcijy atlikimu susijusioms
darbo priemonéms jsigyti. Be to, pats darbo priemoniy apibrézimas taip pat aiskiai nurodo, kad darbo
priemonés — darbo procese naudojamos transporto priemongés ir darbo jrenginiai (aparatai, prietaisai,
irankiai, jtaisai ar kiti reikmenys), biitini tiesioginiy funkcijy steigiamoje darbo vietoje atlikimui
uztikrinti <...> (3.7 papunktis). Priemoniy taikymo apraso 41 priedo 1 punkte nurodyta, kad PVK
paraiskos teikéjas turi atitikti reikalavimus, jtvirtintus U] 44 straipsnio 3 ir 4 dalyse.

POS, vertindamas Paraiska, nustaté, kad ji neatitinka 41 priedo 1.1 papunktyje nurodyto
vertinimo kriterijaus, kadangi numatytos jsigyti darbo priemonés (pastoliai) ir deimantinio grezimo
kartina d62 (1 vnt.) nebitinos tiesioginéms oro kondicionavimo ir Saldymo jrenginiy montuotojo
darbo funkcijoms atlikti. Pareiskéjas Paraiskoje privaléjo ne tik nurodyti planuojamas jsigyti darbo
priemones, bet ir pagristi Siy darbo priemoniy biitinuma ir reikalinguma steigiamai darbo vietai
(Priemoniy taikymo apraso 39 priedo 13.1.2 papunktis). Vien tik ParaiSkoje nurodyty darbo
priemoniy skaiCius (2 vnt.) su tokiais paciais techniniais parametrais, nepagrindzia, kod¢l deimantinio
grezimo kartiny d62 reikia bitent dviejy vienety. Be to, pastoliai yra nebitinos tiesioginéms oro
kondicionavimo ir Saldymo jrenginiy montuotojo darbo funkcijoms atlikti.

Priemoniy taikymo apraSo 39 priedu yra patvirtinta PVK paraiSkos forma, kuria turi uzpildyti
paraiSky teikéjai, dalyvaudami PVK jgyvendinime. ParaiSkos formos 8 punkte aiSkiai nurodyta, kad
steigiamos darbo vietos pavadinimga reikia nurodyti pagal Lietuvos profesijy klasifikatoriy, patvirtinta
2023 m. lapkri¢io 30 d. Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministro jsakymu Nr. 4-672
D¢l Lietuvos profesijy klasifikatoriaus patvirtinimo* (toliau — LPK), tuo paciu nurodyti ir profesijos
koda. Kadangi pareiskéjas pasirinko steigti oro kondicionavimo ir Saldymo jrenginiy montuotojo
darbo vieta, nurodé LPK kodg — 712701, akivaizdu, kad teisés aktai reikalauja, kad biity laikomasi
1Slaidy Siai darbo vietai steigti tinkamumo.

Ivertinus LPK apraSyma ir pateiktus dokumentus (pareigy apraSyma ir technologinio proceso
aprasyma), Tarnybos vertinimu, darbo priemonés néra biitinos, atsizvelgiant ] tai, jog vykdant oro
kondicionavimo ir Saldymo jrenginiy montuotojo pagrindines funkcijas, montavimo darbai ne visada
atlickami dideliame aukStyje, todél pastoliai néra butini. Pakopiniy kopéciy ir kopeciy lifto
naudojimas suteikia galimybe atlikti bitinas funkcijas be papildomy konstrukcijy — pastoliy
naudojimo. ParaiSkoje nepaaiskinta, kad paminétos darbo priemonés yra bitinos tiesioginéms darbo
funkcijoms atlikti. Tarnybos vertinimu, $ios darbo priemonés galbiit ir reikalingos pareiSkéjui
organizuojant vandentiekio, Sildymo ir oro kondicionavimo sistemy jrengimo veiklg bendrajg prasme
(visa apimtimi), taciau tai néra butinos ir tiesiogiai susijusios darbo priemones su oro kondicionavimo
ir Saldymo jrenginiy montuotojo darbo vietoje atlickamomis darbo funkcijomis. Todél jy jsigijimo
finansavimas negali biiti pripaZintas kaip tinkamas PVK priemong¢ reglamentuojanciy teisés akty
prasme. Kitaip tariant, darbo priemones, kurios pareiSkéjui atrodo reikalingos Paraiskoje nurodytos
veiklos vykdymui ir vystymui, pareiSkéjas turéty jsigyti i§ asmeniniy 1ésy. Darbo priemonés, kurioms
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mokama subsidija, privalo buti biitinos tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje
atlikti, jvertinus ne veiklg bendrgja prasme, o steigiamos darbo vietos profesija, kaip nurodyta LPK.

Tarnybos argumentus pagrindzia Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo (toliau — LVAT)
2023 m. sausio 11 d. nutartyje administracinéje byloje Nr. A-553-624/2023, Regiony apygardos
administracinio teismo (toliau — RAT) Siauliy rimy 2021 m. vasario 15 d. sprendime administracinéje
byloje Nr. el2-726-362/2021, RAT Kauno riimy 2022 m. balandzio 12 d. sprendime administracin¢je
byloje Nr. el2-650-644/2022, Vilniaus apygardos administracinio teismo 2021 m. spalio 18 d.
sprendime administracingje byloje Nr. eI3-4289-816/2021 pateikti teismy iSaisSkinimai dél
automobilio, kaip tiesioginés darbo priemonés tinkamumo, gaunant valstybés paramg ir steigiant
atitinkamas darbo vietas (buvusios savarankisko uzimtumo rémimo priemonés reikalavimas dél
tiesioginiy darbo priemoniy atitinka PVK reikalavimus). RAT Vilniaus rimy 2024 m. kovo 7 d.
sprendime administracinéje byloje Nr. [3-2545-484/2024 taip pat pateiktas iSaiSkinimas dél
tiesioginés darbo priemonés tinkamumo, pasirenkant steigti darbo vieta PVK priemongéje.
Paminétuose teismy sprendimuose iSaisSkinta, kodél tam tikrais atvejais PVK paraisky teikéjy
pasirinktos darbo priemonés negali biiti finansuojamos.

Tarnyba PVK paraisky vertinimo metu niekam nieko nejrodingja, ji vertina PVK paraiskas ir
jas nagrinéja. PrieSingai — PVK paraisky teik¢jai privalo jrodyti ir pagristi, ar planuojamos jsigyti
darbo priemonés yra biitinos ir tiesiogiai susij¢ su steigiamoje darbo vietoje atlickamomis darbo
funkcijomis. Tai, kad pareiskéjas gaves Rastg dél tikslinimo ir sitilymo bandé pagristi ir jrodyti darbo
priemoniy biitinumg steigiamoje darbo vietoje darbo funkcijoms atlikti ir tg taip pat bando jrodyti ir
pagristi skunde, nereiskia, kad paaiSkinimai turi biiti priimti ir jvertinti, kadangi PVK priemong
reglamentuojantys teisés aktai nenumato galimybés teikti papildomus argumentus pasibaigus PVK
atrankos terminui bei tuo labiau tai sudaryty iSskirtines salygas kity PVK paraisky teikéjy atzvilgiu ir
priestarauty lygiy galimybiy ir nediskriminavimo principui. Dél nurodyty priezas¢iy atmestini skunde
nurodyti argumentai, kad aukSciau nurodytos darbo priemonés yra bitinos tiesioginéms darbo
funkcijoms atlikti steigiant oro kondicionavimo ir Saldymo jrenginiy montuotojo darbo vieta.

ParaiSkos pateikimas savaime nereiskia, kad ji bus finansuojama. Pareiskéjo asmeninis savo
Paraiskos atitikimo PVK teisés akty reikalavimams jsivertinimas ar jsivaizdavimas kaip turi biiti
jvertinta, nebiitinai turi sutapti su Tarnybos vertinimais ir priimtais sprendimais. SkundZiamame
Sprendime Tarnyba aiskiai ir tiksliai nurodé ParaiSkos atmetimo teisinj pagrinda, faktines aplinkybes,
priezastis, Sprendimo apskundimo tvarka, taigi Sprendimas atitinka Lietuvos Respublikos viesojo
administravimo jstatymo (toliau — VA]) 10 straipsnio 5 dalies nuostatas (1 t., b. 1. 73-85).

Komisijos posédyje atsakovés atstove palaiké atsiliepimo argumentus, prasé skundg atmesti,
paaiskino, kad pareiskéejas paraiSkoje pleiamai neaprasé darbo proceso, kad buty galima spresti, kad
pastoliai yra biitina tiesioginéms darbo funkcijoms darbo priemoné. PareiSkéjas yra pateikes nauja
paraiska, kurioje yra jtraukti pastoliai, paraiska vertinama.

Skundas atmestinas

Byloje sprendZiamas gincas dél Sprendimo, kuriuo atmesta Paraiska, teisétumo. Pareiskéjas
praso Sprendima panaikinti bei jpareigoti Tarnyba i§ naujo jvertinti Paraiska, patvirtinant jtraukima
darbo priemoneés (pastoliai), reikalingos tiesioginiy darbo funkcijy atlikimui.

Ginco teisiniams santykiams taikomi Uzimtumo jstatymas, Uzimtumo rémimo aprasas ir
Priemoniy taikymo aprasas.

Pagal Uzimtumo jstatymo 44 straipsnio 3 dalj, §io straipsnio 1 dalies 2 ir 3 punktuose nurodyta
parama teikiama subsidijos gavéjams Sio jstatymo 46 ir 47 straipsniuose nurodytais atvejais, mokant
subsidija darbo priemonéms, biitinoms tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje
atlikti, jsigyti <...>.

Uzimtumo rémimo apraso (akto redakcija, galiojusi nuo 2024 m. spalio 10 d. iki 2025 m.
sausio 1 d.) 53 punkte nustatyta, kad asmuo, siekiantis gauti PVK, per 30 dieny nuo informacijos apie
PVK paraisky atranka paskelbimo Tarnybos interneto svetainéje dienos per Elektroninius valdZios
vartus pateikia Tarnybos direktoriaus nustatytos formos PVK paraiska (53.2 papunktis). Sio apraso



59 punkte jtvirtinta, jog Tarnyba, jvertinusi PVK paraiskas: jas atmeta, jei paraiSkos teikéjas
neatitinka U] 44 straipsnio 3 (iSskyrus Apraso 59.3 papunktyje nurodyta atvejj) ir 4 dalyse, 47
straipsnio 1 ir 2 dalyse, ApraSo 49 punkte nustatyty reikalavimy ir Apraso 48 bei 50 punktuose
nustatyty salygu (59.1 papunktis); elektroniniu pastu kreipiasi | paraiSkos teikéja dél trukumy
pasalinimo, jei paraiska ir jos priedai neatitinka Sio apraso reikalavimy pagal Tarnybos direktoriaus
nustatytg PVK paraisky atitikties apraSe numatytiems reikalavimams vertinimo formag <...> (59.2
papunktis); elektroniniu pastu kreipiasi j paraiskos teikéja, sitilydama isbraukti darbo priemones,
nebiitinas tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje atlikti, ir atitinkamai sumazinti
finansavimo poreikj, nurodytg darbo vietos jrengimo projekto sagmatoje, jei nustato, kad kai kurios
paraiSkoje numatytos jsigyti darbo priemonés nebiitinos tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje
darbo vietoje atlikti (59.3 papunktis). Jei paraiskos teikéjas per Tarnybos nurodytg terming nepasalina
nustatyty paraisSkos trukumy ir (ar) jei nesutinka su Apraso 59.3 papunktyje nurodytu Tarnybos
sitilymu, paraiSka atmetama ir toliau nenagrin¢jama. Apie priimtg sprendimg atmesti paraiska ir toliau
jos nenagrinéti Tarnyba per 3 darbo dienas nuo tokio sprendimo priémimo dienos elektroniniy rysiy
priemonémis informuoja paraiSkos teikéja, pateikdama sprendimo kopija (60 punktas). IS esmés
analogiSkos nuostatos jtvirtintos Priemoniy taikymo apraso 201 punkte (ir jo papunkciuose), pagal
kuriuos POS paraiskas iSnagriné¢ja ir jvertina pagal paraiskos teikéjo ir PVK paraiSky atitikties
Uzimtumo rémimo aprase numatytiems reikalavimams vertinimo formg (ApraSo 41 priedas); atitiktis
reikalavimams nustatoma paraiSkos pateikimo dienai. Paraiska gali biti tikslinama tik vieng karta:
gavus PVK paraiskos patikslinimg ir (ar) sutikimg su pasitilymu, Apraso 41 priedas papildomas.

Priemoniy taikymo apraso (cituojamos teisés normos galiojo tiek Paraiskos pateikimo, tiek
Sprendimo priémimo metu) 3.7 papunktyje apibrézta, kad darbo priemonés — bitinos tiesioginiy
funkcijy steigiamoje darbo vietoje atlikimui uZtikrinti ir darbo procese naudojamos transporto
priemonés, darbo jrenginiai (aparatai, prietaisai, jrankiai, jtaisai ar kiti reikmenys), priskirtini
ilgalaikiam materialiajam turtui, taip pat licencijuota programiné jranga, kai jos licencija galioja ne
trumpiau kaip 36 ménesius nuo darbo vietos jsteigimo dienos. Atitinkamai $io apraso 199.1
papunktyje nustatyta, kad PVK paraiskos sagmatoje nurodytos i8laidos privalo biti skirtos darbo vietai
(-oms) jsteigti ar su steigiamos (-y) darbo vietos (-y) tiesioginiy darbo funkcijy atlikimu susijusioms
darbo priemonéms jsigyti. Pagal Sio apraSo 41 priedo 1.1 papunktj, patikrinama, ar visos darbo
priemongs, kurioms prasomos 1¢3os, yra butinos ir skirtos tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje
darbo vietoje atlikti, jsigyti (kritinis vertinimo kriterijus); tais atvejais, kada darbo priemonés néra
butinos ir skirtos tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje atlikti, taikomas
UZzimtumo priemoniy apraso 59.3 papunktis.

Vertinant aukS$¢iau nurodytas teisés akty nuostatas, darytina iSvada, kad PVK gali biti
teikiama tik darbo priemonéms, biitinoms tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje
atlikti (tame tarpe, darbo procese naudojamiems darbo jrenginiams). IS esmés dél to tarp Saliy néra
ginco. Gincas kyla todel, kad pareiSkéjas ir Tarnyba skirtingai vertina ParaiSkoje nurodyty darbo
priemoniy (t. y. pastoliy) biitinuma.

Paraiskoje (1 t., b. I. 98-136) nurodyta, kad planuojama vykdyti veikla: 43.22 vandentiekio,
Sildymo ir oro kondicionavimo sistemy jrengimas. Steigiamos darbo vietos pavadinimas: Oro
kondicionavimo ir $aldymo jrenginiy montuotojas (712701).
remontuoja centrinius ir autonominius gamybinéms, prekybos, gyvenamosioms ir kitoms patalpoms
skirtus oro kondicionierius, telekomunikacijy sto¢iy ir kompiuteriy saliy kondicionavimo jranga,
buitinius gyvenamyjy patalpy, kotedzy, istaigy kondicionierius. Pagrindinés uzduotys: parenka ir
Jjrengia centrinius ir autonominius Saldymo ir oro kondicionierius prekybos, gyvenamosioms ir kitoms
patalpoms; jrengia atramines konstrukcijas ventiliacijos jrenginiams, naudodamas specialig jranga,
juos montuoja, jrengia ortakiy tvirtinimo detales; paleidzia sistema, stebi jos veikimg, reguliuoja
Jtaisus; prizitri Saldymo ir oro kondicionierius; iSardo neteisingai veikiancias dalis, dar kartg patikrina
komponenty i§déstyma, iSbando ir nustato defekto vieta. Biidingos kompetencijos: parinkti tinkamus
saldymo ir oro kondicionavimo jrenginius; montuoti ir derinti; atlikti Saldymo ir oro kondicionavimo
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jrenginiy profilakting patikra; surasti defektus, nustatyti neveikimo priezastis; iSardyti ir pakeisti
neveikiancias dalis (https://www.profesijuklasifikatorius.It/NLPK-712701).

Pareiskéjas prase skirti PVK, be kity priemoniy, ir pastoliams (bazinis, pirmas, antras aukstas)
jsigyti (1 t., b. 1. 123-124). Aprasydamas technologinj procesa planuojamoje steigti darbo vietoje, be
kita ko, ParaiSskoje nurodé: ,ISorinio modulio montavimas ant sienos ar stogo: [rankiai:
Akumuliatorinis perforatorius; Atstumy nustatymui naudojame lazerinj atstumy matuoklis;
Elektroninis gulsciukas; Kopécios liftas; Pastoliai moduliniai, susidedantys i$ trijy segmenty: Bazinis
pastolis (Darbinis aukstis: 3,00 m); 1 auksto pastolis (Darbinis aukstis: 5,00 m (bazinis + 1 aukstas));
2 auksto pastolis (Darbinis aukstis: 7,00 m (bazinis + 1 ir 2 auksStas)); a) Pasirenkama geriausia vieta,
vadovaujamasi gamintojy montavimo diagrama; b) Prie sienos statome pastolius. Aukstj pasirenkame
pagal poreikj nuo 3 iki 7 metry surenkant modulius; b) Prie sienos ar pastoliy pasistatome kopécias
lifta, juo pakeliama jranga ir montuojama sistema; c) 4 vietose pritvirtiname lauko modulj ant sienos
ar stogo M12 inkaravimo varztais. Skylés betone greziamos akumuliatoriniu perforatoriumi, varztai
prisukami verzliarak¢iais; d) Lygio nustatymas atlickamas guls¢iuku® (1 t., b. 1. 104, 107; 129-130).

POS, vertindamas Paraiska pagal Priemoniy taikymo apraso 41 prieda (b. 1. 137-144),
pareiSkéjui iSsiunté Rastg dél tikslinimo, kuriame paaiskino, kad Paraiskos vertinimo metu buvo
nustatyti kritiniai ir nekritiniai vertinimo kriterijai. ParaiSka neatitinka 5, 7, 8 punktuose, 5.4 ir 8.2
papunktyje nurodyty nekritiniy vertinimo kriterijy. Be to, Paraiska neatitinka 41 priedo 1.1
papunktyje nurodyto kritinio vertinimo kriterijaus, kadangi kai kurios Parai§koje numatytos jsigyti
darbo priemonés yra perteklinés ir skirtos salygy gerinimui, o ne tiesioginiy funkcijy atlikimui
steigiamoje darbo vietoje atlikti. Pacitavo Ul 44 straipsnio 3 dalj, Priemoniy taikymo apraso 3.7,
199.1 papunkcius bei paaiskino, kad parama verslui kurti gali biiti teikiama tik darbo priemonémes,
biitinoms tiesioginéms darbo funkcijoms steigiamoje darbo vietoje atlikti. IS ParaiSkos matyti, kad
pareiskéjas planuoja jsigyti priemones: pastoliai bazinis aukstas, pastoliai pirmas aukstas, pastoliai
antras aukStas. Aprasyme nurodo, kad: bus prie sienos pastatomi pastoliai, pasirenkamas aukstis pagal
poreiki nuo 3 iki 7 metry surenkant modulius; toliau prie sienos ar pastoliy pasistatoma kopécias lifta,
juo pakeliama jranga ir montuojama sistema. Kopécios liftas yra bitini uztikrinant pagrindines oro
kondicionavimo ir Saldymo jrenginiy montuotojo darbo funkcijas, o pastoliai néra privalomi ir skirti
ne tik tiesioginiy funkcijy vykdymui, bet darbo salygy ir veiklos rezultaty gerinimui. Remiantis LPK
ir jame pateiktu Oro kondicionavimo ir Saldymo jrenginiy montuotojo (712701) galimy funkcijy
atlikimu, iSvardintos priemonés néra bitinos jsigyti pagal planuojama steigti darbo vieta.
Vadovaujantis LPK, Oro kondicionavimo ir Saldymo jrenginiy montuotojo pagrindinés funkcijos ir
atliekamos uZduotys: parenka ir jrengia centrinius ir autonominius Saldymo ir oro kondicionierius
prekybos, gyvenamosioms ir kitoms patalpoms; jrengia atramines konstrukcijas ventiliacijos
jrenginiams, naudodamas specialig jranga, juos montuoja, jrengia ortakiy tvirtinimo detales; paleidZia
sistemg, stebi jos veikimg, reguliuoja jtaisus; prizitri Saldymo ir oro kondicionierius; iSardo
neteisingai veikiancias dalis, dar kartg patikrina komponenty i§déstyma, iSbando ir nustato defekto
vietg. LPK oro kondicionavimo ir Saldymo jrenginiy montuotojas (kodas 712701) priskiriamas oro
kondicionavimo ir 8aldymo jrenginiy montuotojai pogrupiui. Sio pogrupio apra§yme nurodytos ir
18déstytos funkcijos ir atlickamos uzduotys: surenka, montuoja ir taiso oro kondicionavimo ir
Saldymo sistemas ir jrangg; nagrinéja projektus, bréZinius ir kitas technines salygas; surenka,
montuoja ir taiso tokiy komponenty, kaip oro kondicionavimo ir Saldymo sistemy kompresoriai,
varikliai, kondensatoriai, garintuvai, jungikliai ir jrenginiai; vamzdyny ir jrangos sujungimas
suverziant, uzkniedijant, suvirinant ar sulituojant; sistemy bandymai, gedimy nustatymas ir jprasty
prieziiiros ar techninés priezitiros darby atlikimas. Jvertinusi LPK aprasyma ir pateiktus dokumentus:
darbo vietos aprasyma ir technologinio proceso aprasyma, Tarnyba sitil¢ eliminuoti darbo priemones,
kurios yra perteklinés, kuriy funkcionalumas panasus. Atkreiptas démesys, kad vykdant minéto
montuotojo pagrindines funkcijas, montavimo darbai ne visada atliekami dideliame aukStyje, todél
darbo priemonés — pastoliai, néra bitini. Pakopiniy kopéciy ir kopéciy lifto naudojimas suteikia
galimybe atlikti biitinas funkcijas be papildomy konstrukcijy — pastoliy naudojimo. Pastoliai galbtt
pareiSkéjui ir reikalingi bendraja prasme (visa apimtimi), taciau tai néra biitinos, tiesiogiai susijusios
su Oro kondicionavimo ir Saldymo jrenginiy montuotojo darbo vieta, darbo priemonés. Taip pat,
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negalima jvertinti, ar ParaiSka atitinka 1.1 papunktyje nurodytg kritinj vertinimo kriterijy, kadangi
ParaiSkoje numatytos jsigyti darbo priemonés, t. y. dvi identiskos deimantinio grezimo kartinos d62.
Tarnyba prasé: 1) paSalinti visus nurodytus trikumus, patikslinant ParaiSka. Atkreipé démesj, jog
Paraiska gali bti tikslinama tik vieng karta (Priemoniy taikymo apraso 201.2 papunktis); 2) situlé
iSbraukti i§ ParaiSkos darbo priemones: ,,deimantinio grezimo kartina d62 (1vnt.), pastoliai bazinis
aukstas, pastoliai pirmas aukstas, pastoliai antras aukstas®, kurios nebiitinos tiesioginéms darbo
funkcijoms steigiamoje darbo vietoje atlikti, ir atitinkamai sumazinti finansavimo poreikj, nurodyta
Paraiskos samatoje, pakoreguojant Paraiskos (darbo vietos) samatg ir patikslinant subsidijos 1&sy, ir
nuosavy 1€Sy sumg bei bendrg sagmatos kaing (1 t., b. 1. 39-48).

Pareiskéjas, atsakydamas nurode, kad i§ dalies nesutinka su pasitlymais. Su punktais 1.1 -
1.5, 2 ir 3 sutinka ir gali juos pataisyti pagal reikalavimus; taip pat sutinka su pasiiilymu iSbraukti
deimantinio gr¢zimo karting (1 vienetg). PaaiSkino, kad jo atveju PVK prasoma skirti vienam
asmeniui, jranga ir darbo priemonés komplektuojamos atsizvelgiant j vieno darbuotojo darby atlikimo
specifikg. Darbo priemoniy pagrindinés funkcijos yra susijusios su jrangos montavimo procesais,
kurios uztikrina saugy ir kokybiskg numatyty darby atlikimg. Su pasiiilymu isbraukti trijy daliy
pastolius nesutinka, nes Tarnyba teigia, kad jie skirti pagerinti darbo salygas, taciau be jy negalima
saugiai ir tinkamai atlikti darby, susijusiy su kondicionavimo sistemy montavimu ant sieny auksc¢iau
nei 2 metrai. Pasirinktos kopécios-liftas néra pritaikytos zmonéms laipioti, t. y. didziulé rizika nukristi
nuo kopéciy. Kopécios-liftas yra sukurtos sunkiems daiktams kelti j tam tikrg auksti, visa informacija
pateikiama specifikacijose. Vidinis ar iSorinis oro kondicionieriaus blokas gali sverti iki 50 kg ar net
daugiau, tod¢l jiems uzkelti buvo planuojamos naudoti kopécios-liftas. Pastoliai skirti saugiai atlikti
montavimo darbus jau uzkélus vidinj ar iSorinj bloka. Kopécios-liftas yra skirtos atlikti darbg prie
sienos, kaip prie tam tikros atramos. Daznai pasitaiko, kad kondicionavimo sistemy vamzdynai, tam
tikro tipo kondicionieriai ar kondicionavimo sistemos turi biiti montuojami lubose. Siais atvejais néra
sienos, kaip atramos. Be atramos saugiai darbo atlikti su kopéciomis-liftu nejmanoma. I§ paminéty
situacijy galima daryti i§vadg, kad kuriamai darbo vietai tokios priemonés kaip kopécios-liftas ir
pakopiniai pastoliai yra kompleksiskai biitini. Saugiai atlikti biitinas funkcijas be pakopiniy pastoliy
nejmanoma. Norint nepatirti traumy atliekant kondicionieriaus montavimo darbus, tai yra bitina
darbo priemong¢, kuri kategoriSkai negali biiti traktuojamas kaip pertekliné (1 t., b. 1. 49, 145).

Tarnyba, negavusi ParaiSkos patikslinimo ir sutikimo su sitlymu, Sprendime nurodé¢, kad
nustatytu terminu nebuvo gautas ParaiSkos patikslinimas, pareiSkéjas nesutiko su sitilymu ir i$
ParaiSkos neiSbrauké darbo priemoniy. Atsizvelgiant | tai, vadovaujantis Priemoniy taikymo apraso
201.2.2 papunkc¢iu, Uzimtumo rémimo apraso 60 punktu, POS priéme sprendimg ParaiSka atmesti ir
jos toliau nenagrineti (1 t., b. 1. 50-55).

Kaip minéta, gincas tarp Saliy kyla tik dél darbo priemonés (pastoliy) galimybés finansuoti
PVK léSomis — dél kity nekritiniy klaidy ir deimantinio grazto pasalinimo i§ praSomy finansuoti darbo
priemoniy saraso pareiskéjas Tarnybai nurode, kad Siuos trikumus galéty pasalinti (nors patikslintos
ParaiSkos nepateike). PareiSkéjo teigimu, pastoliai yra tiesioginéms funkcijoms atlikti bitina
priemone, kuri skirta dirbti montuojant aukstyje ir biitina dél saugumo. Tuo tarpu, Tarnybos pozicija
yra ta, kad vykdant montuotojo pagrindines funkcijas, montavimo darbai ne visada atlickami
dideliame aukstyje, tod¢l pastoliai néra butini (kopéciy ir kopéciy lifto naudojimas suteikia galimybe
atlikti biitinas funkcijas be papildomy konstrukcijy — pastoliy naudojimo). Tarnybos teigimu, pastoliai
galbiit ir reikalingi bendraja prasme (visa apimtimi), ta¢iau tai néra biitinos, tiesiogiai susijusios su
Oro kondicionavimo ir Saldymo jrenginiy montuotojo darbo vieta, darbo priemonés.

Komisija pazymi, jog lingvistiniu metodu aiskinant teisés normoje pateikta sgvoka ,tiesiogiai
susijes®, remiamasi Lietuviy kalbos zodyne pateiktu zodzio ,tiesiogiai® aiSkinimu, kuris yra
suprantamas kaip pagrindinis, esminis, svarbiausias, pamatinis, tikrasis (www.lietuviuzodynas.
It/zodynas/tiesioginis). Tokiu budu darytina iS§vada, jog tiesiogiai su darbo funkcijy atlikimu
susijusios darbo priemonés laikytinos pagrindinés, esminés darbo priemonés, be kuriy neimanoma
atlikti oro kondicionavimo ir Saldymo jrenginiy montuotojo uzduoc¢iy. Komisijos vertinimu,
pareiSkéjo planuojamai vykdyti veiklai pastoliai yra bitinos ir tiesiogiai susij¢ su steigiama darbo
vieta darbo priemonés, kurios $iuo atveju atitinka Priemoniy taikymo apraSo 3.7 papunktyje pateikta
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darbo priemoniy sgvoka (biitinos tiesioginiy funkcijy steigiamoje darbo vietoje atlikimui uztikrinti ir
darbo procese naudojami darbo jrenginiai (aparatai, prietaisai, jrankiai, jtaisai ar kiti reikmenys). Tai,
kad montavimo darbai ne visada atlickami dideliame aukstyje, negali biiti pagrindu teigti, jog
pastoliai néra biitina ir skirta tiesioginiy montuotojo funkcijy atlikimui. Komisijos vertinimu, Tarnyba
nepagrjstai nurodé, jog pakopiniy kopéciy ir kopéciy lifto naudojimas suteikia galimybe atlikti
bitinas funkcijas be papildomy konstrukcijy — pastoliy naudojimo. Paraiskoje, aprasydamas pastoliy
butinuma, pareiskéjas nurodé, jog: ,,prie sienos statome pastolius. Aukstj pasirenkame pagal poreik]
nuo 3 iki 7 metry surenkant modulius; b) Prie sienos ar pastoliy pasistatome kopécias lifta, juo
pakeliama jranga ir montuojama sistema; c¢) 4 vietose pritvirtiname lauko modulj ant sienos ar stogo
M12 inkaravimo varztais. Skylés betone gr¢ziamos akumuliatoriniu perforatoriumi, varztai prisukami
verzliarak¢iais®. Kitaip tariant, i§ Sios dalies apraSymo akivaizdu, jog kopécios liftas naudotini tik
jrangos pakélimui, tuo tarpu sistemos montavimui aukstyje yra reikalingi pastoliai. Kaip paaiskino
pareiSkéjas, pastoliai yra bitini, siekiant saugiai atlikti darbus aukstyje (be jy darbai aukstyje néra
galimi, nes bus pazeistos darby saugos taisyklés). Akivaizdu, kad vienam montuoti 50 kg sveriantj
jrenginj aukstyje stovint ant pakopiniy kopéciy yra nesaugu ir nejmanoma. Tokiu budu darytina
iSvada, jog Tarnybos Rastu dél tikslinimo pareiskéjui nepagristai pasitlyta pastolius iSbraukti kaip
netiesiogines ir todél nefinansuotinas darbo priemones. Pazymétina, kad Tarnybos atsiliepime
nurodomuose teismy sprendimuose (nutartyse) pateikti iSaiskinimai dél kitokio pobudzio darbo
priemoniy (pvz., automobiliy) ir juose nurodyti argumentai del darbo priemoniy finansavimo
nepriestarauja Komisijos pozicijai Sioje byloje.

Visgi, atsakydamas j Rastg dél tikslinimo, per jame nustatyta terming kity nurodyty Paraiskos
trikumy pareiskéjas nesalino, o tik papildomai grindé pastoliy biitinuma, pazymédamas, kad galéty
Tarnybos nurodytus trukumus pataisyti. Komisija vertina, jog toks pasirinktas susirasingjimo su
Tarnyba biidas nebuvo tinkamas. Siuo atveju pareiskéjas, nesutikdamas su Tarnybos teiginiais, kad
pastoliai néra butini, gal¢jo pastolius vél jtraukti j Paraiska, papildomai iSsamiau pagrisdamas jy
blitinuma argumentais, kuriuos nurodé 2024 m. lapkri¢io 26 d. raste Tarnybai, taciau kartu jis
privaléjo pateikti pakoreguota Paraiska ir per nustatyta terming paSalinti kitus Raste d¢l tikslinimo
nurodytus trikumus bei jgyvendinti siilymg dél deimantinio grazto. To jam nepadarius, t. y.
patikslintos ParaiSkos per Raste dél tikslinimo nustatyta terming nepateikus, Tarnyba turéjo pagrinda
ir pagrjstai, vadovaudamasi UZimtumo rémimo apraso 60 punktu, priémé sprendimg Paraiska atmesti
ir jos toliau nenagrinéti. SkundZiamas Sprendimas yra teisétas ir pagrjstas, tode¢l Komisija neturi
pagrindo ji naikinti ir kartu tenkinti pareiskéjo formuluojamo iSvestinio reikalavimo. Skundas
atmestinas.

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gin¢y nagrinéjimo tvarkos
jstatymo 20 straipsnio 1 dalies 1 punktu, 22 straipsnio 1 dalimi, Komisija

nusprendzia:

Pareiskéjo skunda atmesti kaip nepagrjsta.

Sprendimg per vieng ménes] nuo jo priemimo bylos Salys turi teise apskysti Regiony
administraciniam teismui Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta
tvarka.

Komisijos posédZio pirmininké Inga Lipnickiené

Komisijos nariai Vytautas Kurpuvesas

Inga Morkvéniené



